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สารบัญ 

 

 หน้า 
- แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

๑ 

❖ แผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๑ 

❖ ผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) 

๒ 

  
- ตารางแผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จำแนกรายโครงการ 

๕ 

  
---------------------------------------------------------------------------------------- 

 



๑ 
 

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
  

❖ แผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘    

แผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ จำนวน ๖ ยุทธศาสตร์ และมีโครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ทั้งหมด ๑๓๐ โครงการ โดย

จำแนกโครงการตามแต่ละยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

- ยุทธศาสตร์ที่ ๑ “สนับสนุนการทำวิจัย การต่อยอดสู่นวัตกรรม และการบริการวิชาการ ที่นำไปสู่การ

พัฒนาอย่างยั่งยืนของสถาบันและประเทศชาติ” มีโครงการทั้งหมด จำนวน ๒๙ โครงการ  

- ยุทธศาสตร์ที่ ๒ “พัฒนาหลักสูตรปริญญาบัตร (Degree programs) ที่เน้นการเรียนรู้จากการ

ปฏิบัติ (Project-based Learning) และการวิเคราะห์ข้อมูลและสารสนเทศอย่างเป็นระบบ (Data Analytics) 

เพ่ือการตัดสินใจ และการบริหาร” มีโครงการทั้งหมด จำนวน ๓๓ โครงการ 

- ยุทธศาสตร์ที่ ๓ “สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) บนพื้นที่การ

เรียนรู้ และผ่านช่องทางที่หลากหลาย สามารถเข้าถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย” มีโครงการทั้งหมด จำนวน ๖ โครงการ 

- ยุทธศาสตร์ที่ ๔ “ขับเคลื่อนการพลิกโฉมด้วยดิจิทัลเทคโนโลยี และการบริหารจัดการแบบเปิด 

(Open Governance)” มีโครงการทั้งหมด จำนวน ๓๖ โครงการ 

- ยุทธศาสตร์ที่ ๕ “ส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการในระดับนานาชาติ (Internationalization)” มี

โครงการทั้งหมด จำนวน ๕ โครงการ 

- ยุทธศาสตร์ที ่ ๖ “สร้างความผูกพันและการมีส่วนร่วมของผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียของสถาบัน 

(Stakeholders’ Participation and Engagement) รวมทั ้งการระดมทรัพยากรเพื ่อการพัฒนาสถาบันและ

สังคม” มีโครงการทั้งหมด จำนวน ๒๑ โครงการ 

 ทั้งนี้ โครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ภายใต้แผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒน- 

บริหารศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ประกอบด้วย (๑) โครงการ (๒) วัตถุประสงค์ของโครงการ  

(๓) ผลผลิตของโครงการ (๔) ผลลัพธ์ของโครงการ (๕) แผนการดำเนินโครงการ (๖) ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินงานของโครงการ (๗) งบประมาณของโครงการ และ (๘) ประโยชน์ที่ได้รับจากโครงการ รายละเอียดตาม

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

 

 

 



๒ 
 

❖ ผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล  

ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) 

 สถาบันมอบหมายให้กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ติดตามผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตาม

แผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล 

ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) ซ่ึงกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้ติดตามผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตาม

โครงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ภายใต้แผนดังกล่าวจากหน่วยงานที่รับผิดชอบเรียบร้อยแล้ว โดยผลการดำเนิน

โครงการจำแนกออกเป็น ๒ รูปแบบ ดังนี้  

 ๑. สรุปภาพรวมผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) ดังนี้ 

     - โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๑๕ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๕๔ ของโครงการทั้งหมด 

     - โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๙๒ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๗๐.๗๗ ของโครงการ

ทั้งหมด  

     - โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๒๓ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๖๙ ของโครงการทั้งหมด  
 

 ๒. ผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒน-

บริหารศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จำแนกตามยุทธศาสตร์ (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) 

ดังนี้ 

• ยุทธศาสตร์ที่ ๑ “สนับสนุนการทำวิจัย การต่อยอดสู่นวัตกรรม และการบริการวิชาการ ที่

นำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนของสถาบันและประเทศชาติ” จำนวน ๒๙ โครงการ ดังนี้  

  - โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๓ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๓๔ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

  - โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๒๓ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๗๙.๓๒ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๑  

  - โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๓ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๓๔ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๑  
 

• ยุทธศาสตร์ที่ ๒ “พัฒนาหลักสูตรปริญญาบัตร (Degree programs) ที่เน้นการเรียนรู้จาก

การปฏิบัติ (Project-based Learning) และการวิเคราะห์ข้อมูลและสารสนเทศอย่างเป็นระบบ (Data 

Analytics) เพื่อการตัดสินใจ และการบริหาร” จำนวน ๓๓ โครงการ ดังนี้ 

  - โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๑๘ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๒ 



๓ 
 

  - โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๑๙ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕๗.๕๘ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๒  

  - โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๘ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๒๔.๒๔ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๒  
 

• ยุทธศาสตร์ที่ ๓ “สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) บนพื้นที่

การเรียนรู้ และผ่านช่องทางท่ีหลากหลาย สามารถเข้าถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย” จำนวน ๖ โครงการ ดังนี้ 

  - โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๓ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕๐ ของโครงการทั้งหมด

ในยุทธศาสตร์ที่ ๓  

  - โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๓ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕๐ ของโครงการทั้งหมด

ในยุทธศาสตร์ที่ ๓  
 

• ยุทธศาสตร์ที่ ๔ “ขับเคลื่อนการพลิกโฉมด้วยดิจิทัลเทคโนโลยี และการบริหารจัดการแบบ

เปิด (Open Governance)” จำนวน ๓๖ โครงการ ดังนี้ 

  - โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๒ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕.๕๖ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๔ 

  - โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๒๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๒๒ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๔  

  - โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๘ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๒๒.๒๒ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๔  
 

• ยุทธศาสตร์ที่ ๕ “ส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการในระดับนานาชาติ (Internationalization)” 

จำนวน ๕ โครงการ ดังนี้ 

  - โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๕ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๕  
 

• ยุทธศาสตร์ที่ ๖ “สร้างความผูกพันและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสถาบัน 

(Stakeholders’ Participation and Engagement) รวมทั้งการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาสถาบันและ

สังคม” จำนวน ๒๑ โครงการ ดังนี้ 

  - โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ๔ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๐๕ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๖ 



๔ 
 

  - โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๑๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๗๖.๑๙ ของโครงการ

ทั้งหมดในยุทธศาสตร์ที่ ๖  

  - โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๑ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๔.๗๖ ของโครงการทั้งหมด

ในยุทธศาสตร์ที่ ๖  

 ทั้งนี้ ผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒน-

บริหารศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) ประกอบด้วย (๑) ผลการ

ดำเนินงานของโครงการ (๒) ช่วงระยะเวลาในการดำเนินงานของโครงการ (๓) ผลการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้

ดำเนินงานของโครงการ (๔) ปัญหา/ อุปสรรค และ (๕) ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จาก

การดำเนินโครงการ จำแนกรายโครงการ รายละเอียดตามตารางแผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการ

ใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 



โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 60)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ตลอดจนส่งเสริมให้นักศึกษา
น าไปใช้ประโยชน์ รวมท้ังให้นักศึกษาน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับมาปรับ
ใช้ในการท างานต่อไปในอนาคต  ปัจจุบันมีผู้ขอรับทุนสนับสนุนฯ จ านวน 21 
คน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 210,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๔.๗๘ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : เอกสารท่ีนักศึกษาส่งมาเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนไม่
ครบถ้วน ท าให้การเบิกจ่ายล่าช้า
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 “สนับสนุนการท าวิจัย การต่อยอดสู่นวัตกรรม และการบริการวิชาการ ท่ีน าไปสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนของสถาบันและประเทศชาติ"

เป้าประสงค์ท่ี 1.1 “สถาบันได้รับการจัดอันดับงานวิจัยในเวทีสากลสูงข้ึน” 

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑  - โครงการ
สนับสนุนทุนการท า
และการตีพิมพ์
วิทยานิพนธ์ให้แก่
นักศึกษาระดับ
ปริญญาเอกและ
ระดับปริญญาโท

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้สถาบันมีส่วนร่วมในการสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษา (๒) 
เพ่ือสนับสนุนทุนการท าและการตีพิมพ์วิทยานิพนธ์ให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาเอกและระดับปริญญาโท
 และ (๓) เพ่ือการจัดท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล
 - ผลผลิตของโครงการ : นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการรับทุน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : วิทยานิพนธ์ของนักศึกษามีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) กองบริการการศึกษาประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครให้กับผู้ท่ีสนใจเข้าร่วม
โครงการ (๒) นักศึกษาสมัครรับทุน/ เสนอโครงการผ่านกองบริการการศึกษา (๓) กองบริการการศึกษา
เสนอรายช่ือหรือโครงการมายังคณะกรรมการบริหารกองทุนนิด้าพัฒนาเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (๔) คณะ
กรรมการฯ พิจารณาอนุมัติงบประมาณโครงการ/ รายช่ือผู้รับทุน (๕) ด าเนินโครงการจัดสรรทุน และ (๖)
 รายงานผลการด าเนินการต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนนิด้าพัฒนา เม่ือด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓0 กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 4,390,000 บาท (กองทุนนิด้าพัฒนา)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) สถาบันมีส่วนร่วมในการสนับสนุนกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
นักศึกษา (๒) วิทยานิพนธ์ของนักศึกษามีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล และ (3) นักศึกษาน าความรู้
และประสบการณ์ท่ีได้รับไปปรับใช้ในการท างานต่อไปในอนาคต

 - ศูนย์พัฒนาทุน
และสินทรัพย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๒  - โครงการการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติและ
ระดับนานาชาติ 
ประจ าปี 2568

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีท่ีรวบรวมนักวิจัย นักวิชาการ ผู้เช่ียวชาญ นักศึกษา
มหาวิทยาลัย ท้ังในและต่างประเทศได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแบ่งปันข้อมูลเชิงลึกเก่ียวกับ SDGs และ 
BCG Models (2) เพ่ือส่งเสริมการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัยในสาขาต่างๆ ท่ีเก่ียวกับการบริหารการพัฒนา 
(3) เพ่ือจัดให้มีเวทีสาธารณะท่ีผู้เข้าร่วมสามารถน าเสนอผลงานวิจัยในระดับสากล (4) เพ่ือส่งเสริมให้มีการผลิต
งานวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิจัยในด้านต่างๆ ทางด้านพัฒนบริหารศาสตร์ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาอย่างย่ังยืนอันจะ
เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน การบริหาร เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศ และ (๕) เพ่ือสร้าง
บรรยากาศทางวิชาการและเป็นการสร้างเครือข่ายทางวิชาการระหว่างนักวิชาการจากสถาบันท้ังในและ
ต่างประเทศ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) การปาฐกถาพิเศษโดยผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ร่วมอภิปราย อย่างน้อย 1 กิจกรรม 
(2) ผู้เข้าร่วมงานท้ังในท่ีต้ังและทางระบบออนไลน์รวมไม่น้อยกว่า 500 คน (3) ผลงานระดับชาติของ
คณาจารย์ นักวิจัย บุคลากรและนักศึกษาท่ีมาร่วมน าเสนอ ๑๒ สาขา สาขาละไม่น้อยกว่า 3 บทความ รวมไม่
น้อยกว่า 36 บทความ (4) ผลงานระดับนานาชาติประเภทบทความและกรณีศึกษาไม่น้อยกว่า 30 บทความ 
(5) ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังภายในและภายนอกสถาบันไม่น้อยกว่า 20 เร่ือง (6) ผลงานของ
นักศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังภายในและภายนอกสถาบันไม่น้อยกว่า 30 เร่ือง และ (7) ผลงานวิจัย/ ผลงาน
วิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีร่วมน าเสนอและเผยแพร่ในหนังสือประมวลผลงานทางวิชาการ (Proceedings) 
วารสารพัฒนบริหารศาสตร์และ NIDA Case Journal รวมแล้วไม่น้อยกว่า 20 เร่ือง
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) เกิดการยกระดับคุณภาพงานวิจัย งานวิชาการ งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม
ของคณาจารย์ในสถาบันให้ได้รับการยอมรับในระดับประเทศ (2) เกิดการน าองค์ความรู้จากงานวิจัย งาน
วิชาการ งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมไปสู่การพัฒนาให้เกิดองค์ความรู้ใหม่และข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและ
การปรับระบบการบริหารเพ่ือน าแนวทางของนโยบายไปสู่การปฏิบัติ (3) เกิดการพัฒนาระบบเครือข่าย
งานวิจัยระหว่างสถาบันท้ังหน่วยงานภาครัฐและเอกชน และ (4) มีเวทีในการน าเสนอผลงานทางวิชาการใน
ระดับนานาชาติและมีการเผยแพร่บทความวิชาการ/บทความวิจัยในระดับนานาชาติจากผู้เข้าร่วมท่ีหลากหลาย
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดการประชุมวิชาการ The 4th NIC-NIDA Conference in 2025
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 2,000,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) คณาจารย์จากภายในและภายนอกสถาบันได้น าเสนอผลงานทาง
วิชาการท้ังระดับชาติและระดับนานาชาติ (2) เกิดการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพในด้านพัฒนบริ
หารศาสตร์ท่ีมีเป้าหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืนอันจะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน และการบริหาร การ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศ (3) เกิดเวทีการประชุมทางวิชาการท่ีเป็นท่ียอมรับใน
ระดับชาติและระดับนานาชาติ และ (4) เสริมสร้างบทบาททางวิชาการและทางสังคมของสถาบันให้เป็นท่ีรู้จัก
ในวงกว้างมากย่ิงข้ึน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : เปิดรับสมัครบทความระดับชาติและ
นานาชาติ และด าเนินการด้านเว็บไซต์งานประชุมเรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่
ระหว่างทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิต าแหน่งต่างๆ มาร่วมงาน และเตรียมเปิดรับ
ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมงาน ท้ังน้ี มีก าหนดจัดงานประชุมวิชาการ The 4th 
NIC-NIDA Conference in 2025 ระหว่างวันท่ี 28 - 29 สิงหาคม 2568 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 64,030 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๓.๒๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : จ านวนผู้ส่งผลงานมาร่วมน าเสนอ รวมท้ังการทาบทาม
ผู้ทรงคุณวุฒิและหน่วยงานร่วมมือยังไม่ได้ตามเป้าหมาย 
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักวิจัย
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - ส านักวิจัย๓  - โครงการกิจกรรม
การบริการวิชาการ
ด้านการวิจัยด้วย
ระบบคลินิกวิจัย

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือยกระดับความเป็นนานาชาติในฐานข้อมูล Scopus และ/หรือ ISI
 ด้านผลผลิตงานวิจัยท่ีได้รับการอ้างอิงและยอมรับในวงการวิชาการอย่างกว้างขวาง (2) เพ่ือส่งเสริม
ศักยภาพการใช้ฐานทรัพยากรและกลไกสนับสนุนการวิจัยภายในสถาบันร่วมกัน (3) เพ่ือส่งเสริมการ
ท างานวิจัยข้ันแนวหน้าแบบสหวิทยาการด้วยกระบวนการจัดการความรู้สู่การน าผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์และเป็นท่ียอมรับอย่างกว้างขวาง (4) เพ่ือส่งเสริมศักยภาพและสนับสนุนความก้าวหน้าด้าน
วิชาการให้กับคณาจารย์ภายในสถาบัน และ (5) เพ่ือสร้างระบบก ากับ ติดตามความก้าวหน้าในการผลิต
ผลงานวิจัยในกรอบเวลาท่ีก าหนด
 - ผลผลิตของโครงการ : (๑) การอ้างอิงของผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลท่ีได้รับการยอมรับ
ระดับนานาชาติมีสูงข้ึน (๒) ร้อยละการเคล่ือนย้ายของอาจารย์/นักวิจัยเฉล่ียไม่น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อย
ละ 4 (๓) จ านวนคณาจารย์ท่ีได้รับการเล่ือนต าแหน่งทางวิชาการไม่น้อยกว่า 4 ท่าน (๔) จ านวนผลงาน
การตีพิมพ์ระดับนานาชาติท่ีสร้างองค์ความรู้ใหม่จากการบูรณาการข้ามศาสตร์ไม่น้อยกว่า 10 ผลงาน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ช่ือเสียงและการยอมรับในระดับนานาชาติของสถาบันอุดมศึกษาจากกลุ่มผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดเตรียมรูปแบบการบริการของคลินิกวิจัย และการทดลงระบบของ
คลินิกวิจัย (2) ประชาสัมพันธ์คลินิกวิจัย (3) จัดเวทีการแลกเปล่ียน ถ่ายทอดองค์ความรู้ (4) การ
ให้บริการรับค าปรึกษาและหารือด้านการตีพิมพ์ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 256๗ - 30 กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 650,000 บาท (เงินกองทุนส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เพ่ือให้คณาจารย์ นักวิจัย บุคลากร และนักศึกษา ได้มีการ
ด าเนินงานวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามเป้าหมายผลิตภาพด้านการวิจัย (2) ส่งเสริมให้มีการ
พัฒนาแนวทางการด าเนินงานวิจัยของคณาจารย์ นักวิจัย บุคลากร และนักศึกษ (3) คณาจารย์ นักวิจัย 
บุคลากร และนักศึกษา ได้แนวทางการด าเนินงานวิจัยท่ีสอดคล้องและเป็นกลไกการด าเนินงานท่ีบรรลุผล
ไปถึงการสร้างผลิตผลทางด้านการตีพิมพ์การวิจัยระดับนานาชาติ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 20)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดหลักสูตรอบรม
ด้านสถิติการวิจัย และจัดหาโปรแกรมค านวณสถิติด้านการวิจัยข้ันสูงท่ี
เหมาะสมกับการอบรม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (๑) เน่ืองจากมีผู้รับผิดชอบโครงการเพียงคนเดียวจึง
ด าเนินการได้ล่าช้า และ (๒) อุปสรรคด้านการจัดหาโปรแกรมค านวณสถิติข้ันสูง
เพ่ือใช้ในการวิจัย
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรเร่ิมด าเนินโครงการเร็วข้ึนเพ่ือจะได้จัดหลักสูตรอบรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และควรมีการต้ังงบประมาณในการจัดหาโปรแกรมเพ่ือทดลองใช้
 รวมถึงใช้กับการอบรม
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๔  - โครงการสร้าง
ความเข้มแข็งด้าน
งานวิจัย

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้ภารกิจด้านการวิจัยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มุ่งเน้น
การท าวิจัยเชิงรุกเพ่ือการพัฒนาประเทศและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์สถาบัน และ (2) เพ่ือขับเคล่ือน
งานวิจัยของสถาบันไปสู่การสืบค้นและการอ้างอิง (citation) 
 - ผลผลิตของโครงการ : (๑) บทความวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 4 เร่ือง และ (2)
 บทความวิจัยได้รับการอ้างอิง
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) ข้อเสนอโครงการวิจัย 5 โครงการ (2) งานเขียนการสังเคราะห์งานวิจัย 3 
เร่ือง (3) บทความวิจัย 3 เร่ือง และ (4) งานวิจัยท่ีผ่านการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) เขียนข้อเสนอโครงการท าวิจัย (2) เขียนบทความวิจัย เพ่ือตีพิมพ์ใน
วารสารระดับชาติ/ นานาชาติ รวมท้ังงานเขียนการสังเคราะห์งานวิจัย (3) กิจกรรมส่งเสริมการจัดการ
องค์ความรู้และการรับรู้ศูนย์วิจัยท่ีมีความเป็นเลิศเฉพาะทางของ 10 ศูนย์วิจัย (4) กิจกรรมการติดตาม
ประเมินผล ศึกษากรณีศึกษา และจัดท ารายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ของโครงการติดตามและประเมินผลผู้
จบหลักสูตรพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างเครือข่ายการพัฒนาตามแนวพระราชด าริและปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (พพร.) และ (5) กิจกรรมของโครงการส่งเสริมและพัฒนาศูนย์การพัฒนาเมือง
อัจฉริยะให้เป็นแหล่งให้การศึกษาดูงานหรือฝึกปฏิบัติด้านการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 540,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (2) สถาบันมี
ภาพลักษณ์ความเช่ียวชาญด้านศูนย์วิจัยทุกด้าน (3) สถาบันผลิตงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
ทางสังคมและประเทศ และ (4) สถาบันมีความเข้มแข็งทางด้านงานวิจัยด้านพัฒนบริหารศาสตร์

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดการองค์ความรู้
และการรับรู้ศูนย์วิจัยท่ีมีความเป็นเลิศเฉพาะทางของ 10 ศูนย์วิจัย (KM NIDA
 Research Excellence) คร้ังท่ี 1 ภายใต้ธีม “Together for Tomorrow :
Toward the Driving Forces for Sustainable Development” หัวข้อ 
“Locality for Sustainable Development” เม่ือวันท่ี ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
ซ่ึงมีการน าเสนอผลงานของ 3 ศูนย์วิจัย ได้แก่ (๑) ศูนย์วิจัยการเติบโตทาง
เศรษฐกิจและความเหล่ือมล้ าในสังคม โดยศาสตราจารย์ ดร.ดิเรก ปัทมสิริวัฒน์
 (ผู้อ านวยการศูนย์) (๒) ศูนย์วิจัยการปฏิรูปและการประเมินผลกิจการภาครัฐ 
โดยอาจารย์ ดร.วิชัย รูปข าดี (ผู้อ านวยการศูนย์) และ (๓) ศูนย์วิจัยป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและเสริมสร้างธรรมาภิบาล โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.พัชรวรรณ นุชประยูร (ผู้อ านวยการศูนย์) ด าเนินรายการโดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ธีทัต ชวิศจินดา (รองผู้อ านวยการส านักวิจัย)
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 163,952.97 
(คิดเป็นร้อยละ ๓๐.๓๖ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักวิจัย
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๕  - โครงการ
สนับสนุนงานวิจัย
ของอาจารย์คณะ
พัฒนาการเศรษฐกิจ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาผลงานวิจัยของอาจารย์ของคณะท่ีสอดคล้อง
กับเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน และ (2) เพ่ือส่งเสริมการเผยแพร่องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ท่ี
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน อันเป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) งานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในระหว่างวันท่ี 1 เมษายน – 30 กันยายน ๒๕
68 และ (2) คลิปวิดีโอสรุปงานวิจัย
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผลงานวิจัยและองค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายการ
พัฒนาท่ีย่ังยืน ได้รับการเผยแพร่และถูกน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมและประเทศ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) เสนอโครงการและหลักเกณฑ์ ประชาสัมพันธ์ให้อาจารย์ทราบ (2) 
เบิกจ่ายเงินสนับสนุน  (3) ถ่ายท าคลิปวิดีโอ และ (4) เผยแพร่คลิปวิดีโอ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน ๒๕68
 - งบประมาณของโครงการ : 425,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) สถาบันและคณะมีผลงานวิจัยและองค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ท่ี
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน และ (2) องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน ได้เผยแพร่และน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมและประเทศ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 10)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : โครงการได้รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานคณะพัฒนาการเศรษฐกิจ เม่ือวันท่ี 31 
มีนาคม ๒๕๖๘ แล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการขออนุมัติโครงการและงบประมาณ
 และจะประชาสัมพันธ์โครงการต่อไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน 
๒๕68
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ

๖  - โครงการประชุม
วิชาการระดับชาติ/ 
นานาชาติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ ความคิดเห็น ผลงานวิชาการ 
และผลงานวิจัยด้านอนาคตของการท่องเท่ียวและการบริการ (2) เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่าง
ผู้เข้าร่วมได้มีประสบการณ์และเกิดการเรียนรู้ มีความเข้าใจประเด็นร่วมสมัยในมิติต่างๆ และแนวโน้มใน
อนาคตของการท่องเท่ียวและบริการ (3) เพ่ือให้เกิดการขับเคล่ือนงานวิชาการด้านการท่องเท่ียวและ
บริการอย่างพลวัต (4) เพ่ือให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ และงานวิจัย และ (5) เพ่ือเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของคณาจารย์ นิสิต นักศึกษา และ นักวิจัย สู่สาธารณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : แลกเปล่ียนผลงานงานวิชาการ ผลงานวิจัย ด้านอนาคตของการท่องเท่ียวและ
การบริการและสร้างเครือข่าย ระหว่างนักวิชาการ นักวิจัย บุคลากรในอาชีพ ผู้ประกอบการ นิสิต 
นักศึกษา และผู้สนใจท่ัวไประดับนานาชาติ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นักศึกษา และผู้ท่ีสนใจได้มีพ้ืนท่ีในการน าเสนอผลงานวิชาการทางด้านการ
ท่องเท่ียว รวมท้ังยังเป็นการประชาสัมพันธ์คณะ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนส่งบทความ (2) พิจารณาบทคัดย่อ (3) 
ประกาศผลการพิจารณา (4) จัดส่งบทความฉบับสมบูรณ์ (5) จัดงานประชุม/ น าเสนอผลงาน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 300,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : นักศึกษา และผู้ท่ีสนใจได้มีพ้ืนท่ีในการน าเสนอผลงานวิชาการ
ทางด้านการท่องเท่ียว รวมท้ังยังเป็นการประชาสัมพันธ์คณะ

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จะด าเนินการจัดการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ ระหว่างเดือนเมษายน - กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะการจัดการ
การท่องเท่ียว
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๗  - โครงการจัด 
International 
Workshop on 
Entrepreneurship, 
Electronic and 
Mobile Business

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับนานาชาติหัวข้อ Entrepreneurship, 
Electronic and Mobile Business
 - ผลผลิตของโครงการ : มีการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับนานาชาติหัวข้อ Entrepreneurship, 
Electronic and Mobile Business
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้เข้าร่วมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการได้รับความรู้ในหัวข้อ Entrepreneurship, 
Electronic and Mobile Business และมีบทความทางวิชาการตีพิมพ์
 - แผนการด าเนินโครงการ : ประสานงานกับ University of Applied Sciences, Germany ในการ
เปิดรับบทความเพ่ือน าเสนอในการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ และจัดการน าเสนอบทความ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 300,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : วิทยาลัยได้สร้างความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในเครือข่ายและสร้าง
เครือข่ายผู้เช่ียวชาญภายใต้หัวข้อการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จะเร่ิมเตรียมการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
ระดับนานาชาติหัวข้อ Entrepreneurship, Electronic and Mobile 
Business ในวันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

๘  - โครงการจัดท า
วารสารการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
และองค์การ (NIDA
 HumanResource 
and Organization 
Development 
Journal)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือเป็นแหล่งรวบรวมความรู้และเผยแพร่งานวิจัยด้านการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์และองค์การ ควบคู่กับการพัฒนาและสร้างเสริมมาตรฐานทางวิชาการของคณาจารย์ใน
คณะ 
 - ผลผลิตของโครงการ : มีวารสารภายใต้โครงการ จ านวน 2 ฉบับ ได้แก่ (1) วารสารการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์และองค์การ (HRODJ) ตีพิมพ์เป็นภาษาไทย จ านวน 2 ฉบับต่อปี และ (2) 
International Journal of Human Resource and Organization Development (IJHROD) ตีพิมพ์
เป็นภาษาอังกฤษ จ านวน 1 ฉบับต่อปี
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เผยแพร่องค์ความรู้ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์การ
 - แผนการด าเนินโครงการ : เปิดรับพิจารณาบทความวิชาการและบทความวิจัย โดยพิจารณากล่ันกรอง
คุณภาพทางวิชาการผ่านกองบรรณาธิการและผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเช่ียวชาญในเร่ืองน้ันๆ อย่างน้อย 3 ท่าน 
ด้วยกระบวนการ Doubline review ท้ังน้ี การตีพิมพ์วารสารในแต่ละฉบับ จะมีบทความวิจัยและ
บทความวิชาการ 7 - 8 บทความ ซ่ึงเป็นบทความภายนอกไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 เผยแพร่ผ่านทาง
รูปเล่มและออนไลน์ผ่านทางเว็บไซต์ Thaijo 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 256๗ - 30 กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 290,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) องค์ความรู้และงานวิจัยด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และ
องค์การได้รับการเผยแพร่และขยายออกไปอย่างกว้างขว้าง ก่อให้เกิดประโยชน์แก่นักวิชาการและนัก
ปฏิบัติในการศึกษาและน าไปใช้ในการพัฒนาองค์การและสังคม (2) คณาจารย์ในคณะ ได้ร่วมกันท างาน
เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างมาตรฐานทางด้านวิชาการ และ (3) คณะและสถาบันได้แสดงความรับผิดชอบ
ต่อสังคมในการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านการบริหารในการปฏิบัติงานจริง

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารวิชาการ ดังน้ี 
(๑) วารสารการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์การ (HRODJ) จ านวน 1 ฉบับ
 คือ Vol. ๑๖ no. ๒ (๒๐๒๔) : July - December มีบทความตีพิมพ์ จ านวน 
๗ บทความ และ (๒) วารสาร International Journal of Human Resource
 and Organization Development (IJHROD) Vol. 1 (2024) : January -
 December มีบทความตีพิมพ์ จ านวน ๔ บทความ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 136,145 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๔๖.๙๕ ของงบประมาณของโครงการ) 
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (๑) ผู้แต่งบางท่านไม่ด าเนินการตามเง่ือนไขการเสนอ
บทความ นอกจากน้ัน AI ท าให้ยากในการตรวจความซ้ าซ้อนของบทความ และ
 (๒) วารสาร IJHROD ยังไม่ได้เข้าฐาน TCI ท าให้ไม่ได้รับความสนใจจาก
นักวิชาการเท่าท่ีควร
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : (๑) หาข้อมูลและความรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีท่ีส่งผลต่อการพิจารณา
บทความ และ (๒) วารสาร HRODJ อยู่ในฐาน TCI แต่ยังต้องพัฒนาเร่ือง 
Citation ของวารสาร โดยส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าใช้บทความของวารสาร 
รวมท้ังเพ่ิมเลข doi ในแต่ละบทความ

 - วิทยาลัยนานาชาติ

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๙  - โครงการ
สนับสนุนกิจกรรม
วิชาการ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือกระตุ้นความสนใจของนักวิชาการในสาขาต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
สถิติประยุกต์และเทคโนโลยีสารสนเทศ (๒) เพ่ือรวบรวมผลงานทางวิชาการในสาขาท่ีเก่ียวข้อง โดย
จัดพิมพ์ผลงานเพ่ือใช้อ้างอิง (๓) เพ่ือส่งเสริมให้มีการน าความรู้ทางวิชาการไปประยุกต์ใช้กับงานต่างๆ ท่ี
เก่ียวข้อง (๔) เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ของบุคลากรของคณะในการจัดการประชุมวิชาการ (๕) เพ่ือ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับอาจารย์ในสถาบันการศึกษาท้ังในและต่างประเทศเพ่ือประโยชน์ในด้าน
การเรียนการสอนและการวิจัย และ (๖) เพ่ือสนับสนุนการจัดการประชุมวิชาการของคณะ และสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวิชาการต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับคณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : มีการจัดการประชุมวิชาการระดับชาติ และระดับนานาชาติ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณาจารย์ นักศึกษา นักวิจัย นักวิชาการทางด้านสถิติประยุกต์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ ท้ังในและต่างประเทศได้เผยแพร่ความรู้ทางด้านสถิติประยุกต์และเทคโนโลยีสารสนเทศ สถิติ
 และน าไปการประยุกต์ใช้ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๑ ตุลาคม 2567
 - งบประมาณของโครงการ : 250,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับความรู้ด้านสถิติประยุกต์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ ตลอดจนสาขาวิชาการต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง นอกจากน้ียังได้รับทราบถึงการน าความรู้ดังกล่าวมา
ประยุกต์ใช้ในด้านต่างๆ อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ และ (๒) สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ
ทางวิชาการด้านสถิติประยุกต์และเทคโนโลยีสารสนเทศของสถาบันการศึกษาต่างๆ หน่วยงาน สมาคม 
และเครือข่ายระดับชาติและนานาชาติ ตลอดจนสร้างโครงการวิจัยร่วมกันแบบบูรณาการและสห
วิทยาการได้ดีย่ิงข้ึน

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คณะสถิติประยุกต์ ร่วมกับหน่วยงานต่างๆ
 ท้ังภายในและภายนอกสถาบัน จัดการประชุม 7th International 
Conference on Applied Statistics 2024 (ICAS 2024) และการประชุม
วิชาการสถิติประยุกต์และเทคโนโลยีสารสนเทศระดับชาติ คร้ังท่ี 14 ประจ าปี 
2567 ระหว่างวันท่ี 24 - ๒๕ ตุลาคม 2567 ณ โรงแรมแคนทาร่ี ฮิลส์ 
เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ มีผู้เข้าร่วมท้ังส้ิน ๒๑๑ คน แบ่งเป็น ผู้ลงทะเบียน 
จ านวน ๑๔๙ คน และผู้น าเสนอบทความ จ านวน ๖๒ คน  
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๑ ตุลาคม 2567
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 3,345.31 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑.๓๔ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรมีการประชุมตัวแทนคณะกรรมการของแต่ละมหาวิทยาลัยท่ีเข้า
ร่วมโครงการเพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นและสรุปงานร่วมกัน

 - คณะสถิติประยุกต์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๐  - โครงการต ารา
และเอกสารทาง
วิชาการ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเสริมสร้างและเผยแพร่ความรู้ทางด้านบริหารธุรกิจ (2) เพ่ือ
ส่งเสริมและสนับสนุนผลงานทางวิชาการและงานวิจัยสาขาบริหารธุรกิจ และ (3) เพ่ือเป็นส่ือกลางในการ
แลกเปล่ียนทัศนะ แนวคิดทางด้านบริหารธุรกิจ
 - ผลผลิตของโครงการ : วารสารบริหารธุรกิจ นิด้า (NIDA Business Journal) ซ่ึงเป็นวารสารวิชาการ
ระดับชาติ อยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 วารสารออกตามก าหนดอย่างต่อเน่ือง ปีละ 2 ฉบับ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (๑) คณะมีส่วนในการส่งเสริมและสนับสนุนผลงานทางวิชาการและงานวิจัย
สาขาบริหารธุรกิจ (๒) เป็นส่ือกลางในการแลกเปล่ียนทัศนะ แนวคิดทางด้านบริหารธุรกิจ (๓) บุคลากร
ของคณะใช้เป็นส่ือกลางในการเผยแพร่ผลงานวิชาการ ผลงานวิจัยแก่ผู้สนใจท่ัวไป (๔) แสดงถึงความมี
ศักยภาพด้านวิชาการของคณะบริหารธุรกิจ และ (๕) ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของคณะท่ีมี
ผลงาน มีแหล่งตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย 
(Thai Journal Citation Index Centre: TCI)
 - แผนการด าเนินงาน : ด าเนินการจัดท าวารสารบริหารธุรกิจ นิด้า จ านวน 2 ฉบับ ได้แก่ (1) ฉบับท่ี 
35 เดือนมิถุนายน - พฤศจิกายน 2567 และ (2) ฉบับท่ี 36 เดือนมกราคม - มิถุนายน 2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000.00 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาและบุคคลท่ัวไปสามารถน าความรู้วิชาการด้าน
บริหารธุรกิจไปประยุกต์ใช้ในด้านการเรียน การท างาน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพย่ิงข้ึน (2) เป็น
แหล่งข้อมูลวิชาการด้านบริหารธุรกิจส าหรับสถาบันการศึกษาและองค์กรภายนอกสถาบัน และ  (3) 
อาจารย์และนักวิชาการสามารถเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 70)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารบริหารธุรกิจ 
นิด้า (NIDA Business Journal) ฉบับท่ี 35 เดือนมิถุนายน - พฤศจิกายน 
2567 ปัจจุบันอยู่ระหว่างจัดท าวารสารฉบับท่ี 36 เดือนมกราคม - มิถุนายน 
2568 ท้ังน้ี วารสารดังกล่าวอยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 ซ่ึงวารสารสามารถ
ออกตามก าหนดอย่างต่อเน่ือง ปีละ 2 ฉบับ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 186,030 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๐๒ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/อุปสรรค : ผู้ส่งบทความจากภายนอกมีจ านวนไม่มากพอ ประกอบ
กับคุณภาพของบทความค่อนข้างต่ า ท าให้เส่ียงต่อการออกฉบับถัดไปล่าช้า     
 - ข้อเสนอแนะ/การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : เพ่ิมการประชาสัมพันธ์การเปิดรับบทความ และช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ให้หลากหลายมากข้ึน ซ่ึงได้ด าเนินการ ดังน้ี (1) ส่งหนังสือไปยัง
สมาคมศิษย์เก่าคณะบริหารธุรกิจ และห้องสมุดมหาวิทยาลัยต่างๆ จ านวน 30
 แห่ง (๒) ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟซบุ๊กเพจของคณะบริหารธุรกิจ นิด้า: NIDA 
Business School (๓) ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟซบุ๊กเพจของสมาคมศิษย์เก่า 
คณะบริหารธุรกิจ นิด้า: NIDA Business School Alumni และ (๔) 
ประชาสัมพันธ์ผ่านทางแอปพลิเคชัน Tiktok 
BJJournalTiktok.com/@nbjjournal

 - คณะบริหารธุรกิจ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๑  - โครงการจัดท า
วารสารวิชาการของ
คณะสถิติประยุกต์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือจัดท าวารสารวิชาการ จ านวน 2 วารสาร ได้แก่ (1) วารสารสถิติ
ประยุกต์และเทคโนโลยีสารสนเทศ และ (2) วารสารไทยการวิจัยด าเนินงาน
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) วารสารไทยการวิจัยด าเนินงาน แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Journal) ปีท่ี 12 
ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) และปีท่ี 13 ฉบับท่ี 1 (มกราคม - มิถุนายน 2568) และ (2) 
วารสารสถิติประยุกต์และเทคโนโลยีสารสนเทศ แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Journal) ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 
(กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) และปีท่ี 10 ฉบับท่ี 1 (มกราคม - มิถุนายน 2568)
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เผยแพร่บทความในวารสารไทยการวิจัยด าเนินงาน และวารสารสถิติประยุกต์
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชาสัมพันธ์การส่งบทความ (2) คัดเลือกบทความ (3) เผยแพร่
บทความ ผ่านวารสารวิชาการ และ (4) เบิกจ่ายงบสนับสนุน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) มีวารสารอิเล็คทรอนิกส์ระดับชาติ จ านวน 2 วารสาร โดย
เผยแพร่ 2 ฉบับต่อปี และ (2) เกิดความร่วมมือกับเครือข่ายการวิจัยด าเนินงานในระดับประเทศ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารวิชาการ ดังน้ี 
(๑) วารสารไทยการวิจัยด าเนินงาน รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Journal) ปีท่ี 
12 ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) มีบทความตีพิมพ์ จ านวน ๗ 
บทความ และ (๒) วารสารสถิติประยุกต์และเทคโนโลยีสารสนเทศ รูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Journal) ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2567) มี
บทความตีพิมพ์ จ านวน ๔ บทความ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 10,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๕ ของงบประมาณของโครงการ) 
 - ปัญหา/ อุปสรรค : เน่ืองจากเกณฑ์ สกอ. ก าหนดให้มีผู้ประเมิน 3 ท่าน
หากต้องการขอต าแหน่ง ส่งผลต่อการหาผู้ประเมินบทความ และค่าใช้จ่าย 
นอกจากน้ันประกาศสถาบันยังไม่แล้วเสร็จท าให้การเบิกจ่ายงบประมาณให้ผู้
ประเมินคนท่ี 3 เป็นเร่ืองยาก
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ท าการประชาสัมพันธ์เชิงรุกมากข้ึน โดยให้ความส าคัญกับอาจารย์
ท่ีปรึกษาของนักศึกษาแต่ละบทความ เพ่ือสร้างโอกาสส่งบทความเข้าตีพิมพ์ใน
วารสารฯ ของคณะ

 - คณะสถิติประยุกต์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๒  - โครงการวารสาร
และเอกสารวิชาการ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษาได้ผลิตผลงานทาง
วิชาการ (2) เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับนักวิชาการในสถาบันการศึกษาท้ังในและต่างประเทศ 
และ (3) เพ่ือเป็นประโยชน์ในด้านการเรียนการสอนและการวิจัย
 - ผลผลิตของโครงการ : เผยแพร่วารสารปีละ 2 ฉบับ ฉบับท่ี 1 เดือนมกราคม - มิถุนายน และฉบับท่ี 
2 เดือนกรกฎาคม - ธันวาคม โดยมีบทความ 7 บทความ ต่อ 1 ฉบับ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) วารสารแต่ละเล่มแล้วเสร็จภายในระยะเวลาท่ีก าหนด และ (2) ค่าใช้จ่าย
ของการด าเนินงานไม่เกินวงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ก าหนดออกเผยแพร่วารสารราย 6 เดือน (ปีละ 2 ฉบับ) ฉบับท่ี 1 
เดือนมกราคม - มิถุนายน และฉบับท่ี 2 เดือนกรกฎาคม - ธันวาคม (2) ด าเนินการ Submission, 
Review และ Editor Decision บนเว็บไซต์ หรือระบบ Online Journal System (OJS) และ (3) 
บทความ 7 บทความ ต่อ 1 ฉบับ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 180,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) มีบทความวิชาการทางส่ิงแวดล้อมให้ศึกษา และ (2) เป็นแหล่ง
เผยแพร่งานวิชาการส าหรับนักวิชาการ

๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารการจัดการ
ส่ิงแวดล้อม ฉบับท่ี 20.2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว มี
บทความวิจัยเผยแพร่ จ านวน ๗ บทความ ปัจจุบันอยู่ระหว่างจัดท าวารสารฯ 
เล่มท่ี 21.1 มกราคม - มิถุนายน 2568 ท้ังน้ี วารสารฯ ได้รับการประเมิน
คุณภาพวารสารให้อยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 61,000บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๓๓.๘๙ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (1) การควบคุมระยะเวลาการประเมินของผู้ประเมิน
เป็นไปได้ยาก และ (๒) มีบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารน้อย
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : (๑) ตรวจสอบข้อมูลของบทความบนเว็บไซต์ให้ตรงกับข้อมูลในไฟล์
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีเผยแพร่ (๒) เพ่ิมการควบคุมระยะเวลาของผู้ประเมินบทความ
 และคัดกรองบทความให้ละเอียดเพ่ิมข้ึน และ (๓) ปรับเปล่ียนรูปแบบของงาน
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพ่ือลดค่าใช้จ่าย และท าให้วารสารมี
บทความท่ีจะน ามาตีพิมพ์เพ่ิมมากข้ึน

 - คณะบริหารการ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๓  - โครงการต ารา
และเอกสารวิชาการ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือจัดท าวารสารด้านภาษาและการส่ือสารในระดับชาติ/ นานาชาติ 
และ (2) เพ่ือให้มีเครือข่ายแลกเปล่ียนรู้ทางด้านภาษาและการส่ือสาร
 - ผลผลิตของโครงการ : วารสาร NIDAJLC รูปแบบออนไลน์ ปีละ 2 ฉบับ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : วารสารวิชาการด้านภาษาและการส่ือสารสามารถใช้อ้างอิงและเป็นท่ียอมรับ
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดท าวารสารออนไลน์ปีละ 2 ฉบับ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 150,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : พัฒนาระบบการด าเนินงานของวารสารให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารออนไลน์ NIDA 
Journal of Languate and Communication (NIDAJLC) Volume 29 - 
Issue 46 (July 2024 - December 2024) มีผลงานตีพิมพ์ ๕ บทความ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 41,000บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๒๗.๓๓ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : TCI ประกาศผลการจัดอันดับวารสารในรอบการ
ประเมินท่ี 5 (1 มกราคม 2568 - 31 ธันวาคม 2572) ผลการประเมิน
วารสาร NIDAJLC ได้รับการจัดอันดับอยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 (จากเดิม
ท่ีอยู่ใน TCI กลุ่มท่ี 1) คาดว่าสาเหตุจากข้อมูลในเว็บไซต์หน้าแรกไม่ครบถ้วน 
รวมท้ังข้อมูล Publication Ethics ท่ีปรากฎในเว็บไซต์ของวารสารไม่ครบถ้วน 
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : เพ่ือให้การจัดท าและเผยแพร่วารสารเป็นไปตามข้อก าหนดของ TCI
 อย่างครบถ้วน คณะพิจารณาด าเนินการสมัครสมาชิกรายปีระบบเว็บไซต์
วารสารของ ThaiJO ท่ีพัฒนาโดย TCI และเชิญบรรณาธิการวารสารอ่ืนๆ ท่ีอยู่
ในฐาน TCI กลุ่มท่ี 1 มาร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการพัฒนาวารสาร NIDAJLC

 - คณะภาษาและ
การส่ือสาร
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๕  - โครงการวารสาร
ทางวิชาการ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเผยแพร่ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ให้แก่บุคคลท่ัวไป (2) 
เพ่ือเป็นส่ือกลางในการแลกเปล่ียนทัศนะแนวคิดด้านรัฐประศาสนศาสตร์ และ (3) เพ่ือเป็นส่ือสัมพันธ์
ระหว่างคณะกับนักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่าของคณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : วารสาร Journal of Public Administration, Public Affairs, and 
Management และวารสารการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ได้รับการยอมรับมาตรฐานคุณภาพของวารสารจากฐานข้อมูลดัชนีวารสาร 
และการยอมรับในระดับสากล
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดพิมพ์วารสารของคณะ 2 วารสาร 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓1 มีนาคม 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : อาจารย์ นักวิชาการ และนักศึกษา มีท่ีเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารวิชาการ ดังน้ี 
(๑) วารสาร Journal of Public Administration, Public Affairs, and 
Management Vol.๒๒ no. ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๗) มีบทความ
ตีพิมพ์ จ านวน ๗ บทความ และ (๒) วารสารการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน
 Vol. ๓๑ no. ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๗) มีบทความตีพิมพ์ จ านวน ๔ 
บทความ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 100,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : .-ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์

๑๔  - โครงการจัดท า
วารสาร ระดับชาติ/
 นานาชาติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือจัดท าวารสารวิชาการระดับชาติด้านการพัฒนาและการจัดการ
การท่องเท่ียวแบบบูรณาการ และ (2) เพ่ือรวบรวม กล่ันกรอง และจัดพิมพ์บทความ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) จัดท าและพิมพ์วารสารวิชาการระดับชาติ (2) วารสารวิชาการระดับชาติท่ี
จัดท าข้ึนเป็นไปตามมาตรฐานของ สกอ. (3) ผลิตวารสารวิชาการระดับชาติทุกๆ 6 เดือน และ (4) มีการ
เผยแพร่ท้ังบนส่ือออนไลน์ และส่งถึงสถาบันการศึกษาต่างๆ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) จัดพิมพ์บทความวิชาการระดับชาติ (2) บทความวิชาการระดับชาติท่ี
จัดพิมพ์สอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานทางวิชาการของ สกอ.
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) เปิดรับบทความวิชาการ/ วิจัย (2) เสนอผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาบทความ
 (3) ให้ผู้เสนอบทความแก้ไข และ (4) จัดท ารูปเล่ม จัดพิมพ์ และลงส่ือออนไลน์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 256๗ - 3๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 150,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษามีช่องทางตีพิมพ์ในระดับชาติ (2) คณาจารย์มีช่องทาง
การตีพิมพ์ในระดับชาติ (3) คณะมีเครือข่ายความร่วมมือกับนักวิชาการของสถาบันการศึกษาท้ังในและ
ต่างประเทศเพ่ิมข้ึน (4) คณะมีช่ือเสียงและภาพลักษณ์ความเป็นผู้น าทางวิชาการในสาขาการจัดการการ
ท่องเท่ียวในระดับภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิคท่ีดีข้ึน และ (5) คณะ สถาบัน และประเทศไทยมีองค์ความรู้
ด้านการพัฒนาและการจัดการการท่องเท่ียวแบบบูรณาการเพ่ิมข้ึน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๕0)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารวิชาการการ
ท่องเท่ียวไทยนานาชาติ Vol. ๒๐ no. ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๐๒๔) 
เรียบร้อยแล้ว โดยมีบทความตีพิมพ์ จ านวน ๗ บทความ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะการจัดการ
การท่องเท่ียว
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๖  - โครงการจัด
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติของนัก
เศรษฐศาสตร์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ให้แก่บุคคลท่ัวไป และ (2) 
เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยทางด้านเศรษฐศาสตร์ของประเทศไทย
 - ผลผลิตของโครงการ : ผลงานทางวิชาการของอาจารย์และนักศึกษา
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) เผยแพร่องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ให้แก่บุคลากรท่ัวไป และ (2) 
ส่งเสริมความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยทางด้านเศรษฐศาสตร์ของประเทศไทย
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) วางแผนและก าหนดโครงการ (2) ด าเนินการตามแผน และ (3) 
รายงานและสรุปผลท่ีประชุม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕67 - 30 กันยายน ๒๕68
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : อาจารย์และนักศึกษาได้เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ และเผยแพร่
องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ให้แก่บุคคลท่ัวไป

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : เตรียมการประชุมวิชาการระดับชาติของ
นักเศรษฐศาสตร์ (National Conference of Economists: NCE) และการ
ประชุมวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาด้านเศรษฐศาสตร์ (Graduate Conference
 in Economics: GCE) คร้ังท่ี 18 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการเปิดรับบทความ ท้ังน้ี
 มีก าหนดจัดการประชุมวิชการในวันท่ี 18 กรกฎาคม ๒๕68
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕67 - 30 
กันยายน ๒๕68
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ

๑๗  - โครงการจัดท า
วารสาร นิติพัฒน์ 
นิด้า

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีเผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงานทางวิชาการทาง
นิติศาสตร์ของคณาจารย์ท้ังในและนอกคณะ นักวิชาการอิสระ และนักศึกษาของคณะ (2) เพ่ือเช่ือมโยง
โลกแห่งวิชาการและวิชาชีพ และเผยแพร่องค์ความรู้ทางนิติศาสตร์ให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม
ส่วนรวม (3) เพ่ือสนับสนุนการน าผลงานวิจัยและผลงานวิชาการทางนิติศาสตร์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ และ
 (4) เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการวิจัย และการพัฒนาองค์ความรู้ทางนิติศาสตร์ให้มากข้ึน
 - ผลผลิตของโครงการ : วารสารวิชาการ จ านวน 2 เล่ม
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณาจารย์ และนักศึกษา มีช่องทางในการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
 - แผนการด าเนินโครงการ : เตรียมต้นฉบับ พร้อมจัดท าและเผยแพร่วารสารฉบับสมบูรณ์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : นักวิชาการและนักนิติศาสตร์ผู้สนใจท่ัวไปท้ังภายในคณะและ
ภายนอกคณะ ตีพิมพ์บทความและผลงานวิจัยของตนเองเพ่ือเผยแพร่สู่สาธารณะ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๖0)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าและเผยแพร่วารสารกฎหมาย
นิติพัฒน์ ปีท่ี ๑๓ ฉบับท่ี ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๗) โดยมีบทความ
ตีพิมพ์ จ านวน ๕ บทความ ท้ังน้ี วารสารดังกล่าวได้รับการับรองให้อยู่ใน
ฐานข้อมูล TCI๒ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 52,043.50 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๕๒.๐๔ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๘  - โครงการจัดท า
วารสารนิเทศ
ศาสตร์และนวัตกรรม

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีเผยแพร่ผลงานวิจัย และผลงานทางวิชาการของ
คณาจารย์ท้ังในและนอกคณะ นักศึกษา และนักวิชาการ (2) เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านนิเทศ
ศาสตร์ การส่ือสารและนวัตกรรม ให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชนและสังคมส่วนรวม และ (3) เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ผลงานวิชาการของคณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) วารสารนิเทศศาสตร์และนวัตกรรม นิด้า จ านวน 2 เล่ม และ (2) วารสาร
การส่ือสารและการจัดการ นิด้า (e-Journal) จ านวน 3 เล่ม
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) นักศึกษา คณาจารย์ และนักวิชาการด้านนิเทศศาสตร์มีแหล่งเผยแพร่
บทความทางวิชาการได้อย่างกว้างขวาง (2) ได้ขยายองค์ความรู้ได้ทางด้านนิเทศศาสตร์ในวงวิชาการและ
เป็นท่ียอมรับในสังคม  
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดต้ังคณะกรรมการ บรรณาธิการ กองบรรณาธิการ (2) ด าเนินการ
เชิญชวนผู้ทรงคุณวุฒิและคณาจารย์สาขาต่างๆ ให้ส่งบทความเข้าร่วม และพิจารณาผลงานของนักศึกษา
ปริญญาเอกและปริญญาโท (3) กองบรรณาธิการพิจารณาบทความ คัดเลือกผู้ประเมินเพ่ือพิจารณา
บทความพร้อมส่งบทความ เม่ือได้รับผลการประเมินจะส่งบทความให้ผู้เขียน และรับบทความท่ีแก้ไขแล้ว
จากผู้เขียน และ (4) ตรวจสอบความถูกต้อง ด าเนินการตีพิมพ์และเผยแพร่
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) อาจารย์ประจ าของคณะได้มีโอกาสลงเผยแพร่บทความและ
ผลงานวิจัยของตน (2) นักวิชาการ และผู้สนใจท่ัวไปได้รับความรู้ทางนิเทศศาสตร์มากข้ึนและน าไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ได้ และ (3) นักศึกษาของคณะสามารถศึกษาค้นคว้าและได้รับความรู้จากวารสาร เพ่ือ
น าไปต่อยอดด้านวิชาการจากท่ีเรียน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 35)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : รวบรวมบทความจากคณาจารย์ 
นักศึกษาภายนอก รวมท้ังพิจารณาผลงานของนักศึกษาปริญญาเอกและ
ปริญญาโท พร้อมจัดท าหนังสือเชิญคณะกรรมการพิจารณาบทความเรียบร้อย
แล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างรวบรวมบทความฉบับผ่านคณะกรรมการพิจารณาแล้ว
 ก่อนจัดท าวารสารต่อไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 6,750 บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๖.๗๕ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (๑) บุคลากรคณะท่ีเคยดูแลเร่ืองวารสารลาออก และ
บุคลากรท่ีคณะรับเข้าใหม่ยังไม่เช่ียวชาญในการจัดท าวารสารฯ และ (๒) 
จ านวนผู้ส่งบทความน้อยลง
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : วารสารของคณะรักษาระดับการรับรองคุณภาพและคัดเลือกเข้าสู่
ฐานข้อมูล TCI ให้เป็นวารสารกลุ่มท่ี 2 และมุ่งยกระดับสู่ฐานข้อมูล TCI ให้
เป็นวารสารกลุ่มท่ี 1 และ Socopus ต่อไป

 - คณะนิเทศ
ศาสตร์และ
นวัตกรรมการจัดการ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๙  - โครงการวารสาร
และเอกสารทาง
วิชาการ คณะ
พัฒนาสังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ทางทฤษฎี ผลการวิจัย และประยุกต์ใช้ความรู้ใน
ลักษณะสหวิทยาการเพ่ือการพัฒนาบุคลากร ครอบครัว องค์การ ชุมชนและสังคม รวมท้ังการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งในเชิงการจัดการ เชิงพัฒนานโยบาย แผนงานหรือโครงการเก่ียวกับการพัฒนาสังคมอย่าง
ย่ังยืน
 - ผลผลิตของโครงการ : วารสารคณะในรูปแบบ Online จ านวน 2 เล่มต่อปี
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : วารสารเป็นท่ีรู้จักในแวดวงวิชาการ
 - แผนการด าเนินโครงการ : เปิดรับบทความทางวิชาการท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ประเภท
บทความวิจัย บทความวิชาการ บทความปริทัศน์ และบทความวิจารณ์หนังสือ จากผู้สนใจท่ีเป็น
คณาจารย์ นักศึกษา และผู้เช่ียวชาญ ภายในและภายนอก โดยส่งต้นฉบับบทความเพ่ือเสนอตีพิมพ์ใน
วารสารพัฒนาสังคม ผ่านระบบวารสารอิเลคทรอนิกส์ของคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ เมษายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 80,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : เผยแพร่ผลงานวิชาการสู่สาธารณะและน าเสนอบทความวิจัยท่ีมี
คุณภาพท่ีแสดงถึงประโยชน์เชิงทฤษฎีท่ีนักวิจัยหรือผู้ท่ีสนใจสามารถน าไปพัฒนาหรือสร้างองค์ความรู้ใหม่

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๕๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าวารสารพัฒนาสังคมและยุทธศาสตร์
การบริหารแล้วเสร็จ จ านวน ๑ ฉบับ ได้แก่ ปีท่ี ๒๖ ฉบับท่ี ๒ มีบทความวิจัย
ตีพิมพ์ จ านวน ๘ บทความ โดยเผยแพร่ในรูปแบบออนไลน์ ท้ังน้ี อยู่ระหว่าง
จัดท าวารสารอีก จ านวน ๑ ฉบับ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
เมษายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๒๐,๑๙๐ บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๒๔ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร

๒๐  - โครงการประชุม
วิชาการระดับชาติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานวิทยานิพนธ์/ การ
ค้นคว้าอิสระทางนิติศาสตร์ น าไปสู่การสร้างองค์ความรู้ใหม่ (2) เพ่ือให้นักศึกษา คณาจารย์ นักวิจัย 
และนักวิชาการทางนิติศาสตร์ได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็นกัน และ (3) เพ่ือน าองค์ความรู้ท่ี
ได้จากผลงานวิจัยของนักศึกษาไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติต่อไป
 - ผลผลิตของโครงการ : เวทีในการน าเสนอผลงานทางวิชาการ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผลงานทางวิชาการมีคุณภาพมากข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) เสวนาทางวิชาการ และ (2) น าเสนอบทความวิจัยหรือบทความ
วิชาการโดยการสัมมนากลุ่มย่อย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 60,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาและนักวิชาการมีโอกาสน าเสนอผลงานวิชาการท่ีมี
คุณภาพ และเป็นแหล่งน าเสนอผลงานวิชาการระดับชาติด้านนิติศาสตร์ (2) นักศึกษา คณาจารย์ นักวิจัย
 และนักวิชาการมีโอกาสทราบจุดเด่นและจุดด้อยตนเอง สามารถน าไปพัฒนาผลงานทางวิชาการทาง
นิติศาสตร์ให้ดีข้ึน และ (3) มีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับองค์กรวิชาชีพ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๕๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างประชาสัมพันธ์รับบทความ
วิชาการเพ่ือน าเสนอในการประชุมวิชาการ ท้ังน้ี มีก าหนดจัดการประชุมในวันท่ี
 ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มกราคม - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘ 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๒๑  - โครงการการจัด
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติ/ ระดับ
นานาชาติด้าน
ส่ิงแวดล้อม

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีในการน าเสนอผลงานทางวิชาการในสาขาส่ิงแวดล้อม
ของนักวิชาการจากท้ังในและต่างประเทศ (2) เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมประชุมทราบความก้าวหน้า ความ
เคล่ือนไหว และแนวโน้มทางวิชาการด้านการบริหารการพัฒนาส่ิงแวดล้อม และ (3) เพ่ือสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับนักวิชาการในสถาบันการศึกษาท้ังในและต่างประเทศ เป็นประโยชน์ด้านการเรียนการ
สอนและการวิจัย
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) จ านวนผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 100 คน และ (2) ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจ
ในภาพรวม ร้อยละ 80
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้เข้าร่วมทราบความก้าวหน้า ความเคล่ือนไหว และแนวโน้มทางวิชาการด้าน
การบริหารการพัฒนาส่ิงแวดล้อมเพ่ิมมากข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมวางแผนงานโครงการและก าหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ (2) วาง
แนวทางการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่ายตามหน้าท่ีความรับผิดชอบ (3) ปฏิบัติตามแผนงานท่ีวางไว้ใน
โครงการตามข้ันตอนการด าเนินงาน (4) จัดโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ/ นานาชาติด้าน
ส่ิงแวดล้อม และ (5) ประเมินผลการจัดโครงการ น าผลการจัดโครงการเสนอต่อท่ีประชุมกรรมการคณะ
เพ่ือปรับปรุงกระบวนการท างานส าหรับปีถัดไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ผู้เข้าร่วมประชุมทราบความก้าวหน้า ความเคล่ือนไหว และ
แนวโน้มทางวิชาการด้านการบริหารการพัฒนาส่ิงแวดล้อม และได้แลกเปล่ียนความคิดเห็นในประเด็น
ต่างๆ ด้านส่ิงแวดล้อม (2) ได้รวบรวมผลงานทางวิชาการในสาขาส่ิงแวดล้อมเพ่ือใช้ในการอ้างอิง และ 
(3) เกิดการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับนักวิชาการด้านส่ิงแวดล้อมในสถาบันการศึกษาต่างประเทศ 
เพ่ือประโยชน์ในด้านการเรียนการสอนและการวิจัย

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 20) 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ ร่วมกับบริษัทไทยไฟลท์เทรนน่ิง จ ากัด ท้ังน้ี มีก าหนด
จัดประชุมวิชาการในวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 ในรูปแบบ Online 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - 30 
มิถุนายน 2568 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะบริหารการ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๒๒  - โครงการประชุม
วิชาการการบริหาร
การพัฒนาสังคม
และยุทธศาสตร์การ
บริหารระดับชาติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีในการน าเสนอและเผยแพร่ผลงานวิชาการด้านการ
พัฒนาสังคมและยุทธศาสตร์การบริหารสู่สาธารณะ (2) เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับการ
เคล่ือนไหวทางวิชาการในสถานการณ์ท่ีเก่ียวข้องแก่คณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา และผู้สนใจ และ (3) 
เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้ทางวิชาการท่ีเป็นประโยชน์ระหว่างคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา และผู้สนใจ
 - ผลผลิตของโครงการ : มีการถ่ายทอดผลงานวิชาการของคณาจารย์สู่สังคมมากข้ึน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมเพ่ือเตรียมการ/ เขียนโครงการ/ ขออนุมัติโครงการ (2) 
ก าหนดหัวข้อการประชุม รวมท้ังก าหนดขอบเขตของบทความ รวมท้ังก าหนดเวลาท่ีส าคัญๆ และ (3) 
ประชาสัมพันธ์โครงการ ก าหนดการส่งบทความ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘ 
 - งบประมาณของโครงการ : 30,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : มีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการท่ีเพ่ิมข้ึน และสถาบันเป็นรู้จัก
มากข้ึน

 o อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๕)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างการประสานงานกับ
มหาวิทยาลัยนเรศวรในการจัดประชุมผลการสรุปงานประชุมวิชาการระดับชาติ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : การประสานงานร่วมกับหน่วยงานภายนอกมีความล่าช้า 
เน่ืองจากหน่วยงานภายนอกเปล่ียนแปลงผู้รับผิดชอบ
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

23  - โครงการ
สนับสนุนการ
พิจารณาการรับรอง
มาตรฐานจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์
ของสถาบัน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือการด าเนินการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์โดยยึดหลัก
จริยธรรมสากลและนโยบายจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (2) เพ่ือปกป้องสิทธิและสวัสดิภาพของผู้เข้าร่วมในการ
วิจัยท่ีเก่ียวข้องกับมนุษย์ (3) เพ่ือเผยแพร่ความรู้ด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ส าหรับการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ให้นักศึกษาและบุคลากรของสถาบัน (๔) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดฝึกอบรมเก่ียวกับ
มาตรฐานและจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (๕) เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการด าเนินการวิจัยในมนุษย์ให้หน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องและประชาชนท่ัวไปมีความเข้าใจและมีส่วนร่วม (๖) เพ่ือจัดท าฐานข้อมูล เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
เก่ียวกับนโยบาย และแผนการด าเนินงานเก่ียวกับมาตรฐานการวิจัยในมนุษย์ และ (๗) เพ่ือประสานงาน ให้
ความร่วมมือ และให้ค าปรึกษาแก่องค์การหรือหน่วยงานในประเทศและต่างประเทศในกิจการท่ีเก่ียวกับการ
พัฒนามาตรฐานการวิจัยในมนุษย์
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) พิจารณาโครงการวิจัยท่ีย่ืนขอรับการพิจารณารับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
 300 โครงการ (2) จัดการฝึกอบรมเก่ียวกับหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และการพิจารณาทบทวน
โครงการวิจัยทางสังคมศาสตร์  1 คร้ัง  
 - ผลลัพธ์ของโครงการ :  (1) ผู้วิจัยได้รับการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และสามารถด าเนินการวิจัย
ตามหลักการด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (2) ผู้วิจัยได้รับการเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการวิจัยท่ี
เก่ียวข้องกับมนุษย์และสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาวิจัยให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลว่าด้วยเร่ือง
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และ (3)  ผู้เข้าร่วมการวิจัยได้รับการปฏิบัติอย่างถูกต้องตามหลักจริยธรรมสากล
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ด าเนินการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของโครงการวิจัย (2) ส ารวจ 
ศึกษา และวิเคราะห์ทางวิชาการเพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานและจัดท าแผนงาน โครงการและมาตรการเสนอคณะ
กรรมการบริหารและคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (๓) เผยแพร่ความรู้ด้านจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ ส าหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร์ให้บุคลากรของสถาบัน (๔) จัดการฝึกอบรมเก่ียวกับมาตรฐานและ
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (๕) พัฒนาและส่งเสริมการด าเนินการวิจัยในมนุษย์ (๖) จัดท าฐานข้อมูลเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับนโยบายและแผนการด าเนินงานเก่ียวกับมาตรฐานการวิจัยในมนุษย์ และ (๗) 
ประสานงานให้ความร่วมมือและให้ค าปรึกษาแก่องค์การหรือหน่วยงานเก่ียวกับการพัฒนามาตรฐานการวิจัยใน
มนุษย์ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
 - งบประมาณของโครงการ : 1,247,260 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ผู้วิจัยได้รับการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ สามารถปฏิบัติตาม
หลักการด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ การประเมินความเส่ียง  (2) ผู้วิจัยได้รับการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ด้านการวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับมนุษย์และสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาวิจัยให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลว่า
ด้วยเร่ืองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ และ (3) ผู้วิจัยสามารถน าหนังสือรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ไปใช้
ประโยชน์ในการขอรับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ และสามารถน าไปใช้ในการรับรองเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่
งานวิจัย

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 40)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของ
โครงการวิจัย โดยมีโครงการวิจัยท่ีได้รับรองแล้ว จ านวน ๑๓๕ โครงการ 
รวมท้ังอยู่ระหว่างน าโครงการวิจัยท่ีย่ืนขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ท่ีส่งเข้ามาในเดือนเมษายนเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา นอกจากน้ี ยังอยู่
ระหว่างปรับปรุง/ แก้ไขระเบียบ/ ค าส่ังท่ีเก่ียวข้อง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 256,608 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๕๗ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (1) นักวิจัยบางส่วนขาดความรู้ความเข้าใจในหลักเกณฑ์
และกระบวนการย่ืนขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ท าให้เกิดความล่าช้า 
และ (2) จ านวนกรรมการผู้พิจารณาให้การรับรองไม่เพียงพอกับจ านวน
โครงการท่ีย่ืนเข้ามาในแต่ละเดือน
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : (1) ควรจัดอบรมหรือแนะน าแนวปฏิบัติท่ีถูกต้องแก่ผู้วิจัย และ (2)
 ควรพัฒนาระบบออนไลน์ให้ครอบคลุมท้ังการย่ืนค าขอ การประเมิน และการ
ติดตามผล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน (3) การสร้างเครือข่ายภายใน
สถาบันจะช่วยให้การถ่ายทอดข้อมูลเป็นระบบมากย่ิงข้ึน (4) ควรมีการ
แลกเปล่ียนประสบการณ์และอัปเดตแนวปฏิบัติอย่างต่อเน่ือง และ (5) 
ความส าเร็จของโครงการเกิดจากความร่วมมือของหลายภาคส่วน ท้ัง
คณะกรรมการ บุคลากร และนักวิจัย ซ่ึงควรส่งเสริมให้มีการท างานแบบมีส่วน
ร่วมอย่างต่อเน่ือง

 - ส านักวิจัย

เป้าประสงค์ท่ี 1.2 "งานวิจัย นวัตกรรม และบริการวิชาการท่ีได้รับการยอมรับในการพัฒนาหรือช่วยแก้ปัญหาองค์การ/ สังคม/ ประเทศ"
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๒๔  - โครงการพัฒนา
ความเป็นเลิศทาง
วิชาการด้านการ
วิจัยและส่งเสริม
เครือข่ายนวัตกรรม
ธุรกิจเพ่ือสังคมและ
การพัฒนาอย่าง
ย่ังยืนในระดับสากล

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือรวบรวมข้อมูลวิเคราะห์ความแตกต่าง (Gap Analysis) ระหว่าง
ศักยภาพด้านการวิจัยของหน่วยงานและเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ (2) เพ่ือก าหนดเป้าหมายการพัฒนาความ
พร้อมของสถาบันในด้านต่างๆ ในการก้าวสู่ความเป็นเลิศในสาขานวัตกรรมสังคมและธุรกิจเพ่ือสังคม (3) 
เพ่ือศึกษาแนวทางการเพ่ิมศักยภาพของบุคคลากรของสถาบันในการท างานวิจัยและพัฒนางานวิชาการ 
และ (4) เพ่ือศึกษาโมเดลและแผนการพลิกโฉมสู่ความเป็นเลิศด้านการวิจัยและบัณฑิตศึกษา การบริหาร
จัดการเชิงกลยุทธ์เพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาความเป็นเลิศในสาขานวัตกรรมสังคมและธุรกิจเพ่ือสังคม
 - ผลผลิตของโครงการ : (๑) หน่วยงานท่ีเข้าร่วมกิจกรรม และ (๒) ข้อมูลความร่วมมือทางวิชาการท้ัง
ในด้านการวิจัย ฝึกอบรม หรือการเรียนการสอนท่ีตอบโจทย์สังคมท่ีท้าทาย (Social Innovation) 
ระหว่างสถาบันและ Yunus Thailand
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (๑) กิจกรรมหรือหลักสูตรท่ีเกิดข้ึนภายหลังการจัดโครงการ และ (๒) แนว
ทางการสร้างความร่วมมือทางการวิจัยเฉพาะด้านหรือ Social Innovation Center ระหว่างสถาบันและ
 Yunus Thailand
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมคณะท างาน Yunus-NIDA Center ร่วมกับทีมผู้แทนจาก 
Yunus Centre เพ่ือวางแผนงานประจ าปี และจัดต้ังทีมด าเนินการประจ าปี (2) เตรียมข้อมูลส าหรับการ
ลงชุมชนในกลุ่มพ้ืนท่ีเป้าหมายของโครงการ โดยก าหนดพ้ืนท่ี 2 ชุมชน ได้แก่ ชุมชนเขายายเท่ียง และ
ชุมชนวัดเขาจันทร์งาม จังหวัดนครราชสีมา) (3) จัดกิจกรรมลงพ้ืนท่ีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์
ต้นแบบของชุมชน (๔) กิจกรรมเผยแพร่ผลการด าเนินงานของการลงพ้ืนท่ีเพ่ือสร้างการรับรู้ในเวทีต่างๆ 
(๕) การจัดโครงการ CCCL Film Tour: กิจกรรมฉายภาพยนตร์และเวิร์กชอปการเป็นผู้น าทางด้านการ
ส่ือสารวิกฤตการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ร่วมกับ มูลนิธิต้นกล้ารักษ์โลก และชมรม YUNUS-NIDA 
Student Center และ (๖) ประชาสัมพันธ์กิจกรรมและการจัดงานวิชาการหรือการสร้างการรับรู้ในเวที
ต่าง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 256๗ - 30 กันยายน 256๘ 
 - งบประมาณของโครงการ : 800,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สถาบันมีภาพลักษณ์ท่ีดีต่อสังคม

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินกิจกรรม ดังน้ี (1) กิจกรรมลงพ้ืนท่ี
ชุมชนคร้ังท่ี 1 และกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ผู้น าชุมชน ปราชญ์ชาวบ้านใน
ส ารวจบริบท 12 ชุมชนในพ้ืนท่ี อ าเภอสีค้ิว จังหวัดนครราชสีมา มีผู้เข้าร่วม 
จ านวน 42 คน (2) กิจกรรมลงพ้ืนท่ีชุมชนคร้ังท่ี 2 และกิจกรรม Workshop 
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการสร้างแรงบันดาลใจ อันน าไปสู่การพัฒนาธุรกิจเพ่ือ
สังคม และสร้างโอกาสทางธุรกิจให้กับชุมชน และการถอดบทเรียนกิจกรรม มี
ผู้เข้าร่วม จ านวน 48 คน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 215,319.19 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๙๑ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (๑) เน่ืองจากมีผู้รับผิดชอบโครงการเพียงคนเดียว จึง
ด าเนินการบางกิจกรรมล่าช้า (๒) ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นกลุ่มเป้าหมายท่ีไม่
หลากหลาย ขาดกลุ่มผู้น าชุมชนในพ้ืนท่ี และ (๓) การติดต่อประสานงานไปยัง
ผู้น าชุมชนท าได้ยาก
 - ข้อเสนอแนะ/การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรวางแผนการด าเนินงานเพ่ือช่วยให้ด าเนินงานได้อย่างราบร่ืน 
โดยเฉพาะการเลือกกลุ่มเป้าหมายท่ีจะเข้าร่วม

 - ส านักวิจัย
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

25  - โครงการ NIDA 
Impacts

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือส่งเสริม และเป็นส่ือกลางในการบอกเล่าและเผยแพร่ผลงานวิจัย
และผลงานวิชาการของสถาบัน (2) เพ่ือประชาสัมพันธ์ความเคล่ือนไหวของสถาบัน เผยแพร่ผลงานท่ี
เป็นประโยชน์ และกระจายโอกาสการเข้าถึงฐานข้อมูลต่อผู้ท่ีมีความสนใจศึกษาและหาข้อมูลของสถาบัน
 และ (3) เพ่ือบูรณาการงานวิจัยและผลงานทางวิชาการเข้ากับผลส ารวจ NIDA Poll และคณะในสถาบัน
 เช่ือมโยงการใช้งานองค์ความรู้จากการวิจัยไปสู่ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศ ท้ังในมิติเชิงบริการ
วิชาการ นโยบาย และสังคม
 - ผลผลิตของโครงการ : (๑) เกิดเครือข่ายและความร่วมมือทางด้านการวิจัยกับหน่วยงาน ภายนอก 
และภาคีเครือข่ายการวิจัย และ (๒) นิตยสารอิเล็กทรอนิกส์ (e-magazine) 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ เกิดความร่วมมือและการร่วมทุนทางด้านการวิจัยตามประเด็นการขับเคล่ือน
ของศูนย์วิจัย
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดท านิตยสาร NIDA Impact เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๒๕๖๗ - 30 กันยายน 2568 
 - งบประมาณของโครงการ : 210,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) อาจารย์ของสถาบันมีเวทีน าเสนอผลงานวิชาการ และองค์
ความรู้ทางด้านการวิจัย เพ่ือสร้างเครือข่าย และให้ได้รับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกเพ่ิมมากข้ึน (2) 
อาจารย์ของสถาบันมีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับในวงวิชาการด้านการวิจัยพัฒนบริหารศาสตร์ ตามเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างย่ังยืน (SDGs) (3) อาจารย์ได้สร้างภาพลักษณ์การด าเนินงานวิจัยท่ีสอดคล้องและเป็น
ประเด็นส าคัญของประเทศ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คณะกรรมการจัดท า NIDA IMPACT 
พิจารณาหน้าปกนิตยสาร NIDA IMPACT ปักษ์ท่ี 1/2568 แล้ว รวมท้ังได้
ทาบทามอาจารย์ในการสัมภาษณ์ครบท้ัง 4 คน โดยสัมภาษณ์แล้ว จ านวน 2 
คน และอยู่ระหว่างด าเนินการ 2 คน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 11,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๕.๒๔ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักวิจัย
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๒๖  - โครงการจัดท า
งานวิจัยกรณีศึกษา
รางวัลนวัตกรรม
การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ (HR 
Innovation Award)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือถอดบทเรียนกระบวนการสร้างนวัตกรรมการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ขององค์การท่ีได้รับรางวัลนวัตกรรมการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในปี 2560 -
 2564 และ (๒) เพ่ือศึกษากลยุทธ์ในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ขององค์การท่ีได้รับรางวัล
นวัตกรรมการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในปี 2560 - 2564
 - ผลผลิตของโครงการ : ผลงานวิจัยท้ังในลักษณะหนังสือและบทความวิจัย
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : สร้างช่ือเสียงให้แก่คณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และเป็นการประชาสัมพันธ์
คณะในอีกทางหน่ีง
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) ถอดเทปการสัมภาษณ์ และการวิเคราะห์ข้อมูล (๒) สรุปผลการวิจัย 
อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ และ (๓) จัดท ารูปเล่มรายงานการวิจัย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๑ มีนาคม 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 202,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) เผยแพร่องค์ความรู้เร่ืองนวัตกรรมการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้แก่ท้ังส่วนภาควิชาการ และภาคปฏิบัติ (๒) ผลงานวิจัยการศึกษากลยุทธ์ในการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ขององค์การท่ีได้รับรางวัลนวัตกรรมการบริหารและพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในปี 2560 - 2564 สามารถใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์การ
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมในองค์การ และ (๓) สร้างช่ือเสียงให้แก่คณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และ
เป็นการประชาสัมพันธ์คณะในอีกทางหน่ีง

 ด าเนินการแล้วเสร็จ
 -  ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการถอดเทปการสัมภาษณ์ และ
วิเคราะห์ข้อมูลขององค์การท่ีได้รับรางวัลนวัตกรรมการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ในปี 2560 - 2564 รวมท้ังสรุปผลการวิจัย อภิปรายผล 
และข้อเสนอแนะ น ามาจัดท ารูปเล่มรายงานการวิจัยเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดย
จัดท ารูปเล่มงานวิจัยเร่ือง 33 กรณีศึกษารางวัลนวัตกรรมการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (HR Innovation Award) เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ต่อไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๑ 
มีนาคม 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 202,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์

27  - โครงการ HRD 
Intelligence and 
HRD Research Day

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกับองค์ความรู้ใหม่ๆ ในหลักสูตร
ท่ีคณะเปิดการเรียนการสอนระดับช้ันปริญญาโท และเผยแพร่นวัตกรรมงานวิชาการของนักศึกษาและ
อาจารย์ประจ าคณะ (2) เพ่ือเป็นการสร้างเครือข่ายท้ังทางด้านนักวิชาการและนักปฏิบัติในสาขาการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์การ และสาขาภาวะผู้น า การจัดการ และนวัตกรรม (3) เพ่ือเป็นเวทีใน
การน าเสนอผลงานวิจัยของอาจารย์ นักวิชาการ และนิสิตนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (4) เพ่ือพัฒนา
ทักษะการวิจัยให้กับนักศึกษา คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ีของคณะ (5) เพ่ือเป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้าน
การวิจัยร่วมกันของชุมชนนักวิจัยของคณะ และ (6) เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น และ
ประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อทรัพยากรมนุษย์ในประเทศไทย
 - ผลผลิตของโครงการ : ผลงานท่ีได้รับการน าไปเผยแพร่และใช้ประโยชน์ต่อยอด
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผลงานวิจัยของนักศึกษาและอาจารย์ของคณะได้แสดงนวัตกรรมทางวิชาการ
ในศาสตร์ของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์การ ไปสู่สายตาคนท่ัวไป
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดสัมมนาวิชาการในรูปแบบท่ีหลากหลาย และรูปแบบการน าเสนอผลงาน
ท้ังท่ีเป็น PowerPoint และ Poster
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 150,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) องค์ความรู้และงานวิจัยด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และ
องค์การได้รับการเผยแพร่และขยายออกไปอย่างกว้างขว้าง ก่อให้เกิดประโยชน์แก่นักวิชาการและนัก
ปฏิบัติในการศึกษาและน าไปใช้ในการพัฒนาองค์การและสังคม (2) คณาจารย์ในคณะได้ร่วมกันท างาน
เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างมาตรฐานทางด้านวิชาการ และ (3) คณะและสถาบันได้แสดงความรับผิดชอบ
ต่อสังคมในการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านการบริหาร

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ก าหนดจัดกิจกรรม HRD Intelligence 
and HRD Research Day ในวันท่ี 5 กรกฎาคม ๒๕๖๘ วันท่ี 9 สิงหาคม 
๒๕๖๘ และวันท่ี 30 สิงหาคม 2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๒๘  - โครงการ NIDA 
Research 
Excellence Forum

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือส่งเสริมให้มีการผลิตงานวิจัยท่ีดี (2) เพ่ือส่งเสริมให้มีการพัฒนา
ผลงานด้านการวิจัยให้มีคุณภาพและมีผลกระทบต่อสังคมระดับประเทศ ภูมิภาค และสังคมโลก (3) เพ่ือ
เป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้การท าวิจัยและการเขียนบทความเพ่ือการตีพิมพ์ โดยได้รับการตีพิมพ์ใน
วารสารระดับนานาชาติอยู่ในฐานข้อมูล ISI, Scimago และมีค่า Impact  factor (4) เพ่ือเพ่ิมช่องทาง
ประชาสัมพันธ์ความเช่ียวชาญของ 10 ศูนย์วิจัย (5) เพ่ือผลักดันผลงานวิจัยในช่องทางต่างๆ ส่งมอบ
ผลงานวิจัยและองค์ความรู้ใหม่ไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงนโยบาย และ (๖) เพ่ือเป็นการยกย่อง
เชิดชูเกียรติแก่นักวิจัยท่ีได้รับรางวัลผลงานวิจัยระดับดี และดีเด่น ท่ีได้รับทุนสนับสนุนผ่านส านักวิจัย
ประจ าปี 
 - ผลผลิตของโครงการ :  (1) อาจารย์/ นักศึกษาเข้าร่วมโครงการคร้ังละ 30 คน รวมท้ังส้ิน 60 คน 
และ (2) จัดกิจกรรม 2 คร้ัง/ ปี
 - ผลลัพธ์ของโครงการ :  (๑) มีบทความวิจัยเพ่ิมข้ึน และ (๒) บทความวิจัยได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับนานาชาติ
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดงาน NIDA Research Excellence Forum จ านวน 2 คร้ัง/ ปี 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 32,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) มีเวทีในการน าเสนอผลงานวิจัย ผลงานทางวิชาการ เพ่ือสู่
กลุ่มเป้าหมาย และผู้น าไปใช้ประโยชน์ (๒) ช่ือเสียงของผู้น าเสนอผลงานวิจัย ความเช่ียวชาญในสาขาวิจัย
 ภาพลักษณ์ของสถาบัน (๓) มีการผลิตงานวิจัยท่ีมีคุณภาพเพ่ิมข้ึนในด้านพัฒนบริหารศาสตร์  ท่ีจะเป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและการแก้ไขปัญหาในการพัฒนาประเทศในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และ
การเมือง (๔) มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยโดยการตีพิมพ์ลงในวารสารระดับนานาชาติท่ีอยู่ในฐานข้อมูล ISI, 
SCImago และมีค่า Impact factor เพ่ิมข้ึน และ (๕) เสริมสร้างบทบาททางวิชาการและทางสังคมของ
สถาบัน โดยช้ีน าทางความคิดให้แก่สังคม

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัด NIDA Research
 Excellence Forum จ านวน ๒ คร้ัง ดังน้ี (๑) คร้ังท่ี 1 ในวันท่ี 30 มิถุนายน
 2568 ผู้บรรยาย ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประพิณ นุชเป่ียม และรอง
ศาสตราจารย์ ดร.ติญทรรศน์ ประทีปพรณรงค์ และ (๒) คร้ังท่ี 2 ในวันท่ี 17 
กรกฎาคม 2568 ซ่ึงอยู่ระหว่างทาบทามผู้บรรยาย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักวิจัย
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - ส านักวิจัย29  - โครงการเผยแพร่
งานวิจัยร่วมกับ
ส านักงานการวิจัย
แห่งชาติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเผยแพร่ผลงานทางวิชาการสู่สังคม (2) เพ่ือร่วมจัดงาน
นิทรรศการและน าเสนอผลงานวิจัยของคณาจารย์ และ (3) เพ่ือน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ
 รวมท้ังการก าหนดนโยบายท้ังภาครัฐและเอกชน รวมท้ังองค์กรท่ีไม่แสวงหาผลก าไร
 - ผลผลิตของโครงการ : มีผลงานท่ีเสนอในการจัดนิทรรศการ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เผยแพร่ผลงานวิจัยของอาจารย์ไม่น้อยกว่า 2 โครงการ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชาสัมพันธ์การจัดงานให้คณะ/ ส านัก/ ศูนย์ภายในสถาบันทราบ 
(2) คัดเลือกผลงานท่ีจะเผยแพร่โดยคณะกรรมการ (3) ด าเนินการจัดผลิตส่ือเพ่ือน าเสนอผลงานวิจัย 
และ (4) จัดนักวิชาการเพ่ือเป็นผู้ประสานงานในการเผยแพร่งานวิจัยประจ าสถานท่ีจัดงานและจัด
นิทรรศการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 16,500 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) มีการเผยแพร่งานวิจัยสู่สาธารณะ ก่อให้เกิดการน าความรู้ท่ีได้
จากงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ (2) สร้างช่ือเสียงให้อาจารย์ นักวิชาการในวงวิชาการพัฒนบริ
หารศาสตร์ และ (3) สถาบันได้มีโอกาสสร้างช่ือเสียงในด้านผลงานวิจัยในระดับชาติ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๒๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : เผยแพร่และประชาสัมพันธ์มหกรรม
งานวิจัยแห่งชาติ (Thailand Research Expo 202๕) ท้ังภาคการประชุมและ
ภาคนิทรรศการให้แก่คณาจารย์ภายในสถาบัน รวมท้ังทาบทามคณาจารย์เข้า
ร่วมภาคนิทรรศการและภาคการประชุมแล้ว
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : การติดต่อประสานงานค่อนข้างมีปัญหา ท าให้เกิดความ
ล่าช้า
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรวางแผนการด าเนินงานล่วงหน้าเพ่ือให้ด าเนินงานได้อย่าง
ราบร่ืน โดยเฉพาะการคัดเลือกหัวข้อวิจัยท่ีตอบโจทย์ และการติดต่อ
ประสานงาน
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 "พัฒนาหลักสูตรปริญญาบัตร (Degree programs) ท่ีเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติ (Project-based Learning) และการวิเคราะห์ข้อมูลและสารสนเทศอย่างเป็นระบบ (Data Analytics) เพ่ือการตัดสินใจ และ
การบริหาร"

เป้าประสงค์ท่ี 2.1 "พัฒนาสถาบันในด้านการเรียนการสอนสู่ความเป็นนานาชาติ"

๓๐  - โครงการพัฒนา
สถาบันสู่การรับรอง
มาตรฐานการศึกษา
ในระดับสากล

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือส่งเสริมให้สถาบัน/ คณะ/ หลักสูตร มีการพัฒนาสู่การรับรอง
มาตรฐานการศึกษาในระดับสากล (๒) เพ่ือพัฒนาคุณภาพกระบวนการบริหารจัดการของสถาบัน/ คณะ/
 ส านัก/ หลักสูตร ให้มีมาตรฐานระดับสากล (๓) เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการขับเคล่ือนคุณภาพสู่
สากล และ (๔) เพ่ือยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิต การวิจัย และการบริการวิชาการของสถาบัน
 - ผลผลิตของโครงการ : คณะ หน่วยงาน และสถาบัน เข้าสู่การรับรองมาตรฐานในระดับสากล และ
ประกันคุณภาพภายนอก
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะ หน่วยงาน และสถาบันได้รับการรับรองคุณภาพในระดับสากล และผ่าน
การประกันคุณภาพภายนอก
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) จัดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
และสถาบัน (๒) จัดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก ระดับสถาบัน และ (๓) เตรียมความพร้อม
บุคลากรในเร่ืองมาตรฐานการศึกษาในระดับสากล
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : ๑,๖๒๐,๐๐๐ บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) สถาบัน/ คณะ/ ส านัก/ หลักสูตร พัฒนาคุณภาพกระบวนการ
บริหารจัดการ (๒) บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการขับเคล่ือนคุณภาพสู่สากล และ (๓) สถาบันมีการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง และมีประสิทธิภาพการบริหารการศึกษาท่ีดีย่ิงๆข้ึนไป

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : สถาบันด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพ
ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566 และเสนอท่ีประชุมสภาสถาบันอนุมัติการ
ประเมินคุณภาพภายนอก โดย สมศ. พร้อมขอรับการประเมินคุณภาพภายใน 
ระดับส่วนงาน และระดับสถาบัน ให้รับการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖ และปีการศึกษา ๒๕๖๗ ในคราวเดียวกัน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๓๑  - โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ระดับสากล

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือติดตามและรักษามาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับสากล AACSB 
คงความเป็นผู้น าทางการศึกษาบริหารธุรกิจ และพัฒนากลไกการท างานท่ีเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพ
ระดับสากล (In-Process Standard Accreditation)
 - ผลผลิตของโครงการ : คณะได้รับการต่ออายุการรับรองคุณภาพการศึกษาระดับสากล AACSB ทุกๆ 
5 ปี
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะมีการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับสากล AACSB 
เป็นท่ียอมรับคุณภาพการศึกษาในสาขาบริหารธุรกิจ และคงความเป็นผู้น าในแวดวงวิชาการบริหารธุรกิจ
ระดับโลก
 - แผนการด าเนินงาน : (1) การรักษาสถานภาพสมาชิก AACSB (2) การส่งคณาจารย์เข้าร่วมสัมมนา
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสากล (3) จัดโครงการฝึกอบรมให้บุคลากรของคณะได้พัฒนาทักษะ
การท างานร่วมกันเป็นทีมและมีความเข้าใจมาตรฐาน AACSB เพ่ิมมากข้ึน และ (4) การเตรียมความ
พร้อมเพ่ือรับการตรวจประเมินเพ่ือต่ออายุการรับรองคุณภาพการศึกษาระดับสากล AACSB ทุกๆ 5 ปี
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 256๗ - 30 กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : ๒,000,000.00 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : การรับรองมาตรฐานโดย AACSB จะเป็นเคร่ืองยืนยันว่าผู้ส าเร็จ
การศึกษาจากคณะบริหารธุรกิจ จะมีโอกาสได้รับการจ้างงานสูงกว่า และผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีต้องการ
เรียนต่อปริญญาเอกในมหาวิทยาลัยช้ันน าท่ัวโลกท่ีได้รับการรับรองจาก AACSB จะท าให้การติดต่อหรือ
สมัครเรียนสะดวกและได้รับการอนุมัติง่ายข้ึน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 70)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คณะบริหารธุรกิจผ่านการตรวจประเมิน
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน AACSB (The Association to Advance 
Collegiate Schools of Business) ซ่ึงเป็นเกณฑ์ระดับหน่วยงาน (คณะ) และ
ครอบคลุมทุกหลักสูตร เม่ือวันท่ี 30 ตุลาคม - 1 พฤศจิกายน 2565 และ
ได้รับการต่ออายุการรับรองมาตรฐาน AACSB โดยมีอายุการรับรองมาตรฐาน 
5 ปี (NIDA Business School, National Institute of Development 
Administration has achieved accreditation for five additional years.
 The next on-site continuous improvement review occurs in the 
fifth year, 2027-2028) โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ด าเนินการ
ตามแผนการด าเนินงานและความก้าวหน้าในการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐาน AACSB ตาม AACSB: Standards: July, 1, 2021 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 164,380 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๘.๒๒ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : การพัฒนา/ ปรับปรุงกระบวนการท างานตามมาตรฐานสากลเกิด
การมีส่วนร่วมท้ังอาจารย์ประจ าคณะ อาจารย์พิเศษ บุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการ นักศึกษาปัจจุบัน และศิษย์เก่าคณะบริหารธุรกิจ รวมท้ังคณะมีการ
แต่งต้ังผู้จัดการโครงการประกันคุณภาพการศึกษาระดับสากล เพ่ือเป็น
ผู้รับผิดชอบหลักในการขับเคล่ือนและพัฒนาระบบการด าเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

 - คณะบริหารธุรกิจ
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๓๒  - โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือเตรียมความพร้อมการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรและเพ่ือให้
ได้รับการรับรองคุณภาพตามเกณฑ์ AUN-QA รอบ 2
 - ผลผลิตของโครงการ : อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีมีส่วนร่วมในการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตร ร้อยละ
 95
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : วิทยาลัยนานาชาติมีการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์ AUN-QA
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดท ารายงานการประเมินตนเองของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA พร้อม
ส่งให้กรรมการตรวจประเมิน รวมท้ังเตรียมความพร้อมบุคลากรทุกฝ่ายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ารับการ
สัมภาษณ์ในกระบวนการตรวจประเมิน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 1,000,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : หลักสูตรของวิทยาลัยผ่านการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ AUN-QA 
และบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติได้รับการพัฒนาเรียนรู้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาสากลตามแนวทาง 
AUN-QA ท่ีสามารถน ามาพัฒนาท างานของวิทยาลัยให้มีคุณภาพสู่สากลต่อไป

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 5)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา รวมท้ังเตรียมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสูตร และระดับวิทยาลัย 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - วิทยาลัยนานาชาติ

 - คณะการจัดการ
การท่องเท่ียว

๓๓  - โครงการรับรอง
หลักสูตรสู่มาตรฐาน
ระดับสากล

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้หลักสูตรระดับของคณะได้รับการตรวจประเมินระดับหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานสากลตามเกณฑ์ THE- ICE และ (๒) เพ่ือเป็นการยกระดับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาของคณะให้มีความทัดเทียมกับนานาประเทศตามเกณฑ์มาตรฐานระดับสากล 
 - ผลผลิตของโครงการ :  การรับรองหลักสูตรของคณะสู่มาตรฐานระดับสากลกับ THE ICE
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (๑) หลักสูตรของคณะได้รับการตรวจประเมินระดับหลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานสากลตามเกณฑ์ THE-ICE และได้รับการรับรอง (๒) คณะได้รับการยกระดับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาให้มีความทัดเทียมกับนานาประเทศตามเกณฑ์มาตรฐานระดับสากล (๓) คณะมีบทบาทและมี
ความร่วมมือร่วมกับองค์กรระดับสากลเพ่ิมมากข้ึน และ (๔) เป็นช่องทางการสร้างภาพลักษณ์ด้าน
วิชาการให้เป็นท่ีประจักษ์อย่างกว้างขวางกับทุกภาคส่วน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) ศึกษาข้อมูลเบ้ืองต้นเก่ียวกับ THE-ICE (๒) จัดท าเอกสารและส่ง 
THE-ICE (๓) เข้ารับการตรวจสอบเบ้ืองต้นโดยคณะกรรมการประเมิน THE-ICE (๔) เตรียมการรับรอง
คณะกรรมการ THE-ICE ในการประเมิน Site Audit (๕) รับรองคณะกรรมการ THE-ICE ในการประเมิน
 Site Audit (๖) จัดท าและส่งรายงานการประเมิน Site Audit (๗) ได้รับการอนุมัติให้ใช้โลโก้ THE-ICE 
และ (๘) สมัครเป็นสมาชิก The-ICE
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 600,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะเป็นท่ียอมรับในระดับสากล

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คณะการจัดการการท่องเท่ียว ได้รับการ
รับรองมาตรฐานจาก THE-ICE เรียบร้อยแล้ว โดยเม่ือวันท่ี ๒๔ มกราคม 
๒๕๖๘ ได้มีการประชุมน าเสนอผลการรับรอง THE-ICE Outcomes Meeting 
โดย Dr. Craig Thompson, CEO ของ THE-ICE รวมท้ังมีการมอบใบ
ประกาศนียบัตรการรับรองมาตรฐาน THE-ICE Accreditation และสถานภาพ
สมาชิก THE-ICE C2Q Accredited Member ท้ังน้ี คณะได้รับการรับรองเป็น
ระยะเวลา ๔ ปี ระหว่างเดือนตุลาคม 2024 - ตุลาคม 2029
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 296,726.88 
(คิดเป็นร้อยละ ๔๙.๔๕ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๓๔  - โครงการการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ปี
การศึกษา 2567

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์ให้มีความทันสมัยและรองรับการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์สากล และ  (2) เพ่ือรวบรวมข้อความเห็นของผู้ใช้บริการเว็บไซต์ภายหลัง
การปรับปรุงเพ่ือพัฒนาคุณภาพเว็บไซต์อย่างต่อเน่ือง
 - ผลผลิตของโครงการ : เน้ือหาท่ีเกิดจากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ AUN-QA ของทุกหลักสูตรท่ี
ได้รับการรับรองสากลจาก AUN-QA ได้น าเสนอบนเว็บไซต์ใหม่
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ หรือพฤติกรรมการใช้บริการ (Web analytics) 
ภาพรวมมีแนวโน้มดีข้ึนเม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดท าข้อเสนอโครงการ (2) ด าเนินการตามกระบวนการ (3) ประชุม
ร่วมระหว่างผู้เช่ียวชาญกับทีมพัฒนาเว็บไซต์เพ่ือรับทราบความต้องการในการออกแบบและจัดท าเว็บไซต์
 และร่วมวางแผนปฏิบัติงาน (4) ประสานงานทีมพัฒนาเว็บไซต์กับผู้เช่ียวชาญในช่วงการออกแบบและ
จัดท าโครงสร้างเว็บไซต์ (5) ทดสอบเว็บไซต์ (6) แต่งต้ังผู้ดูแลเว็บไซต์เป็นการช่ัวคราว (7) ทีม
ผู้เช่ียวชาญสอนการใช้งานให้เจ้าหน้าท่ีท่ีดูแลเว็บไซต์ของคณะ (8) ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้เว็บไซต์ 
คร้ังท่ี และ (9) ติดตามผลการใช้งานเว็บไซต์ใหม่และสรุปผลการจัดโครงการและเสนอท่ีประชุม
คณะกรรมการท่ีเก่ียวข้อง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน 2568  
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) การพัฒนาเว็บไซต์เป็นกระบวนการปรับปรุงรูปแบบการส่ือสาร
หลักสูตรตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ AUN-QA (2) การปรับปรุงเว็บไซต์จะได้รับ
ความสนใจจากผู้ใช้บริการมากข้ึน และสามารถจัดเก็บข้อมูลพฤติกรรมการใช้งานของผู้ใช้บริการเพ่ือใช้
เป็นข้อมูลเชิงกลยุทธ์ทางการตลาดของคณะ และ (3) คณะท างานผู้รับผิดชอบโครงการได้แลกเปล่ียน
เรียนรู้เก่ียวกับการท างานอย่างมืออาชีพกับผู้มีประสบการณ์ในการท าเว็บไซต์เพ่ือใช้ประโยชน์ในการ
วางแผนความเส่ียงด้านการจัดการเว็บไซต์และระบบสารสนเทศ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๑๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการจัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน 
และจัดการประชุมด้านการประกันคุณภาพการศึกษาแล้ว จ านวน 1 คร้ัง เม่ือ
วันท่ี 28 มีนาคม 2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน 2568 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๓๕  - โครงการตรวจ
ประเมินคุณภาพ
คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจด้วยการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา (EdPEx) 
เบ้ืองต้น

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือให้คณะได้พัฒนากระบวนการท างานท่ีสอดคล้องกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)
 - ผลผลิตของโครงการ : รายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาท่ีเป็นเลิศ 
(EdPEx)
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะมีกระบวนการท างานท่ีสอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา
ท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดอบรมตามเกณฑ์ EdPEx (2) จัดท ารายงานการประเมินตนเอง และ 
(3) ด าเนินการส่งรายงานแก่สถาบันเพ่ือเข้ารับการปะเมินตามเกณฑ์และหรือตามแผนการด าเนินการ
ของสถาบัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มิถุนายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะมีกระบวนการท างานท่ีมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษาท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะด าเนินการด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาของคณะในวันท่ี ๑ มิถุนายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มิถุนายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๓๖  - โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษาสู่
สากล

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้บุคลากรคณะมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถาบัน และมีส่วนร่วมในการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาท้ังในระดับ
คณะและสถาบัน (2) เพ่ือให้บุคลากรคณะมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์ EdPEx และ AUN-QA 
และร่วมพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีในการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ 
และ (3) เพ่ือสร้างระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาคณะ โดยมอบหมายหน้าท่ีความ
รับผิดชอบให้กับบุคลากรตามต าแหน่งงานในก ากับดูแลตัวบ่งช้ีให้เป็นไปตามเป้าหมาย
 - ผลผลิตของโครงการ : รายงานประเมินตนเองตามเกณฑ์ สกอ. AUN-QA และ EdPEx
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะมีการเตรียมความพร้อมกับการประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA และ EdPEx
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมสัมมนาเตรียมความพร้อมการเขียนรายงานประเมินตนเองตาม
เกณฑ์ EdPEx จ านวน ๒ คร้ัง (2) จัดจ้างผู้ทรงคุณวุฒิ/ ผู้เช่ียวชาญภายนอกตรวจประเมินรับรองคุณภาพ
 เตรียมความพร้อมในการตรวจประเมินประจ าปี 2567 และ (๓) ส่งเล่มรายงานประเมินตนเองตาม
เกณฑ์ สกอ./ AUN-QA/ EdPEx
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรคณะมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์ EdPEx/ 
AUN-QA และร่วมกันขับเคล่ือนแผนพัฒนาคุณภาพสู่สากล และ (2) บุคลากรของคณะได้ร่วมกันพัฒนา
กระบวนการปฏิบัติงานสู่มาตรฐานสากล และจัดท าเอกสารรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์ 
EdPEx/ AUN-QA

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 40)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : (1) อยู่ระหว่างจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองตามเกณฑ์ EdPEx เพ่ือจัดส่งผู้ทรงคุณวุฒิในเดือนเมษายน 2568 และ 
(2) เตรียมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 
2567 ในช่วงเดือนสิงหาคม - กันยายน 2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : บุคลากรของคณะได้ร่วมกันพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานสู่
มาตรฐานสากล และจัดท าเอกสารรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์ 
EdPEx และ AUN-QA

 - คณะนิเทศ
ศาสตร์และ
นวัตกรรมการจัดการ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะภาษาและ
การส่ือสาร

๓๗  - โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรและระดับ
คณะให้ดีย่ิงข้ึน
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) มีการทวนสอบการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลรายวิชา (2) มี
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และ (3) มีรายงานการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับคณะ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) หลักสูตรได้มาตรฐาน และ (2) คณะมีแนวทางในการพัฒนาตามเกณฑ์ 
EdPEx
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดกิจกรรมทวนสอบการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล
รายวิชาประจ าปีการศึกษา 2567 (2) จัดกิจกรรมตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ประจ าปี
การศึกษา 2567 และ (3) จัดกิจกรรม EdPEx Sharing โดยเชิญวิทยากรจากภายนอก
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 - ๓๐ กันยายน ๒๕๖8
 - งบประมาณของโครงการ : 80,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : หลักสูตรมีคุณภาพ และการบริหารจัดการภายในคณะมีประสิทธิภาพ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการ ดังน้ี (1) อบรมให้ความรู้
บุคลากรของคณะ หัวข้อ "การสร้างสรรค์ส่ือประชาสัมพันธ์ทางโซเชียลมีเดีย
และการวางแผนการตลาด" เม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2567 โดยได้รับเกียรติจาก
อาจารย์อัมภฤณ บุญสินสุข นักศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษศึกษาและการสอนภาษาอังกฤษ รุ่นท่ี 13 ผู้เช่ียวชาญในการ
พัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์และการวางกลยุทธ์การตลาดในยุคดิจิทัล เป็นวิทยากร 
(2) การทวนสอบการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลรายวิชา ภาค
เรียนท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 13 มกราคม 2568 ท้ังน้ี ภาคเรียนท่ี 2/2568 มี
ก าหนดจัดในวันท่ี 16 มิถุนายน 2568 (3) อยู่ระหว่างจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2567 และคาดว่าจะตรวจ
ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ระหว่างเดือนสิงหาคม - กันยายน 
2568 และ (4) จัดท ารายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์ EdPEx ปี
การศึกษา 2566 เพ่ือรองรับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ/ 
วิทยาลัย  
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๓๘  - โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา
และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือความ
เป็นเลิศ EdPEx/ 
AUN-QA

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือก ากับดูแลมาตรฐานตามตัวช้ีวัด สกอ./ EdPEx/ AUN-QA (2) 
เพ่ือระดมความคิดในการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา และ (3) เพ่ือจัดท ารายงานประเมินตนเอง
ตามเกณฑ์คุณภาพ
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากรคณะนิติศาสตร์ เข้าร่วมโครงการมากกว่าร้อยละ ๙๐
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : หลักสูตรมีมาตรฐานตามเกณฑ์คุณภาพ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ฝ่ายบริหารจัดประชุมบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง (2) บุคลากรประเมิน
ตนเอง และจัดท ารายงานประเมินตนเองตามเกณฑ์คุณภาพ (3) จัดประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับคณะ และระดับหลักสูตร และ (4) รายงานผลการประเมินภายในแก่หน่วยงานต้นสังกัดและ
ผู้เก่ียวข้อง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ กรกฎาคม - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) มาตรฐานท่ียังไม่ได้รับรองจะได้รับการพัฒนาให้ได้มาตรฐานใน
รอบต่อไป (2) ทราบจุดเด่นและจุดด้อยตนเอง และสามารถน าไปพัฒนาให้ดีข้ึนในปีการศึกษาถัดไป และ 
(3) มีความพร้อมในการรับการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาท้ังจากหน่วยงานต้นสังกัดและองค์กร
ภายนอก

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะด าเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาระหว่าง ๑ กรกฎาคม - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ กรกฎาคม - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๔๐  - โครงการพัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้และประสบการณ์ด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในคณะ และ (2) เพ่ือให้คณะมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ
ย่ิงข้ึน
 - ผลผลิตของโครงการ : มีการทบทวน ปรับปรุง กระบวนการจัดการหลักสูตรเป็นไปตามระบบการ
ประกันคุณภาพ AUN-QA และ EdPEx 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรมีความเข้าใจในเป้าหมายของคณะไปในทางเดียวกัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดประเมินหลักสูตรของคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๑ สิงหาคม 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 15,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : บุคลากรมีความเข้าใจเกณฑ์ต่างๆ มากข้ึน

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะเร่ิมด าเนินการทบทวนการจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง ในวันท่ี ๒๕ เมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๑ สิงหาคม
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร

๓๙  - โครงการรับรอง
หลักสูตรสู่มาตรฐาน
ระดับสากล UNWTO

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือส่งเสริมคุณภาพมาตรฐานสากลของคณะให้เข้าเป็นสมาชิกของ
องค์การการท่องเท่ียวโลก UNWTO เป็นหลักสูตรแรกในประเทศไทย และ (2) เพ่ือสานต่อและกระตุ้น
ความเข้าใจในด้านจริยธรรมการท่องเท่ียวโลก ให้สอดรับกับคุณภาพการศึกษาของมาตรฐานสากลให้กับ
บุคลากรและนักศึกษาในหลักสูตร
 - ผลผลิตของโครงการ : การรับรองหลักสูตรของคณะสู่มาตรฐานระดับสากลกับ UNWTO
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) หลักสูตรของคณะให้มีมาตรฐานระดับสากล (2) มาตรฐานการศึกษาและ
คุณภาพนักศึกษาของคณะทัดเทียมนานาประเทศท่ีมีเกณฑ์ระดับสากล (3) การเป็นผู้น าระดับสากลด้าน
การศึกษาทางการท่องเท่ียวของคณะ (4) เกิดการแลกเปล่ียนนักศึกษาและอาจารย์ให้เกิดการเรียนรู้ ต่อ
ยอดความคิด พัฒนากระบวนการ และสร้างวิสัยทัศน์ท่ีกว้างข้ึน (5) เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างคณะกับ UNWTO รวมท้ังองค์การท้ังในและต่างประเทศท่ีเก่ียวข้องกับการท่องเท่ียว (6) คณะมี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการด าเนินงานและกิจกรรมกับองค์การระดับสากล และ (7) เพ่ิมช่องทางการ
ส่ือสารและปรับระดับผู้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินกิจกรรม และเร่ืองราวของคณะ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดประชุมหารือ (2) วางแผนการปฏิบัติงาน จัดเตรียมเอกสารเพ่ือย่ืน
สมัครสมาชิก และ (3) สมัครสมาชิกและรอผลการพิจารณา
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ กันยายน ๒๕๖๗ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์คณะ

ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คณะการจัดการการท่องเท่ียว ได้รับการ
ต่ออายุการรับรองมาตรฐาน TedQual เป็นระยะเวลา 4 ปี ต้ังแต่ปี 2024 - 
2028 เม่ือวันท่ี 20 ธันวาคม 2567
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ กันยายน ๒๕๖๗ - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๕๐,๐๐๐ บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะการจัดการ
การท่องเท่ียว

37



โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

เป้าประสงค์ท่ี 2.2 "พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนท่ียืดหยุ่นเพ่ือสร้างผู้น าท่ีตอบโจทย์การพัฒนาประเทศและตลาดแรงงาน (Demand-Driven Learning)"

๔๑  - โครงการแนะน า
หลักสูตรสถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ ประจ าปี 
2568 (NIDA 
Open House 
2025)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือแนะน าหลักสูตรของสถาบันให้เป็นท่ีรู้จักเป็นอย่างดีแก่ผู้สนใจ
ศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา และน าไปสู่การตัดสินใจเลือกศึกษาต่อในหลักสูตรของสถาบัน และ (2) 
เพ่ือให้ช่ือเสียงของสถาบันเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน โดยเฉพาะอย่างย่ิงในกลุ่มนักศึกษาระดับปริญญาตรี
 - ผลผลิตของโครงการ : นักศึกษาและผู้สนใจเข้าร่วมงาน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) แต่งต้ังคณะกรรมการแนะน าหลักสูตร (2) วางแผนการด าเนินกิจกรรม 
(3) ประชาสัมพันธ์การจัดงานแนะน าหลักสูตร (4) ด าเนินการจัดกิจกรรม  และ (5) ด าเนินการ
ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 150,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : หลักสูตรของสถาบันเป็นท่ีรู้จักในกลุ่มท่ีกว้างข้ึน และมีผู้สนใจสมัคร
เข้าศึกษาต่อในสถาบันมากย่ิงข้ึน

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะด าเนินการจัดงานแนะน า
หลักสูตรสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปี 2568 (NIDA Open 
House 2025) ระหว่างวันท่ี ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน 2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองบริการ
การศึกษา

๔๒  - โครงการประเมิน
พัฒนาและ
ประชาสัมพันธ์
หลักสูตรการเรียน
การสอน คณะ
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือทราบความคิดเห็นของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิต/ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
 (2) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิต/ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และ (3) เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายเพ่ิมข้ึน
 - ผลผลิตของโครงการ : หลักสูตรปรับปรุงใหม่ จ านวน 3 หลักสูตร
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : หลักสูตรปรับปรุงใหม่เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนสามารถผลิตบัณฑิตท่ีมี
คุณภาพ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) ส ารวจและรวบรวมความคิดเห็นของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิต/ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย (๒) ประมวลผลและสรุปความคิดเห็น ข้อเสนอแนะเพ่ือน ามาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร (๓) 
ปรับปรุงเว็บไซต์ ส่ือออนไลน์ เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้มากข้ึน (๔)  ออกบูธนอก
สถานท่ีเพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะ แจกส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะตามสถานท่ีต่างๆ และ (๕) 
จัดท าของท่ีระลึกและส่ือประชาสัมพันธ์ของคณะไปยังองค์กรต่างๆ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : ๖๐๐,๐๐๐ บาท (เงินทุนคณะ) 
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความรู้ความเข้าใจในสายงานด้านพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์และพัฒนาองค์การ และสายงานด้านศาสตร์และการขับเคล่ือนองค์การ และสนใจสมัคร
เรียนต่อท่ีคณะ นอกจากน้ันยังท าให้คณะเป็นท่ีรู้จักในวงกว้างในกลุ่มของผู้ท่ีสนใจด้านการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์และพัฒนาองค์การ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการ ดังน้ี (๑) ปรับปรุงหลักสูตร 
จ านวน 3 หลักสูตร ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิต/ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยอ้างอิงจากการส ารวจและรวบรวมความคิดเห็นท่ีได้รับ 
ส่งผลให้หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุงสามารถตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และยกระดับคุณภาพของบัณฑิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
นอกจากน้ี ยังได้ปรับปรุงช่องทางการประชาสัมพันธ์ เช่น เว็บไซต์ และส่ือ
ออนไลน์ ให้สามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้เพ่ิมมากข้ึน (2) จัดท าของท่ีระลึก 
และส่ือประชาสัมพันธ์ และ (๓) จัดท าระบบป้อนข้อมูลเพ่ิมเติมในใบสมัคร
เรียนปริญญาโทในรูปแบบดิจิทัล
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 132,017.46 
(คิดเป็นร้อยละ ๒๒.๐๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะนิติศาสตร์

๔๔  - โครงการการ
พัฒนาหลักสูตร
ร่วมกับ Eramus+

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือสร้างหลักสูตรด้าน Sustainable Development and 
Management
 - ผลผลิตของโครงการ : วิทยาลัยมีหลักสูตรด้าน Sustainable Development and Management
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : วิทยาลัยมีผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรด้าน Sustainable Development 
and Management
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดท าหลักสูตรด้าน Sustainable Development and Management 
และขออนุมัติจัดการเรียนการสอนจากสถาบัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : ผู้ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรได้น าความรู้ด้าน Sustainable 
Development and Management ไปประกอบอาชีพและพัฒนาประเทศ

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จะเร่ิมด าเนินการพัฒนาหลักสูตรในเดือน
เมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - วิทยาลัยนานาชาติ

๔๓  - โครงการพัฒนา
หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต คณะ
นิติศาสตร์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต ท่ีสามารถตอบโจทย์ความ
ต้องการของการพัฒนาประเทศและตลาดแรงงาน และ (๒) เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาองค์
ความรู้ทางนิติศาสตร์ให้มากข้ึน
 - ผลผลิตของโครงการ : หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : หลักสูตรใหม่สามารถผลิตบัณฑิตท่ีมีความเป็นผู้น าและเป็นนักพัฒนา
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) ประชุมวางแผนการด าเนินงาน (๒) ร่างหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง (๓) จัดการรับฟังความคิดเห็นผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย (๔) เสนอร่างหลักสูตรใหม่ต่อคณะท างานพัฒนาหลักสูตรใหม่ (๕) เสนอร่างหลักสูตร
ใหม่ต่อคณะอาจารย์ประจ าคณะและคณะกรรมการประจ าคณะนิติศาสตร์ และ (๖) เสนอร่างหลักสูตร
ใหม่ต่อท่ีประชุมของสถาบัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 250,000 บาท (เงินทุนคณะ) 
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะนิติศาสตร์ เปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตตอบโจทย์
ตลาดแรงงาน เพ่ิมโอกาสในการสร้างกลุ่มลูกค้าใหม่

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๙๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินการร่างหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 20,157 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๘.๐๖ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (๑) กรอบระยะเวลาในการย่ืนขอพิจารณาหลักสูตรมี
ความกระช้ัน ส่งผลให้ระยะเวลาในการประชาสัมพันธ์รับสมัครน้อยลง และ (๒)
 มีความไม่ชัดเจนของแผนด าเนินการ 
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๔๕  - โครงการการ
ปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรช้ันปริญญา
โท หลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาศาสตร์
และการขับเคล่ือน
องค์การ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือทราบความคิดเห็นของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก/ ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย และ (๒) เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก/ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 - ผลผลิตของโครงการ : หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศาสตร์และการขับเคล่ือนองค์การ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ฐานข้อมูลความคิดเห็น และข้อเสนอแนะต่อหลักสูตร
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) ส ารวจและรวบรวมความคิดเห็นของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก/ ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย (๒) ประมวลผลและสรุปความคิดเห็นของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ข้อเสนอแนะเพ่ือ
น ามาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร และจัดท ารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) และ (๓) ประชุมเชิง
ปฏิบัติการระหว่างคณาจารย์ในคณะ สัมภาษณ์กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ ผู้
ท่ีมีแนวโน้มเป็นนักศึกษา และผู้มีแนวโน้มส่งพนักงานมาเรียน รวมถึงจัดท ารายละเอียดของหลักสูตร 
(มคอ.๒) 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 31 มกราคม 2568
 - งบประมาณของโครงการ : ๑๘๐,๐๐๐ บาท (เงินทุนคณะ) 
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : หลักสูตรปรับปรุงใหม่ของคณะจะมีฐานข้อมูลความคิดเห็น และ
ข้อเสนอแนะของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก/ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ท่ีสามารถน ามาใช้ประกอบการพิจารณา
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการตลาดแรงงาน และสามารถเปิดรับ
นักศึกษาได้ในปีการศึกษา 2568

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ส ารวจและรวบรวมความคิดเห็นของกลุ่ม
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก/ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ประมวลผลและสรุปความคิดเห็น
ของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เพ่ือน ามาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
นอกจากน้ียังได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการระหว่างคณาจารย์ในคณะฯ 
สัมภาษณ์กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก จ านวน ๗ ท่าน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียซ่ึง
เป็นผู้ท่ีมีแนวโน้มเป็นนักศึกษา จ านวน ๑๑ ท่าน และผู้มีแนวโน้มส่งพนักงานมา
เรียน จ านวน ๔ ท่าน รวมถึงจัดท ารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) 
เรียบร้อยแล้ว 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 31 
มกราคม 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 60,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๓๓ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : เน่ืองจากเป็นหลักสูตรปรับปรุงใหม่ จึงยังไม่เป็นท่ีรู้จัก
ในวงกว้าง 
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ท าการประชาสัมพันธ์เชิงรุกให้เข้าถึงกลุ่มท่ีคาดว่าจะเป็น
กลุ่มเป้าหมาย

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๔๖  - โครงการ
ปรับปรุงหลักสูตร
การจัดการภาครัฐ
และภาคเอกชน
มหาบัณฑิต

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้ได้ข้อมูลอันจะเป็นประโยชน์ในการจัดท าร่างหลักสูตร (2) 
เพ่ือให้กระบวนการปรับปรุงหลักสูตรมีความคล่องตัวส าเร็จตามกรอบระยะเวลา (3) เพ่ือการรองรับการ
ตรวจการประกันคุณภาพตามเกณฑ์ AUN-QA และ (4) เพ่ือรองรับการตรวจสอบและรับรองมาตรฐาน
หลักสูตรประกาศกระทรวง อว. เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการแต่งต้ังหรือมอบหมายผู้
ตรวจสอบ และการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2565 
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) น าผลส ารวจความเห็นและความเห็นจากผู้วิพากษ์หลักสูตรมาใช้ในการ
ปรับปรุงหลักสูตร และ (2) หลักสูตรการจัดการภาครัฐและภาคเอกชนมหาบัณฑิต ฉบับปรับปรุง ปี 
2568
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : รายงานสรุปเสนอท่ีประชุมคณะท างานปรับปรุงหลักสูตร
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมคณะท างานปรับหลักสูตร (2) จัดท าแบบสอบถาม (3) วิพากษ์
หลักสูตร (4) แก้ไขปรับปรุงหลักสูตร (5) จัดท าหลักสูตร และ (๖) เสนอหลักสูตรต่อท่ีประชุมต่างๆ ของ
สถาบัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) หลักสูตรมีความพร้อมในการตรวจรับรองตามเกณฑ์ AUN-QA 
(2) หลักสูตรมีความพร้อมในการรองรับการตรวจสอบและรับรองมาตฐานหลักสูตรประกาศกระทรวง อว.
 เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการแต่งต้ังหรือมอบหมายผู้ตรวจสอบ และการตรวจสอบการ
ด าเนินการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2565

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร
การจัดการภาครัฐและภาคเอกชนมหาบัณฑิต ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ รอบ 5  ปี
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะนิเทศ
ศาสตร์และ
นวัตกรรมการจัดการ

๔๗  - โครงการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือวิเคราะห์สถานการณ์ความต้องการมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต
ด้านนิเทศศาสตร์และนวัตกรรม (2) เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคม และ 
(3) เพ่ือให้บุคลากรได้ร่วมกันจัดท าแผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรมเพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาคณะ ระยะ 5
 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ไปสู่การปฏิบัติ
 - ผลผลิตของโครงการ : หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตท่ีปรับปรุง
ให้สอดคล้องกับความต้องการของสายงานด้านนิเทศศาสตร์ในยุคปัจจุบัน ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงในการ
ขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะ ระยะ 5 ปี
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) วางแผนเตรียมงาน (2) จัดประชุมสัมมนาคณาจารย์ภายในคณะ (3) 
จัดวิพากษ์ร่างหลักสูตรปรับปรุง (4) กิจกรรมสนทนากลุ่ม นักศึกษาปัจจุบัน/ ศิษย์เก่า และส ารวจ
แบบสอบถามนายจ้างและศิษย์เก่า และ (5) จัดท าเอกสารเล่มหลักสูตร 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและหลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิตท่ีปรับปรุงให้สอดคล้องกับความต้องการของสายงานด้านนิเทศศาสตร์ในยุคปัจจุบัน (2) ข้อมูล
สถานการณ์เก่ียวกับหลักสูตรนิเทศศาสตร์และนวัตกรรม และ (3) ข้อมูลความต้องการบัณฑิต นักศึกษา
ปัจจุบัน นักศึกษาเก่าและผู้ใช้บัณฑิต

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 80)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : รวมรวมข้อมูล และวิเคราะห์สถานการณ์ 
รวมท้ังจัดกิจกรรมสนทนากลุ่มนักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่า รวมท้ังส่ง
แบบสอบถามให้นายจ้างและศิษย์เก่าเรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่าง
วิเคราะห์แบบสอบถาม และรอผลส ารวจจากนิด้าโพลเพ่ือน ามาวิเคราะห์ข้อมูล 
รวมท้ังนัดหมายอาจารย์ภายในคณะเพ่ือประชุมหารือการให้ข้อมูลรายวิชา 
หมวดวิชาหลัก สาขาวิชาเอก วิชาเลือก ก่อนจัดท าเล่มหลักสูตรปรับปรุง เสนอ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกวิพากษ์หลักสูตร และน าเสนอท่ีประชุมตามกระบวนการ
ขอสถาบันต่อไป โดยคาดว่าจะใช้หลักสูตรปรับปรุงในภาคการศึกษาท่ี 1/2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 4,500 บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๔.๕๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (1) ต้องใช้ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลผู้ใช้บัณฑิตเพ่ิมเติม
เพ่ือให้เกิดความเด่นชัดในเร่ืองแนวโน้มสาขาวิชาท่ีตลาดก าลังให้ความสนใจ
แรงงาน (2) ต้องใช้ระยะเวลาในการขอข้อมูลจากผู้ใช้บัณฑิต เน่ืองจากต้องการ
ข้อมูลผู้ใช้บัณฑิตระดับบริหาร ซ่ึงต้องท าหนังสือขอข้อมูลท่ีเป็นทางการ และ 
(3) คณะรอผลส ารวจจากนิด้าโพลเพ่ือน ามาวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือให้ได้
ข้อมูลครบถ้วน
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
ท่ีปรับปรุงให้สอดคล้องกับความต้องการของสายงานด้านนิเทศศาสตร์ในยุค
ปัจจุบัน เป็นส่วนหน่ึงในการขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะนิเทศ
ศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ ระยะ 5 ปี
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๔๘  - โครงการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร
ระดับปริญญาโท/ 
ปริญญาเอก

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่าง
น้อยทุกๆ 5 ปี จ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
การพัฒนาอาชีพ  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษาและการสอน
ภาษาอังกฤษ (หลักสูตรนานาชาติ) และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษาและ
การสอนภาษาอังกฤษ (หลักสูตรนานาชาติ) 
 - ผลผลิตของโครงการ : หลักสูตรเป็นตามองค์ประกอบท่ี 1 เกณฑ์บ่งช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) มีหลักสูตรท่ีทันสมัย (2) จ านวนนักศึกษาท่ีเพ่ิมข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ส ารวจความต้องการและความคาดหวังท่ีมีต่อหลักสูตร (2) ประเมินผล
การส ารวจ (3) จัดท าเล่มปรับปรุงหลักสูตร
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : หลักสูตรท่ีมีความทันสมัย และตอบสนองความต้องการของนักศึกษา
 ตลาดแรงงานและสังคม

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ตามกรอบ
ระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี จ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่ (1)
 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ 
ด าเนินการส ารวจความต้องการและความคาดหวังของนักศึกษาปัจจุบันและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการสรุปผล (2) หลักสูตร
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษาและการสอนภาษาอังกฤษ
 (หลักสูตรนานาชาติ) อยู่ระหว่างส ารวจความต้องการและความคาดหวังของ
นักศึกษาปัจจุบันและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน และ (3) หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษศึกษาและการสอนภาษาอังกฤษ (หลักสูตร
นานาชาติ) ด าเนินการส ารวจความต้องการและความคาดหวังของนักศึกษา
ปัจจุบันและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการสรุปผล 
โดยท้ัง ๓ หลักสูตร จะต้องเปิดการเรียนการสอนหลักสูตรปรับปรุงใหม่ในภาค
การศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ :  -ไม่มี-

 - คณะภาษาและ
การส่ือสาร
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร

๕๐  - โครงการ
ปรับปรุงหลักสูตร

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรของคณะให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2565
 - ผลผลิตของโครงการ : เล่มหลักสูตรตามเกณฑ์ใหม่
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรมีความเข้าใจเกณฑ์ใหม่มากข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : ด าเนินการจัดประชุมเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร/ ประชุมคณาจารย์คณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 10,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : มีการทบทวนปัญหาอุปสรรคต่างๆ และกระบวนการต่างๆ เพ่ือมา
ปรับปรุงกระบวนการบริหารหลักสูตรได้ดีย่ิงข้ึน

 o อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๖๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมวิพากษ์หลักสูตรของคณะโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เม่ือวันท่ี ๕ มีนาคม ๒๕๖๘ ปัจจุบันอยู่ระหว่างจัดท า
เล่มหลักสูตรปริญญาโท และปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการพัฒนาสังคม
 ฉบับปรับปรุง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๖,๐๐๐ บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๖๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

๔๙  - โครงการส่งเสริม
และสนับสนุนด้าน
ประเมินผลหลักสูตร

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือประเมินหลักสูตรและบริบทของหลักสูตร ซ่ึงประกอบไปด้วยการ
ประเมินความชัดเจนและความสอดคล้องของวัตถุประสงค์กับโครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร
 - ผลผลิตของโครงการ : คณะได้รับข้อเสนอแนะเพ่ือน ามาปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : หลักสูตรท่ีตรงกับความต้องการของผู้เรียน
 - แผนการด าเนินโครงการ : สัมมนาและแบ่งกลุ่มย่อยตามหลักสูตร
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๐ เมษายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 30,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะทราบถึงความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

 o อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๖๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดสัมมนา
ประเมินผลหลักสูตร ระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกของคณะ โดยมี
ก าหนดจัดระหว่างวันท่ี ๒๖ - ๒๗ เมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๕๑  - โครงการศึกษาดู
งานตามรายวิชา

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลาย (๒) เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ใฝ่รู้ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง (๓) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเปล่ียนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองและ
ได้รับประสบการณ์ตรง และ (๔) เพ่ือให้นักเรียนน าประสบการณ์ท่ีได้รับมาเช่ือมโยงการเรียนรู้สรุป
ประเด็นส าคัญได้
 - ผลผลิตของโครงการ : นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้และประสบการณ์
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นักศึกษามีความพึงพอใจในรูปแบบการเรียนรู้นอกห้องเรียน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) จัดท าโครงการเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าคณะพิจารณา (๒) 
เสนอขออนุมัติจัดโครงการ (๓) ประสานขอวันเข้าศึกษาดูงาน (๔) จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน และ (๕) 
สรุปผลท่ีได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๗
 - งบประมาณของโครงการ : 10,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ในส่ิงต่างๆ รอบตัวโดยใกล้ชิด (๒) 
นักศึกษาได้รับประสบการณ์และสนุกสนานในการร่วมกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี และ (๓) 
นักศึกษาเกิดทักษะ แนวคิดท่ีดีเก่ียวกับแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมศึกษาดูงานให้แก่นักศึกษาของ
คณะเพ่ือเพ่ิมเติมประสบการณ์ เปิดโลกการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน เม่ือวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ มีนักศึกษาเข้าร่วม จ านวน ๓๘ คน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๓,๖๐๐ บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๓๖ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : นักศึกษามีความต่ืนตัวในการเรียนรู้จากสถานท่ีจริง

 - คณะนิติศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

เป้าประสงค์ท่ี 2.3 "พัฒนาทักษะของผู้เรียนในการวิเคราะห์ข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ การบริหารอย่างเป็นระบบ และการพัฒนาท่ีย่ังยืน"

๕๒  - โครงการ 
University 
Innovation 
Fellows (UIF)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือขับเคล่ือนให้เกิดการเปล่ียนแปลงด้านระบบการศึกษา การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ และการส่งเสริมแนวคิดท่ีสามารถกระตุ้นให้เกิดการสร้างนวัตกรรม และ (2) เพ่ือ
พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ การคิดเชิงออกแบบ และการปลูกฝังแนวคิดของผู้ประกอบการ อีกท้ังกระตุ้น
ให้ผู้เรียนเป็นผู้น าการเปล่ียนแปลง เพ่ือสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปพัฒนาออกแบบระบบนิเวศทางการ
เรียนรู้ได้ 
 - ผลผลิตของโครงการ : คณะได้เข้าร่วมโครงการและได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมเป็นหน่ึงในเครือข่าย 
University Innovation Fellows (UIFs) กับ d.school, Stanford University ต้ังแต่ พ.ศ. 2562 โดย
มีคณาจารย์จากคณะบริหารธุรกิจ คือ รศ.ดร.จงสวัสด์ิ จงวัฒน์ผล และ รศ.พ.ต.ต.ดร.ดนุวศิน เจริญ ท า
หน้าท่ีเป็น Design Thinking Faculty Champion ให้กับนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ และนิด้าถือเป็น
สถาบัน การศึกษาในประเทศไทยเพียงแห่งเดียวท่ีได้รับการคัดเลือก 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (๑) นักศึกษาของคณะบริหารธุรกิจท่ีเข้าร่วมโครงการ UIF รุ่นท่ี 6 จะได้ฝึก
ทักษะการ Coaching และ Leaders จากการจัด Workshop เก่ียวกับ Design Thinking ให้แก่บุคลากร
 นักศึกษา ผู้สนใจศึกษาต่อคณะบริหารธุรกิจ และบุคคลท่ัวไป (๒) คณะบริหารธุรกิจได้สร้างเครือข่ายใน
ระดับนานาชาติ (๓) คณาจารย์และนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับการรับรองจากเครือข่าย UIFs อย่าง
เป็นทางการ และ (๔) การเข้าร่วมโครงการ UIFs ช่วยพัฒนาคุณภาพการศึกษาและประชาสัมพันธ์
หลักสูตรของคณะบริหารธุรกิจ
 - แผนการด าเนินงาน : (๑) UIF รุ่นท่ี 6 (ลงทะเบียนปีงบประมาณ 2567) และน าเสนอผลงานท่ี
ประเทศเนเธอร์แลนด์ ระหว่างวันท่ี 4 - 6 เมษายน 2568 (๒) สมัครเข้าร่วมโครงการ UIF รุ่นท่ี 7 ใน
ปีงบประมาณ 2568 (๓) ด าเนินกิจกรรมโครงการ UIF รุ่นท่ี 7 และ (๔) ส่งเสริมคณาจารย์ให้ได้รับการ
พัฒนาทักษะด้านนวัตกรรมและกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 700,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : มีการขับเคล่ือนให้เกิดการเปล่ียนแปลงด้านระบบการศึกษา การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ และการส่งเสริมแนวคิดท่ีสามารถกระตุ้นให้เกิดการสร้างนวัตกรรม การพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ การคิดเชิงออกแบบ และการปลูกฝังแนวคิดของผู้ประกอบการอีกท้ังเป็นการกระตุ้น
ให้ผู้เรียนเป็นผู้น าการเปล่ียนแปลงต่อไป

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 80)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจท่ีเข้าร่วม
โครงการ University Innovation Fellows (UIFs) รุ่นท่ี 6 ได้ผ่านการ
ฝึกอบรมในรูปแบบออนไลน์ไปเรียบร้อยแล้ว และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
“Workshop: Embracing the Conflict, Unlocking Your Potential” เม่ือ
วันเสาร์ท่ี 22 มีนาคม 2568 และวันเสาร์ท่ี 29 มีนาคม 2568 ท้ังน้ี จะเข้า
ร่วมน าเสนอผลงานในงาน “2025 Annual Meetup ท่ี University of 
Twente, Netherlands” ระหว่างวันท่ี 4 - 6 เมษายน 2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 117,965.00 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๘๕ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : เจ้าหน้าท่ีหรือนักศึกษาของคณะบริหารธุรกิจท่ีสนใจเข้า
ร่วมโครงการมีจ านวนน้อย เน่ืองจากเม่ือเข้าร่วมโครงการแล้ว ผู้เข้าร่วม
โครงการต้องใช้เวลาในการด าเนินกิจกรรมค่อนข้างมาก และต้องมี
ความสามารถในการใช้ทักษะภาษาอังกฤษในระดับดี
 - ข้อเสนอแนะ/การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะบริหารธุรกิจ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๕๓  - โครงการ
สนับสนุนศักยภาพ
นักศึกษา

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือให้สถาบันมีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของ
นักศึกษา (๒) เพ่ือให้นักศึกษาคณะต่างๆ ของสถาบัน ได้มีกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ (๓) เพ่ือส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพของนักศึกษาท้ังในและต่างประเทศ และ (๔) เพ่ือให้นักศึกษาได้รับองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ใหม่ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้ในอนาคตได้ 
 - ผลผลิตของโครงการ : สามารถด าเนินโครงการได้ตามแผนปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นักศึกษาปัจจุบันภาคปกติและภาคพิเศษ จากคณะต่างๆ ของสถาบัน จัด
โครงการส าเร็จตามแผนปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดท าแผนโครงการ/ กิจกรรมต่างๆ เพ่ือการระดมทุนและสนับสนุน
การระดมทุนร่วมกับสถาบัน สมาคมนักศึกษาเก่าสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สมาคม/ ชมรมนักศึกษาเก่าต่างๆ (๒) นักศึกษาสมัครรับทุน/ เสนอโครงการผ่านคณะ/ 
วิทยาลัยต้นสังกัด (๓) คณะ/ วิทยาลัยเสนอรายช่ือหรือโครงการมายังคณะกรรมการบริหารกองทุนนิด้า
พัฒนาเพ่ือพิจารณาอนุมัติ (๔) คณะกรรมการบริหารฯ (๕) ด าเนินโครงการ/ กิจกรรมต่างๆ ตาม
แผนการปฏิบัติงาน และ (6) รายงานผลการด าเนินการต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนนิด้าพัฒนา เม่ือ
ด าเนินโครงการแล้วเสร็จ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (กองทุนนิด้าพัฒนา)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) นักศึกษาได้พัฒนาทักษะ และศักยภาพตนเอง จากการท า
กิจกรรมต่างๆ (๒) เกิดการแลกเปล่ียนความรู้ร่วมกันระหว่างนักศึกษากับหน่วยงานต่างๆ ของรัฐและ
เอกชน ท้ังในประเทศและต่างประเทศ และ (๓) สถาบันเป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 80)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : สนับสนุนการจัดกิจกรรมของนักศึกษา
เพ่ือน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับ น ามาปรับใช้ในการเรียนและการ
ท างานต่อไปในอนาคต โดยปัจจุบันได้จัดกิจกรรมแล้ว จ านวน ๑ กิจกรรม คือ 
การบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาด้านกฏหมาย โดยจัดให้แก่ชุมชนพ้ืนท่ีสีค้ิว เม่ือ
วันท่ี 26 มีนาคม 2568 ท้ังน้ี จะมีการจัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 ระหว่างวันท่ี ๔ - ๕ เมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๖๐,๐๐๐ บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๓๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : การเบิกจ่ายเงินมีความล่าช้า
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ศูนย์พัฒนาทุน
และสินทรัพย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๕๔  - โครงการกิจกรรม
นันทนาการให้แก่
นักศึกษาต่างชาติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่วัฒนธรรม และสถานท่ีส าคัญทาง
ประวัติศาสตร์ และแหล่งท่องเท่ียวต่างๆ ของประเทศไทยให้เป็นท่ีรู้จักแก่นานาประเทศ (2) เปิดโอกาส
ให้นักศึกษาต่างชาติได้มาพบปะและร่วมสังสรรค์แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างกัน (3) กระชับ
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรของสถาบัน และนักศึกษาต่างชาติให้แน่นแฟ้นย่ิงข้ึน 
(4) เพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาไทยให้กับนักศึกษาต่างชาติน าไปปรับใช้กับชีวิตประจ าวันให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด
 - ผลผลิตของโครงการ : นักศึกษาต่างชาติได้เรียนรู้วัฒนธรรมไทยและสถานท่ีท่องเท่ียวของไทย และ
นักศึกษาต่างชาติมีความสัมพันธ์ท่ีดีและแน่นแฟ้นย่ิงข้ึนระหว่างผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรของสถาบัน
ฯ และนักศึกษาต่างชาติ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ความพึงพอใจของนักศึกษาต่างชาติในขณะท่ีศึกษาอยู่ ณ สถาบันไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 และนักศึกษาต่างชาติสามารถน าความรู้เก่ียวกับวันคริสต์มาสและตรุษจีนไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดกิจกรรมนันทนาการให้แก่นักศึกษาต่างชาติ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๑๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 165,700 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาต่างชาติรู้จักประเทศไทยและวัฒนธรรมไทยมากข้ึน 
สามารถน าไปประชาสัมพันธ์ให้กับเพ่ือนๆ ในประเทศของตนเอง (2) นักศึกษาต่างชาติมีโอกาสพบปะกัน
และสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีจากการท ากิจกรรมร่วมกัน (3) สร้างความพึงพอใจและความประทับใจให้แก่
นักศึกษาต่างชาติในขณะท่ีศึกษา ณ สถาบัน และ (4) นักศึกษาต่างชาติได้เรียนรู้ทักษะการส่ือสาร
ภาษาไทยเพ่ือน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันให้เกิดประโยชน์สูงสุด

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมนันทนาการให้แก่นักศึกษา
ต่างชาติ จ านวน ๒ กิจกรรม ดังน้ี (๑) Christmas Holly Jolly: Celebrate 
the Christmas Spirit Around the World เม่ือวันท่ี ๒๓ ธันวาคม 256๗ 
นักศึกษาท่ีเข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ ๙๖.๖๗ และ (๒) Chinese New 
Year เม่ือวันท่ี ๒๗ มกราคม 2567 นักศึกษาท่ีเข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ
 ๙๑.๒๒
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๔๒,๒๓๐.๑๗ 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๔๙ ของงบประมาณของโครงการ) แบ่งเป็น 
Christmas Holly Jolly: Celebrate the Christmas Spirit Around the 
World จ านวน ๑๘,๒๗๗ บาท และ Chinese New Year จ านวน 
๒๓,๙๕๓.๑๗ บาท
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองวิเทศสัมพันธ์
และส่ือสารองค์การ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๕๕  - กองวิเทศสัมพันธ์
และส่ือสารองค์การ

 - โครงการเรียนรู้
วัฒนธรรมไทย
เบ้ืองต้นและการ
ส่ือสารข้าม
วัฒนธรรมส าหรับ
นักศึกษาต่างชาติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้นักศึกษาต่างชาติได้เรียนรู้และเข้าใจเก่ียวกับวัฒนธรรม 
ประเพณี และมารยาททางสังคม (2) เพ่ือให้นักศึกษาต่างชาติได้รับทราบถึงข้อห้ามและข้อควรปฏิบัติทาง
วัฒนธรรมไทย และ (3) เพ่ือให้นักศึกษาต่างชาติน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน
กับคนไทยได้อย่างเหมาะสม
 - ผลผลิตของโครงการ : นักศึกษาต่างชาติได้เรียนรู้และเข้าใจเก่ียวกับวัฒนธรรม ประเพณี และ
มารยาททางสังคม 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นักศึกษาต่างชาติปฏิบัติตนตามวัฒนธรรม ประเพณี และมารยาททางสังคม ได้
เหมาะสม
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดโครงการปีละ 2 คร้ัง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาต่างชาติมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิถีชีวิต วัฒนธรรม
 ประเพณี และมารยาททางสังคมของไทยเพ่ิมมากข้ึน (2) นักศึกษาต่างชาติสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป
ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันกับคนไทยได้อย่างเหมาะสม (3) สร้างความเช่ือถือและความเข้าใจระหว่าง
นักศึกษาต่างชาติกับคนไทยได้เป็นอย่างดีและสามารถอยู่ร่วมกันได้ในสังคมอย่างมีความสุข

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมการเรียนรู้วัฒนธรรมไทย
เบ้ืองต้นและการส่ือสารข้ามวัฒนธรรมส าหรับนักศึกษาต่างชาติ โดยได้จัด
กิจกรรมส าหรับห้องภาษาอังกฤษแล้ว เม่ือวันท่ี ๒๖ และ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๘ 
และจะจัดกิจกรรมส าหรับห้องภาษาจีนระหว่างวันท่ี ๘ - ๙ เมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวิสัยทัศน์และพัฒนาความคิด ทักษะ 
บุคลิกลักษณะท่ีดีในการท างาน (2) เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนาความรู้และเป็นการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมในด้านการบริหารงานท่ีดี (3) เพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น 
ประสบการณ์กับคณาจารย์ วิทยากร รุ่นพ่ีและเพ่ือนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ (4) เพ่ือให้นักศึกษารู้
เทคนิคในการสมัครงาน การสัมภาษณ์งาน
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และ (2) รายงานสรุป
ข้อมูลประโยชน์ท่ีได้รับจากการวิทยากรผู้บรรยาย 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : รายงานการสรุประดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม และรายงานการ
สรุปความคิดเห็นด้านประโยชน์ท่ีได้รับของผู้เข้าร่วมกิจกรรม เสนอประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรปริญญาโท ภาคปกติ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมคณะท างาน และจัดท าข้อมูลกิจกรรม (2) เสนอขออนุมัติจัด
โครงการในท่ีประชุมภาคปกติ  (3) เสนอขออนุมัติจัดโครงการ (4) จัดกิจกรรมโครงการเตรียมความ
พร้อม (5) ประเมินผลการจัดโครงการ และ (6) ประชุมสรุปผลการด าเนินการ/ เสนอผลการด าเนินงาน
แก่ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาโทภาคปกติ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤศจิกายน - ๓๑ ธันวาคม 2567
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษามีการพัฒนาความคิด ทักษะ บุคลิกลักษณะท่ีดีในการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน (2) นักศึกษาได้พัฒนาความรู้และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการบริหารงานและ
การด ารงชีวิต (3) นักศึกษาได้แลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็นและประสบการณ์กับคณาจารย์ วิทยากร 
รุ่นพ่ี และเพ่ือนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ (4) นักศึกษารู้เทคนิคในการสมัครงาน สัมภาษณ์งาน และ 
(5) นักศึกษาน าความรู้ท่ีได้ทางด้านคุณธรรม จริยธรรม ไปประยุกต์ใช้เพ่ือประโยชน์ต่อตนเอง เพ่ือน
ร่วมงานและสังคม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมและพัฒนา
บุคลิกภาพสู่ความส าเร็จส าหรับนักศึกษาภาคปกติของคณะ เม่ือวันท่ี 21 
ธันวาคม 2567 ณ โรงแรม The Emerald Hotel Bangkok มีผู้เข้าร่วมท้ังส้ิน
  41 คน ซ่ึงมีการเสวนาและการบรรยายพิเศษ หัวข้อ "การท างานอย่างมี
ศักยภาพในหน่วยงานภาครัฐ" โดย ดร.อมรศักด์ิ กิจธนานันท์ (สมาชิกวุฒิสภา 
ปี พ.ศ. ๒๕๖๗) และหัวข้อ "การเตรียมความพร้อมสู่โลกการท างานในอนาคต" 
โดย ดร.ตฤณ ทวิธารานนท์ (ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร สายงานธุรกิจบริการ
ดิจิทัล บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ ากัด) รวมท้ังมีการแลกเปล่ียนประสบการณ์
ท างานของศิษย์เก่าคณะฯ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤศจิกายน - ๓๑ 
ธันวาคม 2567 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 38,120 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๗๖.๒๔ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรมีการยืนยันผู้เข้าร่วมงาน และควรมีวิธีการสร้าง 
Commitment และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมให้กับนักศึกษา

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์

๕๖  - โครงการเตรียม
ความพร้อมและ
พัฒนาบุคลิกภาพสู่
ความส าเร็จ ส าหรับ
นักศึกษาภาคปกติ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้นักศึกษามีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์กับผู้บริหาร 
และเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพอ่ืน (2) เพ่ือเป็นการเสริมสร้างวิสัยทัศน์และพัฒนาความคิด ทักษะ และ
ประสบการณ์ในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี (3) เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้จากทฤษฎี ไป
ประยุกต์ใช้ในการท างานจริง และ (4) เพ่ือเตรียมความพร้อมแก่นักศึกษาในด้านการท างานให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการฝึกงาน อย่างน้อย 1 คน (2) ได้รับการ
ตอบรับ ค าติชมจากหน่วยงาน 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : รายงานสรุปเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ปริญญาโท ภาคปกติ 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมคณะท างาน และจัดท าข้อมูลกิจกรรม (2) เสนอขออนุมัติจัด
โครงการ (๓) จัดกิจกรรมโครงการเตรียมความพร้อม (๔) ประเมินผลการจัดโครงการ และ (๕) ประชุม
สรุปผลการด าเนินการ /เสนอผลการด าเนินงานแก่ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาโท
ภาคปกติ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เสริมสร้างวิสัยทัศน์ในการท างานของนักศึกษา (2) น า
ประสบการณ์ท่ีได้รับจากการฝึกงานมาพัฒนาตนเอง พัฒนาความคิด และพัฒนาทักษะการท างาน (3) 
นักศึกษาได้แลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็นและประสบการณ์กับคณาจารย์ วิทยากร รุ่นพ่ี และเพ่ือน
นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ และ (4) การด าเนินงานของคณะบรรลุตามวัตถุประสงค์อย่างมีคุณภาพ และ
เป็นท่ีพึงพอใจของผู้รับบริการ และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมสืบไป

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จะจัดการฝึกงานส าหรับนักศึกษาภาคปกติ
 ระหว่างเดือนพฤษภาคม - สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์

๕๗  - โครงการฝึกงาน 
ส าหรับนักศึกษา
ภาคปกติ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๕๘  - โครงการ 
Citizenship and 
Professionalism

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือค้นหานิสิต นักศึกษา ผู้มีศักยภาพทางวิชาการและมีความสนใจด้าน
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ พร้อมเปิดโอกาสให้ได้เรียนรู้หลักการด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ผ่าน
ประสบการณ์ตรงจากการฝึกงานกับโครงการของคณะ น าไปสู่ความสนใจในการเรียนต่อและสมัครเข้า
เรียนกับคณะ รวมถึงเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของผู้สมัครก่อนเข้าเรียนจริงในหลักสูตร และเตรียม
ความพร้อมของนักศึกษาท่ีก าลังจะส าเร็จการศึกษาในการไปปฏิบัติงานจริง
 - ผลผลิตของโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา เกิดความรู้ความเข้าใจในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นิสิต นักศึกษา ผู้มีศักยภาพทางวิชาการ และสนใจสมัครเรียนต่อท่ีคณะ 
นอกจากน้ันคณะเป็นท่ีรู้จักในวงกว้างในกลุ่มผู้ท่ีสนใจด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ นักศึกษามีความ
พร้อมในการเรียนรู้ในหลักสูตรและมีความพร้อมในการปฏิบัติงานจริง
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดกิจกรรม NIDA HROD Academy Camp (ส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี หรือจบการศึกษามาแล้วไม่เกิน 2 ปี) (2) จัดกิจกรรม HRD Inception Camp (ส าหรับ
นักศึกษาเข้าใหม่ภาคปกติ ปีการศึกษา 2568) และ (3) จัดกิจกรรม HRD Professional Camp 
(ส าหรับนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาในปี 2567)
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สร้างความผูกพันอันดีระหว่างผู้บริหาร ผู้อ านวยการหลักสูตร HROD 
เจ้าหน้าท่ี กับนักศึกษาปัจจุบัน เพ่ือเสริมสร้างวิธีคิดและทัศนคติการเรียนรู้, Real Sight HROD, 
แผนการศึกษา หลักสูตร HROD

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรม ๒ กิจกรรม ดังน้ี (๑) กิจกรรม
 Professional Camp คณาจารย์กล่าวปัจฉิมโอวาทเพ่ือแสดงความยินดี แก่
มหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิตพร้อมมอบเข็มกลัดท่ีระลึก และถ่ายภาพร่วมกับ
บัณฑิตของคณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ท่ีจบการศึกษาในปี 2567 เม่ือวันท่ี 
14 ธันวาคม 2567 และ (๒) กิจกรรม "เรียนปีส่ี MINI OPEN HOUSE ตรี
ควบโท" โดยเชิญนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) เข้าร่วมกิจกรรม เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2568 
เพ่ือมาสมัครเป็นนักศึกษาสมทบพิเศษ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๖๐  - โครงการ
ให้บริการเข้ารับค า
ปรึกษาของนักศึกษา
 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ 
2568

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา และบุคลากรท่ีเป็นสุภาพสตรีของ
สถาบันในด้านต่างๆ (2) เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการรับค าปรึกษานอกจากจิตแพทย์ของทางสถาบัน
 - ผลผลิตของโครงการ : นักศึกษาทุกระดับ ทุกคณะและบุคลากรท่ีเป็นสุภาพสตรีของสถาบัน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการไม่น้อยกว่า 80%
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ขออนุมัติโครงการ (2) ประชาสัมพันธ์โครงการ (3) เปิดให้บริการ (4) 
ประเมินผลโครงการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 24,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาและบุคลากรสตรีได้รับค าปรึกษาและสามารถแก้ไขหรือ
บรรเทาปัญหาท่ีก าลังพบเจอได้ (2) นักศึกษาและบุคลากรท่ีเป็นสุภาพสตรีได้ทราบแนวทางและสามารถ
รับมือต่อการเปล่ียนแปลงในด้านต่างๆ ได้

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดการบริการเข้ารับค าปรึกษาให้แก่
นักศึกษาและบุคลากรท่ีเป็นสุภาพสตรีของสถาบัน ซ่ึงมีผู้ลงทะเบียนเข้ารับค า
ปรึกษาท้ังหมด ๔ คร้ัง โดยได้เข้ารับค าปรึกษา จ านวน ๒ ราย แบ่งเป็น
นักศึกษา จ านวน ๑ ราย และบุคลากรท่ีเป็นสุภาพสตรี จ านวน ๑ ราย ท้ังน้ี มี
การยกเลิกการเข้ารับค าปรึกษา จ านวน ๒ ราย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 1,000 บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๔.๑๖ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : นักศึกษาท่ีต้องการเข้ารับบริการไม่ลงทะเบียนเข้าใช้
บริการตามช่องทางท่ีประชาสัมพันธ์ไว้ แต่ติดต่อกับผู้ให้ค าปรึกษาโดยตรง
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองบริการ
การศึกษา

 - กองบริการ
การศึกษา

๕๙  - โครงการอบรมให้
ความรู้การคัดลอก
วิทยานิพนธ์ เร่ือง 
“การเขียนรายงาน
ทางวิชาการกับข้อ
ควรระวังท่ีไม่
ก่อให้เกิดความ
ผิดพลาดในการ
อ้างอิงทางวิชาการ”

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้นักศึกษาและผู้ท่ีสนใจได้ทราบถึงเร่ืองการคัดลอกผลงาน (2) 
เพ่ือสร้างความเข้าใจให้นักศึกษาและผู้ท่ีสนใจให้สามารถเขียนอ้างอิงผลงานของผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้อง และ 
(3) เพ่ือให้นักศึกษาได้ทราบถึงบทลงโทษทางวินัยนักศึกษาในการคัดลอกผลงาน 
 - ผลผลิตของโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 100 คน 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ในเร่ืองการคัดลอกผลงาน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ติดต่อประสานวิทยากรผู้มีความเช่ียวชาญ (2) ประชาสัมพันธ์การจัด
โครงการ (3) จัดโครงการอบรมให้ความรู้ สัมมนาเชิงปฏิบัติการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 30,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาและผู้ท่ีสนใจเข้าร่วมได้รับความรู้เร่ืองการคัดลอกผลงาน
 (2) นักศึกษาและผู้ท่ีสนใจเข้าร่วมสามารถเขียนอ้างอิงผลงานของผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้อง (3) นักศึกษาและ
ผู้ท่ีสนใจเข้าร่วมได้ฝึกปฏิบัติจากการท า Work Shop และ (4) นักศึกษาได้รับทราบถึงบทลงโทษทาง
วินัยนักศึกษาในการคัดลอกผลงาน

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะด าเนินการจัดการอบรมให้
ความรู้การคัดลอกวิทยานิพนธ์ เร่ือง “การเขียนรายงานทางวิชาการกับข้อควร
ระวังท่ีไม่ก่อให้เกิดความผิดพลาดในการอ้างอิงทางวิชาการ” ระหว่างวันท่ี ๑ 
พฤษภาคม - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

53



โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๖๑  - โครงการ
เสริมสร้าง
ประสบการณ์ 
ความรู้ทางวิชาการ
ของหลักสูตร
ปริญญาโท ภาคปกติ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของนักศึกษา เปิดโลกทัศน์ใน
บริบทสังคมและวัฒนธรรม การบริหารจัดการท่ีแตกต่างกัน (2) เพ่ือน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จาก
การศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ีไปประยุกต์ใช้ในการศึกษาและการเรียน และการท างานในอนาคตให้เกิดผล
ประโยชน์สูงสุด และ (3) เพ่ือสร้างกิจกรรมและความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศท่ีมี
เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการหรือท่ีได้ท าข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับคณะ และ/ หรือ
สถาบัน (MOU) หรือหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนในต่างประเทศ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) นักศึกษาภาคปกติผู้เข้าร่วมกิจกรรม (2) รายงานสรุปผลการศึกษาดูงาน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : รายงานสรุปความเห็นของผู้เข้าร่วมเพ่ือน าเสนอเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรปริญญาโท ภาคปกติ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) เสนอขออนุมัติโครงการท่ีประชุมภาคปกติ  (2) จัดท าข้อมูล
ประกอบการประชาสัมพันธ์ (3) ประชาสัมพันธ์โครงการ (4) ประชุมคณะท างาน และประสานงาน
โครงการ (5) ขออนุมัติเดินทางและอนุมัติจัดกิจกรรม (6) เดินทางศึกษาดูงาน และ (7) ประชุมสรุปผล
การด าเนินการ/ เสนอผลการด าเนินงานแก่ท่ีประชุม 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาได้รับความรู้และประสบการณ์ในการเปิดโลกทัศน์ใน
บริบทสังคมและวัฒนธรรม การบริหารจัดการ (2) นักศึกษาสามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จาก
การศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ี  ไปประยุกต์ใช้ในการศึกษาและการเรียน และการท างานในอนาคต และ 
(3) เสริมสร้างภาพลักษณ์ด้านการจัดการศึกษาโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของคณะ

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะจัดกิกจรรมเพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์ ความรู้ทางวิชาการของหลักสูตรปริญญาโท ภาคปกติ ระหว่าง
วันท่ี ๑ พฤษภาคม - ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๖๒  - โครงการ Faculty
 Meets Students 
และแนะน าสาขา
วิชาเอก

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจในหลักสูตร ทบทวน
กระบวนการเรียนการสอน การลงทะเบียนเรียน การเลือกแผนการศึกษา (2) เพ่ือให้นักศึกษาทราบ
เก่ียวกับสาขาวิชาเอก รายวิชาท่ีศึกษาของแต่ละสาขาวิชาเอก และแนวทางการท างานเม่ือส าเร็จ
การศึกษา (3) เพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น ประสบการณ์กับคณาจารย์ 
วิทยากร รุ่นพ่ีและเพ่ือนนักศึกษาท่ีเข้าร่วม และ (4) เพ่ือสร้างความผูกพันและสัมพันธ์อันดีระหว่าง
คณาจารย์และนักศึกษา
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 (2) รายงานสรุปข้อมูล
ประโยชน์ท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : รายงานสรุปความพึงพอใจและความเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือน าเสนอ
ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาโท ภาคปกติ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมคณะท างาน และจัดท าข้อมูลกิจกรรม (2) ขอความเห็นชอบ
การจัดกิจกรรมโครงการ Faculty Meets Students และแนะน าสาขาวิชาเอก (3) เสนอขออนุมัติใน
คณะกรรมการเงินทุน (4) เสนอเข้าท่ีประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรภาคปกติเพ่ือทราบวันจัดกิจกรรม 
(5) เสนออธิการเพ่ือขออนุมัติจัดกิจกรรม (6) จัดกิจกรรม (7) ประเมินผลการจัดโครงการ และ (8) 
ประชุมสรุปผลการด าเนินการ / เสนอผลการด าเนินงานแก่ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
ปริญญาโทภาคปกติ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม - ๓๐ พฤศจิกายน 2567 
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษามีความเข้าใจกระบวนการเรียนการสอน และสามารถ
ประยุกต์เพ่ือวางแผนการเรียนของตนได้ (2) นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็นและ
ประสบการณ์กับคณาจารย์ รุ่นพ่ี (3) นักศึกษามีความรู้สึกผูกพันกับคณะและคณาจารย์มากข้ึน และ (4)
 คณะได้รับทราบข้อมูลเพ่ือใช้ในการพัฒนา บริหารจัดการเรียนการสอน และการบริการของคณะ

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรม Faculty Meets Students 
และแนะน าสาขาวิชาเอกและการฝึกงาน ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรปริญญาโท 
(ภาคภาษาไทยและ English program) ภาคปกติ คณะรัฐประศาสนศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 เม่ือวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2567 โดยผู้บริหาร
และคณาจารย์ ได้ร่วมพบปะแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับนักศึกษา และ
ประชาสัมพันธ์รายวิชาการฝึกงาน นอกจากน้ันยังมีการแนะน าสาขาวิชาเอก
จากคณาจารย์ และข้ันตอนต่างๆ จากเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการศึกษา
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม - ๓๐ 
พฤศจิกายน 2567 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 8,004 บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๔๐.๐๒ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 "สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) บนพ้ืนท่ีการเรียนรู้ และผ่านช่องทางท่ีหลากหลาย สามารถเข้าถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย"

เป้าประสงค์ท่ี 3.1 " พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ในรูปแบบท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับทุกช่วงวัย"

๖๓  - โครงการผลิตส่ือ
ออนไลน์ : SEP for 
SDGs

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือผลิตและพัฒนาส่ือเก่ียวกับการพัฒนาท่ีย่ังยืนและปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) เพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาท่ีย่ังยืนและปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ท่ีน่าสนใจ มีคุณภาพ และเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย และ (3) เพ่ือเพ่ิมจ านวนผู้ติดตามช่องส่ือ
ออนไลน์ของศูนย์ศึกษาการพัฒนาท่ีย่ังยืนและเศรษฐกิจพอเพียง และของสถาบัน  
 - ผลผลิตของโครงการ : คลิปวิดีโอ โดยแบ่งตามมิติการพัฒนาท่ีย่ังยืน ได้แก่ มิติด้านสังคม (People) 
มิติด้านเศรษฐกิจ (Prosperity) มิติด้านส่ิงแวดล้อม (Planet) มิติด้านสันติภาพและสถาบัน (Peace) และ
ด้านมิติหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) ท่ีมีความยาวคลิปละประมาณ ๕ - ๗ นาที รวมท้ังส้ิน ๕ คลิป 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้ท่ีรับชมจะได้รับความรู้การพัฒนาอย่างย่ังยืนตาม 5 มิติได้แก่ มิติด้านสังคม 
(People) มิติด้านเศรษฐกิจ (Prosperity) มิติด้านส่ิงแวดล้อม (Planet) มิติด้านสันติภาพและสถาบัน 
(Peace) และด้านมิติหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) 
 - แผนการด าเนินโครงการ : ด าเนินการถ่ายท าช่วงเดือนมีนาคม - พฤษภาคม 2568 และเร่ิมเผยแพร่
คลิปช่วงเดือนมิถุนายน - กันยายน ๒568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 150,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ให้ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาท่ีย่ังยืนและปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ (๒) เพ่ิมจ านวนผู้ติดตามส่ือออนไลน์ของศูนย์ศึกษาการพัฒนาท่ีย่ังยืนและ
เศรษฐกิจพอเพียง และของสถาบัน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๓๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท า Script และ
ประสานกับวิทยากร เพ่ือจัดท าคลิปวีดิโอให้ความรู้เก่ียวกับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๐ กันยายน 
2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ศูนย์ศึกษาการ
พัฒนาท่ีย่ังยืนและ
เศรษฐกิจพอเพียง
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๖๕  - โครงการเอกสาร
และต าราคณะ
นิติศาสตร์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีเผยแพร่เอกสารและต าราของคณาจารย์ภายในคณะ (2) 
เพ่ือเช่ือมโยงโลกแห่งวิชาการและวิชาชีพ และเผยแพร่องค์ความรู้ทางนิติศาสตร์ให้เกิดประโยชน์แก่
ชุมชนและสังคม (3) เพ่ือสนับสนุนการน าผลงานวิชาการไปใช้ให้เกิดประโยชน์ และ (4) เพ่ือส่งเสริมและ
กระตุ้นให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ทางนิติศาสตร์ให้มากข้ึน
 - ผลผลิตของโครงการ : เอกสาร และต าราของคณะนิติศาสตร์
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เอกสาร และต ารา มีคุณภาพ สามารถน าไปขอต าแหน่งทางวิชาการได้
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมวางแผนการด าเนินงาน (2) ประชาสัมพันธ์เพ่ือรวบรวมต้นฉบับ
ของเอกสาร ต ารา (3) ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพของเอกสาร ต าราโดยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (4) 
ส่งเอกสาร ต าราให้ผู้เขียนแก้ไขตามท่ีได้รับการประเมิน (5) ตรวจสอบความถูกต้องของต้นฉบับ (6) 
จัดพิมพ์เอกสาร ต ารา และ (7) เผยแพร่เอกสาร ต ารา
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะมีเอกสารและต าราท่ีมีคุณภาพ และอาจารย์สามารถน าไปขอ
ต าแหน่งทางวิชาการได้

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะด าเนินการจัดท าเอกสารและ
ต าราระหว่างวันท่ี ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์

๖๔  - โครงการ GSPA 
NIDA - Future 
Leaders Camp 
(FLC)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพัฒนาเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการให้มีความรู้ทางด้านรัฐ
ประศาสนศาสตร์ (2) เพ่ือเตรียมความพร้อมและสร้างภาวะผู้น าให้กับเยาวชนผู้เข้าร่วมโครงการ และการ
เป็นผู้น าการเปล่ียนแปลงต่อไปได้ในอนาคต และ (3) เพ่ือเป็นโครงการความรับผิดชอบต่อเยาวชนและ
สังคมของคณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม และ (2) รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรม 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : รายงานการสรุประดับความพึงพอใจและความเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรมเสนอ
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาโท ภาคปกติ
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดกิจกรรม GSPA NIDA-FLC
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 140,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ทางด้านรัฐประศาสน
ศาสตร์ (2) เยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการได้เตรียมความพร้อมและสร้างภาวะผู้น าให้ตนเอง และ (3) คณะมี
โอกาสแสดงความรับผิดชอบต่อเยาวชนและสังคม

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 85)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างการจัดอบรม “GSPA NIDA – 
Future Leaders Camp (FLC) รุ่นท่ี 5” ระหว่างวันท่ี ๓๑ มีนาคม - ๑ 
เมษายน ๒๕๖๘ ให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปีสุดท้ายทุกสาขา เพ่ือ
พัฒนาเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการให้มีความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ การ
บริหารงานภาครัฐ และพัฒนาภาวะผู้น าให้กับตนเอง 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะนิติศาสตร์

๖๗  - โครงการ HROD 
TALK (Theory and 
Application 
Linking 
Knowledge)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเปิดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และ
การพัฒนาองค์การ (2) เพ่ือให้เป็นแหล่งการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างนักวิชาการและผู้ปฏิบัติงานใน
วิชาชีพด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนาองค์การ และ (3) เพ่ือเผยแพร่พัฒนาและต่อยอด
ความรู้ ตลอดจนเช่ือมโยงความรู้สู่การแนวทางการประยุกต์ใช้จริง
 - ผลผลิตของโครงการ : กิจกรรม HROD TALK จ านวน 10 คร้ัง /ปี
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะเป็นท่ีรู้จักในวงกว้าง และเป็นช่องทางในการเผยแพร่ความรู้เก่ียวกับ
ศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนาองค์การ
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดกิจกรรมเสวนาทางวิชาการ และเผยแพร่ผ่าน Facebook live : Shrd 
Nida.
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะเป็นท่ีรู้จักในวงกว้าง และเป็นช่องทางในการเผยแพร่ความรู้
เก่ียวกับศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนาองค์การ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 60)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัด HROD TALK จ านวน 6 คร้ัง ผ่าน 
Zoom และ Live ดังน้ี (๑) คร้ังท่ี 166 เร่ือง "H2O: HR for Healthcare 
Organization” เม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2567 (๒) คร้ังท่ี 167 เร่ือง "โอกาส
ความก้าวหน้าของ HR มืออาชีพ (Advancement Opportunity of HR 
Professional)" เม่ือวันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ (๓) คร้ังท่ี 168 เร่ือง 
"Reverse Learning” เม่ือวันท่ี ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๗ (๔) คร้ังท่ี 169 เร่ือง 
"DOA สูตรไม่ลับของความอยู่ดีมีสุขในองค์การ” เม่ือวันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๘ 
(๕) คร้ังท่ี 170 เร่ือง "พลิกโฉมองค์กร ปรับเปล่ียนอนาคต สร้างผลกระทบเชิง
ธุรกิจ: ก้าวผ่านทุกการเปล่ียนแปลงด้วยศาสตร์การขับเคล่ือนองค์การและการ
พัฒนาคน" เม่ือวันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ และ (๖) คร้ังท่ี 171 เร่ือง 
TREND & DATA กับการบริหารค่าตอบแทน เม่ือวันท่ี ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 14,214.30 (คิด
เป็นร้อยละ ๒๘.๔๓ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : Facebook จะเก็บ Live ไว้ 30 วัน ด้ังแต่ ๑ ก.ค. ๖๘ 
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : Dowload Video Live ไว้ในช่อง Youtube ของคณะ และสร้าง 
Playlist พร้อม Update ทุกเดือน

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์

๖๖  - โครงการ NIDA 
Law Forum

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทางนิติศาสตร์ให้นักศึกษาของคณะ นักวิชาการ 
และบุคคลท่ัวไปท่ีสนใจ และ (2) เพ่ือเป็นแหล่งเผยแพร่ความรู้ของคณาจารย์ภายในคณะ และวิทยากร
จากภายนอก
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคคลท่ัวไปและนักวิชาการต่างๆ หลากหลายอาชีพ สนใจเข้าลงทะเบียน และ
เข้าร่วมฟังมากมาย มีการโต้ตอบจากคนดูท้ังแสดงความคิดเห็นและต้ังค าถามกับวิทยากร
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : มีผู้คนเข้าชมการเสวนาหลากหลายท่ีรับชมย้อนหลังผ่าน Facebook 
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดกิจกรรมทางวิชาการเพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านนิติศาสตร์ผ่าน
ช่องทางออนไลน์ ZOOM และ Facebook live 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 60,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : ผู้เข้าฟังได้ความรู้ทางนิติศาสตร์และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะจัดกิจกรรม NIDA Law Forum
 ระหว่างวันท่ี ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๖๘  - โครงการบริการ
วิชาการ Tourism 
Close up

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์และความรู้ด้านการท่องเท่ียว และความรู้
ท่ีเก่ียวข้องอันเป็นประโยชน์ต่อวิชาการ (2) เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ด้านการท่องเท่ียว 
ตลอดจนด้านอ่ืนๆ ท่ีเป็นประโยชน์ (3) เพ่ือเผยแพร่ประสบการณ์และความรู้ ด้านการท่องเท่ียวไปยัง
ผู้สนใจ และ (4) เพ่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรมของคณะ 
 - ผลผลิตของโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และประสบการณ์ และมีการแลกเปล่ียนความรู้
ระหว่างกัน 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักในวงกว้างมากย่ิงข้ึน
 - แผนการด าเนินงาน : ด าเนินการถ่ายทอดและแลกเปล่ียนประสบการณ์และความรู้ด้านการท่องเท่ียว 
และความรู้ท่ีเก่ียวข้อง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรการท่องเท่ียวในประเทศได้รับการพัฒนาศักยภาพผ่าน
การอบรม/ สัมมนา เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายความร่วมมือร่วมกันระหว่างคณะและ
ภาคีท่ีเก่ียวข้องในอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว (2) คณะให้บริการวิชาการแก่สังคมอย่างเป็นรูปธรรมตาม
พันธกิจของสถาบัน อีกท้ังยังเสริมสร้างความเข้มแข็งของการบริการวิชาการของคณะให้เป็นรูปธรรม (3)
 การส่งเสริมภาพลักษณ์ด้านวิชาการและการบริการวิชาการแก่สังคมของคณะและสถาบันให้เป็นท่ี
ประจักษ์อย่างกว้างขวางกับทุกภาคส่วนท้ังในประเทศและต่างประเทศท่ีเก่ียวข้องกับการท่องเท่ียว

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะจัดการกิจกรรม Tourism 
Close up ระหว่าง ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะการจัดการ
การท่องเท่ียว

เป้าประสงค์ท่ี 3.2 "พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม (Non-degree Programs) ตามความเช่ียวชาญของสถาบัน และขับเคล่ือนไปทุกกลุ่มเป้าหมาย"
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 "ขับเคล่ือนการพลิกโฉมด้วยดิจิทัลเทคโนโลยี และการบริหารจัดการแบบเปิด (Open Governance)"

เป้าประสงค์ท่ี 4.1 "ก าหนดแผนการพลิกโฉมดิจิทัลเทคโนโลยีอย่างเป็นรูปธรรม"

 - ส านักบรรณสาร
การพัฒนา

๖๙  - โครงการพัฒนา
ห้องสมุดเพ่ือความ
เป็นเลิศทาง
การศึกษาในยุคดิจิทัล

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือจัดหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทต่างๆ ของห้องสมุดให้สอดคล้อง
กับความต้องการของคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา บุคลากร และผู้ใช้บริการ ส าหรับพัฒนาไปสู่ความเป็น
เลิศทางการศึกษาในยุคดิจิทัล
 - ผลผลิตของโครงการ : ทรัพยากรสารสนเทศมีความสอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนของ
สถาบัน และตรงกับความต้องการของคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา บุคลากร และผู้ใช้บริการท้ังภายใน
และภายนอกของสถาบัน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา บุคลากร และผู้ใช้บริการท้ังภายในและภายนอก
สถาบัน ท่ีอยู่ท้ังในและต่างประเทศ สามารถใช้บริการข้อมูลเพ่ือการเรียนการสอน และการวิจัยได้
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทต่างๆ โดยพิจารณาเน้ือหาท่ีสอดคล้อง
กับหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบัน และเป็นทรัพยากรสารสนเทศทางวิชาการท่ีมีคุณภาพ ทันสมัย 
เป็นท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ โดยให้ผู้รับบริการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 8,650,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน) และ 1,200,000 บาท 
(เงินกองทุนพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) คณาจารย์ นักศึกษา นักวิจัย บุคลากร และผู้ใช้บริการท้ังภายใน
และภายนอกสถาบัน ท่ีอยู่ท้ังในและต่างประเทศ สามารถใช้บริการข้อมูลเพ่ือการเรียนการสอน และการ
วิจัยได้ (2) ผู้ใช้บริการได้เสริมสร้างศักยภาพการวิจัย และ (3) ผู้ใช้บริการสามารถค้นหาข้อมูลและใช้
บริการห้องสมุดได้อย่างสะดวก และรวดเร็ว

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดหาทรัพยากรสารสนเทศท่ีสอดคล้อง
กับหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบัน และตรงกับความต้องการของ
คณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา บุคลากร และผู้ใช้บริการท้ังภายในและภายนอก
ของสถาบัน ดังน้ี (๑) หนังสือ จ านวน 1 ช่ือเร่ือง (๒) วารสาร/ ส่ือส่ิงพิมพ์ 
จ านวน ๑๑ ช่ือเร่ือง (๓) หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (ebooks) จ านวน ๒ ชุด และ 
(๔) ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ จ านวน ๔ ฐานข้อมูล ได้แก่ ๔.1 JSTOR ๔.๒ 
NCX ๔.๓ Taylor & Francis : Social Science & Humanities Library และ
 ๔.๔ Wile E-Journals นอกจากน้ียังได้จัดหาทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนรู้ ได้แก่ ChatGPT for Teams
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568  
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๒,๒๖๘,๘๐๙.๘๕
 บาท (คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๐๓ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๗๐  - โครงการจัดหา
โปรแกรมระบบ
ห้องสมุดอัตโนมัติ
ด้วยเทคโนโลยี
คลาวด์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือจัดหาโปรแกรมระบบห้องสมุดอัตโนมัติด้วยเทคโนโลยีคลาวด์ 
ส าหรับสนับสนุนการเรียนการสอน การค้นคว้า การวิจัย  
 - ผลผลิตของโครงการ : ห้องสมุดมีโปรแกรมระบบห้องสมุดอัตโนมัติด้วยเทคโนโลยีคลาวด์ท่ีสนับสนุน
การเรียนการสอน การค้นคว้า การวิจัย
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) ผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงระบบของห้องสมุดได้ทุกท่ีทุกเวลา และ (2) 
ผู้ใช้บริการสามารถใช้ระบบงานของห้องสมุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ต่อเน่ือง และรวดเร็ว และ
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บริการให้ครอบคลุมทุกมิติเพ่ิมมากข้ึน  
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ขอใบเสนอราคา (2) ขออนุมัติ (3) ด าเนินการจัดหา (4) ตรวจรับ และ
 (5) ช าระเงินและเบิกจ่าย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 2,000,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : ห้องสมุดมีโปรแกรมระบบห้องสมุดอัตโนมัติท่ีรองรับเทคโนโลยี
คลาวด์เพ่ือใช้ในการให้บริการ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน การค้นคว้า วิจัย และตอบสนองความ
ต้องการของผู้ใช้บริการ

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะเร่ิมด าเนินการจัดหาโปรแกรม
ระบบห้องสมุดอัตโนมัติด้วยเทคโนโลยีคลาวด์ในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

๗๑  - โครงการปรับปรุง
เว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลงานวิจัย
ของส านักวิจัย

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือปรับปรุงเว็บไซต์ของส านักวิจัยให้น่าสนใจ และทันสมัย (2) เพ่ือ
พัฒนาฐานข้อมูลงานวิจัยของส านักวิจัยให้เป็นปัจจุบัน และ (3) เพ่ือพัฒนาระบบ e-submission ของ
วารสารของสถาบัน และงานสนับสนุนการพิจารณาการรับรองมาตฐานจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของ
สถาบัน 
 - ผลผลิตของโครงการ : ผู้เข้าเย่ียมชมเว็บไซต์
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้เข้ารับบริการมีความพึงพอใจต่อเว็บไซต์ของส านักวิจัย
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมร่วมกับผู้พัฒนาก าหนดขอบเขตงาน (2) พัฒนาเว็บไซต์ และ 
(3) ทดลองใช้งาน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 150,000 บาท (เงินทุนส านัก)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักวิชาการ นักศึกษา และบุคคลท่ัวไปได้รับความสะดวกในด้าน
ข่าวสารทางวิชาการ และ (2) สถาบันมีช่ือเสียงจากการเผยแพร่งานวิชาการของสถาบันผ่านทางเว็บไซต์

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๗5)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินการปรับปรุงเว็บไซต์ 
ดังน้ี (๑) ย้ายข้อมูลจากเว็บไซต์เดิมไปยังเว็บไซต์ใหม่ (๒) เพ่ิมเติมข้อมูล
งานวิจัยในเว็บไซต์ใหม่ให้ตรงกับรูปแบบผลงานวิจัยในเว็บไซต์สถาบัน (๓) 
เพ่ิมเติมข้อมูล 10 ศูนย์วิจัย และ (๔) ปรับเปล่ียนข้อมูลจาก PDF ให้เป็น
ข้อความ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : การย้ายข้อมูลจากเว็บไซต์เก่าท้ังหมดมาไว้ในเว็บไซต์
ใหม่ตามรูปแบบเดียวกับสถาบันมีข้อมูลปริมาณมาก จึงต้องใช้ระยะเวลา
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักวิจัย

 - ส านักบรรณสาร
การพัฒนา
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๗๒  - โครงการ
สนับสนุนการน า 
CHAT GPT มาใช้
ประโยชน์ในงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้บุคลากรคณะน า CHAT GPT และ Generative AI ท่ี
เหมาะสมมาประยุกต์ใช้ในการท างาน (2) เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน
 และ (3) เพ่ือแบ่งปันองค์ความรู้ระหว่างบุคลากรยกระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
 - ผลผลิตของโครงการ : ผลงาน CHAT GPT/ Generative AI  ท่ีใช้ประโยชน์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การท างานของบุคลากรสายสนับสนุน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรสายสายสนับสนุนน า CHAT GPT หรือ Generative AI  มาใช้
ประโยชน์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) บุคลากรท่ีสนใจลงทะเบียนเข้าร่วมและส่งหัวข้อกระบวนงาน (2) 
ผู้บริหารคณะพิจารณาหัวข้อและให้ข้อคิดเห็นในเบ้ืองต้น (3) ด าเนินการปฏิบัติงาน (4) น าเสนอและ
แลกเปล่ียนกระบวนงานพร้อมให้ข้อคิดเห็น (5) น าข้อคิดเห็นท่ีได้มาปรับปรุงหรือพัฒนากระบวนงาน 
และ (6) จัดเก็บผลงานใน ECON TANK (SharePoint คณะพัฒนาการเศรษฐกิจ)
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน ๒๕68
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรน าความรู้ท่ีได้จากการอบรมมาประยุกต์ใช้ในการท างาน 
(2) บุคลากรมีแรงจูงใจในการพัฒนากระบวนการท างานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ และ (3) บุคลากรได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้การพัฒนากระบวนการท างานร่วมกัน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 10)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : โครงการได้รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานคณะพัฒนาการเศรษฐกิจ เม่ือวันท่ี 31 
มีนาคม ๒๕๖๘ แล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการขออนุมัติโครงการและงบประมาณ
 และจะประชาสัมพันธ์โครงการต่อไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน 
๒๕68
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๗๓  - โครงการระบบ
สารสนเทศ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในระบบงานของคณะ และเพ่ิม
ประสิทธิภาพของการด าเนินงานในคณะให้มีประสิทธิภาพและสร้างความพึงพอใจแก่ผู้ท่ีเก่ียวข้อง (2) 
เพ่ือตอบสนองนโยบายของสถาบันในการส่งเสริมพัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐานในการท างานของ
หน่วยงาน และขับเคล่ือนเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) (3) เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของ
บุคลากรในการท างานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และยกระดับการปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐานตอบสนองความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ (4) เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นวัฒนธรรมการเรียนรู้ และการ
แลกเปล่ียนความรู้ร่วมกัน สร้างความมีส่วนร่วมของบุคลากรในคณะ รวมท้ังให้เกิดแนวปฏิบัติท่ีดีท่ี
สามารถเป็นต้นแบบในการศึกษาเรียนรู้ต่อหน่วยงานภายในระดับสถาบัน และหน่วยงานภายนอก 
 - ผลผลิตของโครงการ : ระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ 
และการบริหารจัดการท่ัวไป 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้ และการแลกเปล่ียนความรู้ร่วมกันเพ่ือสร้างความมี
ส่วนร่วมของบุคลากรในคณะ รวมท้ังให้เกิดแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสามารถเป็นต้นแบบในการศึกษาเรียนรู้ต่อ
หน่วยงานภายในระดับสถาบัน และหน่วยงานภายนอก 
 - แผนการด าเนินโครงการ : การด าเนินงานประกอบด้วยกิจกรรม 3 ส่วนหลัก ประกอบด้วย (1) 
กิจกรรมระดมสมอง (2) กิจกรรมการปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศ และ (3) กิจกรรมการ
ประเมินผลการพัฒนาระบบสารสนเทศ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) คณะมีระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย 
การบริการวิชาการ และการบริหารจัดการท่ัวไป (2) คณะสามารถลดการใช้ทรัพยากร ลดระยะเวลาและ
ต้นทุนในการด าเนินงาน เป็นผลการยกระดับการปฏิบัติงาน ตอบสนองความต้องการ และเพ่ิมความพึง
พอใจของผู้มีส่วนเก่ียวข้องได้มากข้ึน และ (3) บุคลากรของคณะมีขีดความสามารถในการท างานด้วย
ระบบงานแบบอิเล็กทรอนิกส์และเทคโนโลยีดิจิทัลมากข้ึน ก่อให้เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้ และการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้รวมท้ังระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้รับการปรับปรุงและพัฒนาเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีท่ี
สามารถเป็นต้นแบบในการศึกษาเรียนรู้ต่อคณะ หน่วยงานภายในระดับสถาบัน และหน่วยงานภายนอก

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 96)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : สนับสนุนกิจกรรมการประชาสัมพันธ์ และ
เผยแพร่ผลการด าเนินโครงการผ่านช่องทางส่ือสังคมออนไลน์ โดยเฉพาะอย่าง
ย่ิงการ Boost Post บนแพลตฟอร์มดิจิทัล เช่น Facebook Page และ
ช่องทางอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้เกิดการรับรู้และการมีส่วนร่วมจากบุคลากรใน
คณะ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงผู้สนใจท่ัวไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 19,253.67 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๒๗ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

เป้าประสงค์ท่ี 4.2 "การบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นความโปร่งใส (Transparency) และการมีส่วนร่วมของประชาคม"

๗๕  - โครงการจัดหา
ซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิ
พ้ืนฐาน ส าหรับ
สถาบันการศึกษา

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือจัดหาซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และโปรแกรม
ส านักงานท่ีมีความเป็นมาตรฐานสากลและมีลิขสิทธ์ิถูกต้อง
 - ผลผลิตของโครงการ : สถาบันสามารถจัดซ้ือซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิแล้วเสร็จตามแผนท่ีก าหนด
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : สถาบันมีซอฟต์แวร์ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฏหมายเพ่ือการใช้งานของอาจารย์ 
และบุคลากร
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ด าเนินการจัดหาซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และโปรแกรม
ส านักงาน (2) ให้บริการติดต้ังซอฟต์แวร์บนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของบุคลากรสถาบันส าหรับเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ท่ีจัดซ้ือใหม่ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 1,600,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สถาบันมีซอฟต์แวร์ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และโปรแกรม
ส านักงานท่ีมีความเป็นมาตรฐานสากลและมีลิขสิทธ์ิท่ีถูกต้องเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงานเพ่ือสนับสนุนภารกิจของสถาบันได้อย่างเหมาะสม

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงานร้อยละ 10)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : เน่ืองจากลิขลิทธ์ิในการใช้ซอฟต์แวร์จะ
หมดอายุในเดือนกันยายน 2568 ส านักจึงจัดท าแผนการจัดซ้ือไว้ในเดือน
พฤษภาคม 2568 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการจัดท ารายละเอียดและข้อก าหนด 
(TOR)
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักเทคโนโลยี
ดิจิทัลและ
สารสนเทศ

๗๔  - โครงการ 
E-Office คณะ
นิติศาสตร์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือพัฒนาระบบงานของคณะ เพ่ิมประสิทธิภาพการท างานในด้านต่างๆ
 - ผลผลิตของโครงการ : ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ (E-office) ของคณะนิติศาสตร์ 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : พัฒนาระบบงานภายในคณะให้สะดวกและมีประสิทธิภาพมากข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมวางแผนการด าเนินงาน (2) จัดท าร่างกระบวนการท างานของ
ระบบ (3) ทดลองระบบการท างานจริง (4) รับฟังความคิดเห็นผู้ใช้งาน (5) ปรับปรุงระบบให้ตอบสนอง
การใช้งานท่ีสมบูรณ์แบบ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 15,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะมีระบบการท างานท่ีทันสมัย และตอบสนองความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายและผู้ใช้งานย่ิงข้ึน

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะด าเนินการพัฒนาระบบงานของ
คณะให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน ระหว่าง ๑ เมษายน - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๗๖  - โครงการพัฒนา
ศักยภาพด้านการ
เผยแพร่งานวิจัย

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ประจ าวิทยาลัยนานาชาติในการผลิตและ
เผยแพร่งานวิจัย
 - ผลผลิตของโครงการ : อาจารย์ประจ าวิทยาลัยนานาชาติมีทักษะในการผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ือ
เผยแพร่ในฐานท่ีข้อมูลท่ีเป็นท่ียอมรับ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผลงานทางวิชากรของอาจารย์ประจ าวิทยาลัยนานาชาติได้รับการเผยแพร่ใน
ฐานข้อมูลท่ีเป็นท่ียอมรับ
 - แผนการด าเนินโครงการ : อาจารย์ประจ าวิทยาลัยนานาชาติจัดท าผลงานทางวิชาการตามข้อเสนอ 
และตีพิมพ์ในวารสารท่ีอยู่ในฐานข้อมูลท่ีเป็นท่ียอมรับ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 500,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : อาจารย์ประจ าของวิทยาลัยนานาชาติมีความเช่ียวชาญในการ
เผยแพร่งานวิจัย และใช้ความเช่ียวชาญในการแนะน านักศึกษาต่อไป

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จะเร่ิมด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการเผยแพร่งานวิจัยในเดือนเมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - วิทยาลัยนานาชาติ

 - กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน

๗๗  - โครงการ NIDA 
Performance 
Award ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือส่งเสริมให้คณะ/ วิทยาลัย และหน่วยงานส่วนกลางของสถาบัน 
พัฒนาระบบคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล (2) เพ่ือยกย่องและสร้างส่ิงจูงใจให้กับผู้ปฏิบัติงานในการ
ด าเนินงานจนประสบผลส าเร็จ โดยมีรางวัลเป็นส่ือกลาง และ (3) เพ่ือให้คณะ/ วิทยาลัย และหน่วยงาน
ส่วนกลางของสถาบันท่ีได้รับรางวัล สามารถพัฒนาจนเป็นแบบอย่าง ถ่ายทอดและกระตุ้นให้เกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ในการด าเนินงานให้กับคณะ/ วิทยาลัย 
 - ผลผลิตของโครงการ : มีหน่วยงานได้รับรางวัล 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : หน่วยงานได้เรียนรู้การเขียนรายงานตามเกณฑ์ EdPEx 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) สถาบันแต่งต้ังคณะกรรมการตัดสินโครงการ NIDA Performance 
Award (2) คณะกรรมการตัดสินรางวัลฯ พิจารณาก าหนดเกณฑ์การตัดสิน (3) เสนอท่ีประชุม
คณะอนุกรรมการบริหารสถาบันด้านการวางแผนและประเมินผล และท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร
สถาบัน รับทราบเกณฑ์การตัดสินรางวัล (4) จัดส่งเกณฑ์การตัดสินรางวัลให้หน่วยงานรับทราบและ
ด าเนินการ (5) หน่วยงานจัดท ารายงาน และจัดส่งรายงานผลการด าเนินการ (6) คณะกรรมการฯ 
พิจารณาผลคะแนนและคัดเลือกหน่วยงานท่ีได้รับรางวัล (7) เสนอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร
สถาบันด้านการวางแผนและประเมินผล และท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบัน เพ่ือทราบ (8) มอบ
รางวัลให้กับหน่วยงาน ในงานสถาปนาสถาบัน (9) จัดประชุมเตรียมความพร้อมการจัดโครงการปีต่อไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 3๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรน าแนวทางตามเกณฑ์ EdPEx/ TQA มาประยุกต์ใช้กับ
การท างานได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ (2) ยกระดับมาตรฐานการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
และ (3) บุคลากรและหน่วยงานมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : กองยุทธศาสตร์และแผนงานอยู่ระหว่าง
เสนอแนวทางการด าเนินโครงการ NIDA Performance Award ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ให้ความเห็นชอบ และแต่งต้ังคณะกรรมการตัดสิน
โครงการ NIDA Performance Award ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๗๘  - โครงการสัมมนา
แผนประจ าปี

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือรวบรวมข้อมูลท่ีจ าเป็นในการวางแผน และระดมความคิดเห็น
ของบุคลากรทุกฝ่ายท่ีจะจัดเตรียม และก าหนดแผนการบริหาร การด าเนินงาน และการปฏิบัติการของ
คณะและหลักสูตร ท่ีสนองตอบต่อนโยบายของสถาบัน (2) เพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีให้
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการของสถาบัน (3) เพ่ือเร่งรัด และติดตามผลการด าเนินการ
ตามแผนปฏิบัติราชการของคณะ และ (4) เพ่ือติดตามผลการด าเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษาตามเกณฑ์ อว. สมศ. กพร. AUN-QA และ EdPEx
 - ผลผลิตของโครงการ : ข้อมูลท่ีจ าเป็นในการวางแผนและระดมความคิดเห็นของบุคลากรทุกฝ่ายใน
คณะ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : สร้างการรับรู้ภายในคณะ
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดสัมมนาร่วมกันระหว่างอาจารย์และเจ้าหน้าท่ี และ/ หรือผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือระดมความคิดเห็น เสนอปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงานและหาแนวทางแก้ไข
ปัญหา และสรุปเป็นแนวทางการด าเนินงานต่างๆ รวมถึงการจัดเก็บข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการจัดแผน
ประจ าปี
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : ๒๐๐,๐๐๐ บาท (เงินทุนคณะ) 
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) แผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณของคณะ (2) รายงานผล
การด าเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ สกอ. สมศ. กพร. AUN QA และ EdPEx 
และ (3) อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน อันจะช่วยอ านวยประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน
ในคณะ

 ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานคุณภาพของคณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยได้ศึกษาดูงานเรือนจ ากลางนครปฐม เก่ียวกับ
แนวทางการพัฒนาผู้ต้องขังโดยใช้ฐานคิดมาตรฐานในระดับสากลและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เม่ือวันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 - 3๑ มกราคม 2568 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 59,861 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๒๙.๙๓ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : (๑) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ต้องยึดหลัก “พัฒนาคนให้เหมาะ
กับบริบท” โดยเน้นการเสริมศักยภาพจากภายใน พัฒนาความคิด ทัศนคติ 
และพฤติกรรมควบคู่ไปกับทักษะอาชีพ (๒) การมีเป้าหมายร่วมระหว่าง
ผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี และผู้ต้องขัง ช่วยสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีเอ้ือต่อการ
เปล่ียนแปลง และ (๓) การใช้พ้ืนท่ีเรือนจ าเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีชีวิต (Living 
Learning Space) ช่วยกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ท่ีแท้จริง

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๗๙  - โครงการพัฒนา
คุณภาพการ
ด าเนินงาน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานของคณะอย่างเป็นระบบ (2) เพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในเกณฑ์คุณภาพท้ังในระดับหลักสูตรและคณะแก่บุคลากร ให้สามารถช่วย
ขับเคล่ือนคณะเข้าสู่กระบวนการ ตลอดจนได้รับการรับรองมาตรฐานในระดับสากลได้ (3) เพ่ือ
เสริมสร้างสภาพแวดล้อมในการท างานและความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างบุคลากรของคณะ ขับเคล่ือนไปสู่
การพัฒนาอย่างย่ังยืน (4) เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะองค์กร (Happy Workplace) ให้การด าเนินงานของ
คณะมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ (5) เพ่ือการรับรองมาตรฐานในระดับสากล ภายใต้เกณฑ์ EdPEx 
และ (6) เพ่ือท่ีจะเป็นองค์กรสุขภาวะต้นแบบท่ีดีได้ในอนาคต
 - ผลผลิตของโครงการ : เสริมสร้างความรู้ในเกณฑ์คุณภาพระดับหลักสูตรและคณะ ให้แก่บุคลากรของ
คณะ และสนับสนุนกระบวนการท างานให้สามารถได้รับการรับรองมาตรฐานในระดับสากล
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) คณะมีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ (2) บุคลากรมีสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน และความสัมพันธ์ท่ีดี ขับเคล่ือนไปสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน (3) บุคลากรมีความสุขในการท างาน 
ลดความตึงเครียดจากการท างานและสภาพแวดล้อม ลดความขัดแย้งในองค์กร การด าเนินงานของคณะ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ เป็นองค์กรสุขภาวะต้นแบบท่ีดีได้ในอนาคต และ (4) 
บุคลากรของคณะมีความพร้อมในด้านความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับเกณฑ์คุณภาพท้ังในระดับหลักสูตรและคณะ 
เพ่ือจะได้น ามาประยุกต์ใช้ในการช่วยขับเคล่ือนคณะให้เข้าสู่กระบวนการ ตลอดจนได้รับการรับรอง
มาตรฐานในระดับสากล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) การฝึกอบรมและพัฒนา (2) การส่งเสริมคุณภาพของคณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ (3) การด าเนินการเก่ียวกับการรับรองมาตรฐาน (4) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ
คณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะองค์กร (Happy Workplace) และ (5) การด าเนินการ
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : พัฒนาคุณภาพการด าเนินงานคณะ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 20)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรม ดังน้ี (๑) การตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตร ASEAN University Network-Quality Assurance (AUN-QA) 
จ านวน 4 หลักสูตร เม่ือวันท่ี 7 ตุลาคม 2567  และ (๒) การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของคณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะองค์กร (Happy
 Workplace) โดยมีกิจกรรมโยคะ 2 วัน/ สัปดาห์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 31,728 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๘๗ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๘๐  - โครงการสัมมนา
พัฒนาการเรียนการ
สอน คณะนิติศาสตร์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์ ข้อคิด และแนวทางการท าวิจัย การเขียน
ต ารา และการเผยแพร่ต าราและงานเขียนทางด้านวิชาการระหว่างคณาจารย์ในสถาบันและต่างสถาบัน 
อีกท้ังจัดการสัมมนาท ากิจกรรมพัฒนาทักษะด้านต่างๆ ให้กับเจ้าหน้าท่ีฝ่ายสนับสนุนวิชาการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างานและความแน่นแฟ้นของคณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากรคณะนิติศาสตร์เข้าร่วมกิจกรรมไม่ร้อยกว่าร้อยละ ๙๐
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : การเพ่ิมข้ึนของงานเขียนทางด้านวิชาการท้ังต าราและงานวิจัย รวมไปถึงความ
พึงพอใจในการให้บริการวิชาการท่ีสูงข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดมความคิดเห็นร่วมกันท้ังระหว่างอาจารย์
ภายใน อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และบุคลากรสายสนับสนุน โดยแบ่งเป็น 5 กิจกรรมย่อย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาคณะ
นิติศาสตร์ (๒) พัฒนาและสร้างองค์ความรู้ของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการด้านการบริหารการพัฒนา 
(๓) สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ตลอดชีวิต การแลกเปล่ียนเรียนรู้ของบุคลากรในคณะ และ (๔) 
เสริมสร้างความผูกพันและการมีส่วนร่วมของบุคลากรคณะนิติศาสตร์ท้ังในสายวิชาการ และสาย
สนับสนุนวิชาการ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๕๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดการสัมมนาพัฒนาการเรียนการสอน : 
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาคณะนิติศาสตร์ คร้ังท่ี ๑ 
เม่ือวันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๘ ท้ังน้ี คาดว่าจะจัดกิจกรรมคร้ังท่ี ๒ ในเดือน
มิถุนายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘  
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๒๖,๐๐๐ บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๓ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์

๘๑  - โครงการพัฒนา
สมรรถนะของ
อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ีคณะ
พัฒนาการเศรษฐกิจ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะและทักษะท่ีส าคัญของอาจารย์และเจ้าหน้าท่ี 
และ (2) เพ่ือให้อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีน าทักษะท่ีได้ไปใช้พัฒนาการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และ
การท างานให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ีน
 - ผลผลิตของโครงการ : อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีท่ีเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสมรรถนะและทักษะท่ี
ส าคัญของการท างานตามต าแหน่งและความรับผิดชอบ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีคณะพัฒนาการเศรษฐกิจมีสมรรถนะและทักษะท่ี
เหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามต าแหน่งและความรับผิดชอบ และน าไปสู่การพัฒนาการปฏิบัติงานต่อไป
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ก าหนดทักษะท่ีส าคัญ (2) จัดกิจกรรม/ สมัครเข้าร่วมกิจกรรมท่ี
หน่วยงานภายนอกจัด และ (3) รายงานและติดตามผลการด าเนินการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีคณะพัฒนาการเศรษฐกิจใช้ประโยขน์จากการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะในการเรียนการสอน การวิจัย และการท างานท่ีมีประสิทธิภาพ

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะเร่ิมด าเนินการพัฒนาสมรรถนะ
ของอาจารย์และเจ้าหน้าท่ีคณะพัฒนาการเศรษฐกิจในวันท่ี ๑ พฤษภาคม 
๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ พฤษภาคม - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๘๓  - โครงการจัดหา
ซอฟแวร์ Acrobat 
Pro 2020

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือจัดหาซอฟต์แวร์ส าหรับจัดการงานเอกสารท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้อง และ
สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานด้านเอกสารของสถาบัน
 - ผลผลิตของโครงการ : สถาบันสามารถจัดซ้ือซอฟต์แวร์แล้วเสร็จตามแผนท่ีก าหนด
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : สถาบันมีซอฟต์แวร์ส าหรับการจัดการงานเอกสารท่ีถูกต้อง
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ด าเนินการจัดซ้ือซอฟต์แวร์ Acrobat Pro 2020  (ระหว่างเดือน
มกราคม - เมษายน ๒๕๖๘) และ (2) ให้บริการติดต้ังซอฟต์แวร์บนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง (เดือนเมษายน ๒๕๖๘)
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มกราคม - 30 เมษายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 82,500 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สถาบันมีซอฟต์แวร์ Acrobat Pro 2020 ท่ีมีความเป็น
มาตรฐานสากลและมีลิขสิทธ์ิท่ีถูกต้องเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือสนับสนุนภารกิจของสถาบันได้อย่าง
เหมาะสม

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดซ้ือซอฟต์แวร์ Acrobat Pro 2020 
แล้วเสร็จตามแผนท่ีก าหนด
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 31 มกราคม - 17 
กุมภาพันธ์ 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 82,500 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของงบประมาณของโครงการ) 
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักเทคโนโลยี
ดิจิทัลและ
สารสนเทศ

๘๒  - โครงการเตรียม
ความพร้อมการ
จัดการประชุม
วิชาการ The 
International 
Conference of
the Asia Chapter 
of Academy of 
Human Resource 
Development 
2025

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือเตรียมความพร้อมเชิงโครงสร้างของการประชุมวิชาการ (๒) เพ่ือ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์การภาครัฐและเอกชนท่ีสนใจร่วมเป็นคู่ความร่วมมือ และ/หรือ
ผู้สนับสนุนการจัดประชุมวิชาการน้ี และ (๓) เพ่ือจัดสรรอัตราก าลัง และหน้าท่ีงานของบุคลากรของคณะ
อย่างเหมาะสม
 - ผลผลิตของโครงการ : (๑) โครงสร้างของการประชุมวิชาการ (๒) เครือข่ายความร่วมมือกับองค์การ
ภาครัฐและเอกชนท่ีสนใจร่วมเป็นคู่ความร่วมมือ และ/ หรือผู้สนับสนุนการจัดประชุมวิชาการ และ (๓) 
อัตราก าลัง และจัดสรรหน้าท่ีงานของบุคลากรอย่างเหมาะสม 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : โครงสร้างพ้ืนฐานของการจัดงานประชุมวิชาการ 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) ประชุมเตรียมความพร้อมในการจัดงาน (๒) พัฒนา Website (๓) 
จัดท าระบบบริหารบทความ และ (๔) จัดประชุม 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
 - งบประมาณของโครงการ : 95,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) คณะมีความพร้อมเชิงโครงสร้างในการจัดการประชุมวิชาการ (๒)
 มีเครือข่ายความร่วมมือกับองค์การภาครัฐและเอกชนท่ีสนใจร่วมเป็นคู่ความร่วมมือ และ/ หรือ
ผู้สนับสนุนการจัดประชุมวิชาการ และ (๓) มีแผนการปฏิบัติงานของบุคลากรในคณะในการด าเนินการ
โครงการการจัดประชุมวิชาการในปี 2025

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : เตรียมความการจัดประชุมวิชาการ โดยได้
จัดการประชุมคณาจารย์และเจ้าหน้าท่ีเพ่ือจัดสรรอัตราก าลัง และหน้าท่ี 
นอกจากน้ันยังได้จัดท า Website การประชุมวิชาการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์

69



โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๘๔  - โครงการอบรม 
เร่ือง "การ
ปฏิบัติงานด้าน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงาน เพ่ือ
ป้องกันปัญหา
ข้อผิดพลาดในการ
เบิกจ่ายเงินตาม
ระเบียบทางราชการ"

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจระเบียบต่างๆ ท่ี
เก่ียวข้องกับการเบิกจ่ายและแนวปฏิบัติในการเบิกจ่ายท่ีถูกต้อง (2)  เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมน าความรู้ท่ีได้รับ
ไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และ (3) เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้า
อบรมได้แลกเปล่ียนความคิดเห็น ทัศนคติ และประสบการณ์ รวมท้ังการรับค าแนะน า ข้อเสนแนะ แนว
ทางแก้ไขท่ีเป็นประโยนชน์ต่อการปฏิบัติงานจากวิทยากร
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากรของสถาบันท่ีปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่าย เข้าใจระเบียบ และแนว
ปฏิบัติในการเบิกจ่าย 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรของสถาบันท่ีปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่ายสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้อง เป็นไปตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดการอบรม เร่ือง "การปฏิบัติงานด้านค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน เพ่ือ
ป้องกันปัญหาข้อผิดพลาดในการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบทางราชการ"
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๒๕๖๗ - 3๐ พฤษภาคม 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 60,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
การเบิกจ่าย และแนวทางปฏิบัติในการเบิกจ่ายท่ีถูกต้อง (2) ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปเป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และ (3) ผู้เข้าอบรมได้แลกเปล่ียน
ความคิดเห็น ทัศนคติ และประสบการณ์ รวมท้ังการรับค าแนะน า ข้อเสนอแนะ แนวทางแก้ไขท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานจากวิทยากร

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ขออนุมัติโครงการเรียบร้อยแล้ว ท้ังน้ี จะ
จัดการอบรมให้ความรู้ เร่ือง "การปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่าย" ในวันท่ี ๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๒๕๖๗ - 3๐ 
พฤษภาคม 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองตรวจสอบ
ภายใน

๘๕  - โครงการศึกษา
ธรรมาภิบาลและ
ความพึงพอใจต่อ
ผลงานของผู้บริหาร
สถาบัน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือประเมินผลการบริหารงานของผู้บริหารสถาบันตามหลักของธรร
มาภิบาล และ (2) เพ่ือให้ได้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง/ พัฒนาการบริหารงานของผู้บริหารสถาบัน
ตามหลักของธรรมาภิบาล
 - ผลผลิตของโครงการ : ผลการศึกษาโครงการศึกษาธรรมาภิบาลและความพึงพอใจต่อผลงานของ
ผู้บริหารสถาบัน 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ข้อเสนอแนะ/ แนวทางในการปรับปรุง/ พัฒนาการบริหารงานของผู้บริหาร
สถาบันตามหลักของธรรมาภิบาล
 - แผนการด าเนินโครงการ : ประเมินการบริหารงานของผู้บริหารสถาบันตามหลักธรรมาภิบาล โดยการ
ประเมินผลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 60,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สภาสถาบันและผู้บริหารสถาบันได้รับข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในการ
พิจารณาแก้ไขข้อก าหนดของสถาบันให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาของกระทรวง 
อว.

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าแบบสอบถามส าหรับประเมินผล
การบริหารของผู้บริหารสถาบันตามหลักธรรมาภิบาล ปัจจุบันได้ส่ง
แบบสอบถามให้คณาจารย์ทุกส่วนงานภายในสถาบัน และเก็บรวบรวมข้อมูล 
เพ่ือน ามาประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - สภาคณาจารย์

70



โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๘๖  - โครงการการ
จัดการความรู้
เตรียมความพร้อม
เพ่ือการพัฒนาการ
ปฏิบัติงาน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้บุคลากรทุกกลุ่มงานมีการจัดท าและ/ หรือปรับปรุงข้ันตอน
การปฏิบัติงาน และจัดท า/ หรือปรุงคู่มือการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน และ (2) 
เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์กับผู้เช่ียวชาญภายนอกในการเขียน Workflow process และ
คู่มือการปฏิบัติงานในงานท่ีรับผิดชอบ
 - ผลผลิตของโครงการ : คู่มือการปฏิบัติงานท่ีมีการระบุ Workflow ซ่ึงเป็นกระบวนงานท่ีส าคัญไปใช้
เป็นหลักฐานในรายงาน EdPEx ของทุกกลุ่มงาน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) บุคลากรทุกกลุ่มงานมีปฏิบัติงานตามแนวทาง Workflow และ (2) มีคู่มือ
ปฏิบัติงานท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ทบทวน Workflow ของทุกกลุ่มงาน และพิจารณากระบวนงานท่ี
ส าคัญ (2) จัดกิจกรรมการให้ความรู้เก่ียวกับการเขียนคู่มือปฏิบัติงานและ workflow (3) บุคลากร
ท างานเป็นกลุ่มเพ่ือร่วมจัดท าคู่มือปฏิบัติงาน โดยบรรจุเป็นกิจกรรมการจัดการความรู้ (4) การติดตาม
ผลการจัดท าคู่มือฯ และ (5) การรายงานผลการจัดกิจกรรมให้ผู้บริหารคณะ และสถาบันทราบ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) คณะมีการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานท่ีส าคัญตามภารกิจของกลุ่ม
งานและคณะ และ (2) บุคลากรใหม่ได้เรียนรู้วิธีการจัดท าข้ันตอนการปฏิบัติงาน และจัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงาน และสามารถสร้างสรรค์วิธีการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพ
ส าหรับตนเองและมีประสิทธิผลต่อหน่วยงาน รวมถึงสามารถน าไปผลิตช้ินงานเชิงพัฒนารายบุคคลใน
อนาคต

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 5)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : แต่งต้ังคณะท างานระดับคณะ และจัดส่ง
ส่งรายช่ือเพ่ือท าค าส่ังแต่งต้ังระดับสถาบัน รวมท้ังมีการจัดท าข้อเสนอโครงการ
การจัดการความรู้ ระดับสถาบัน ซ่ึงมีการบูรณาการกับโครงการของคณะด้วย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๘๗  - โครงการเงินทุน
สนับสนุนการจัดท า
งานวิจัยหรือคู่มือ
การปฏิบัติงาน
ส าหรับบุคลากรสาย
สนับสนุน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพัฒนาคู่มือการปฏิบัติงานไปสู่ระบบงาน ลดปัญหาการซ้ าซ้อน
และเพ่ิมประสิทธิภาพของการด าเนินงานในคณะให้มีประสิทธิภาพและสร้างความพึงพอใจแก่ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย (2) เพ่ือน าผลลัพธ์ท่ีได้จากโจทย์การท าวิจัยมาตอบสนองนโยบายของสถาบันในการส่งเสริม
พัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐานในการท างานสู่ความส าเร็จของหน่วยงาน (3) เพ่ือสนับสนุนการมี
คู่มือการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงานของคณะอย่างเป็นระบบ และกระตุ้นแรงจูงใจให้บุคลากร
ท างานด้วยระบบคู่มือการปฏิบัติงานแบบอิเล็กทรอนิกส์และเทคโนโลยีดิจิทัล (4) เพ่ือพัฒนาขีด
ความสามารถของบุคลากรในการท างานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และยกระดับการปฏิบัติงานให้เป็น
มาตรฐาน ตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (5) เพ่ือรวบรวม จัดเก็บ และเผยแพร่ความรู้
ของคณะสู่การจัดท างานวิจัยท่ีมาจากการปรับปรุงและพัฒนาระบบงานของบุคลากร รวมท้ังเกิดแนว
ปฎิบัติท่ีดีท่ีสามารถเป็นต้นแบบในการศึกษาเรียนรู้ต่อหน่วยงานภายในระดับสถาบัน และหน่วยงาน
ภายนอก และ (6) เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นวัฒนธรรมการเรียนรู้ การแก้ไขปัญหาในงานและการ
แลกเปล่ียนความรู้ร่วมกันเพ่ือสร้างความมีส่วนร่วมของบุคลากรในคณะและสถาบัน
 - ผลผลิตของโครงการ : คู่มือการปฏิบัติงานท่ีเกิดข้ึน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐานในการ
ท างานสู่ความส าเร็จของหน่วยงาน
 - แผนการด าเนินโครงการ : การด าเนินงานประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ ดังน้ี (1) กิจกรรมระดมสมอง
และแบ่งกลุ่มการปรับปรุงและพัฒนาคู่มือการปฏิบัติงาน (2) กิจกรรมการปรับปรุงและพัฒนาระบบงาน
ออกแบบมาเป็นคู่มือการปฏิบัติแบบดิจิทัล (3) กิจกรรมการเสนอแนวคิดการจัดท าคู่มือหรืองานวิจัยของ
แต่ละบุคคลในท่ีประชุมเจ้าหน้าท่ี (4) กิจกรรมการรายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงานในกิจกรรม 
และ (5) การติดตามและประเมินผลจากผู้บริหารหน่วยงาน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : เป็นตัวช่วยในการเตรียมความพร้อมในการจัดท าความก้าวหน้าใน
อาชีพของบุคลากรสายสนับสนุนต่อไป

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 90)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : สนับสนุนการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มี
บุคลากรขอรับการสนับสนุนแล้ว จ านวน 3 ราย ท้ังน้ี ปัจจุบันบุคลากรท้ังหมด
 ๑๒ ราย สามารถจัดท าผลงานแล้วเสร็จ จ านวน 10 ราย และมีบุคลากรท่ีอยู่
ระหว่างด าเนินการจัดท าคู่มือ และมีความก้าวหน้าเกินร้อยละ 50 จ านวน 2 
คน  
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 10,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะนิติศาสตร์๘๘  - โครงการบริหาร
จัดการความรู้
ภายในองค์การ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเขียนงานวิเคราะห์ หรืองาน
สังเคราะห์ได้อย่างมีประสิทธิผล และ (2) เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าองค์ความรู้จากการ
ฝึกอบรมไปใช้ในการพัฒนากระบวนการและความก้าวหน้าในสายอาชีพของตนเองได้
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการใช้ AI เป็นเคร่ืองมือในการท างาน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรปฏิบัติงานได้รวดเร็วข้ึน มีแรงบันดาลในในการผลิตผลงาน
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดการอบรม ถ่ายทอดความรู้จากผู้เช่ียวชาญ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) บุคลากรมีความรู้และความเข้าใจพ้ืนฐานเก่ียวกับ AI (๒) 
บุคลากรสามารถประยุกต์ใช้ AI ในการท างานประจ าวันได้ และ (๓) สร้างความพร้อมในการปรับตัวต่อ
เทคโนโลยีสมัยใหม่

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๗๐) 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดการพัฒนาบุคลากรคณะนิติศาสตร์ 
ด้านปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน แล้ว จ านวน ๒ 
คร้ัง คร้ังท่ี ๑ เม่ือวันท่ี ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ และคร้ังท่ี ๒ เม่ือวันท่ี ๑๓ 
มีนาคม ๒๕๖๘ ท้ังน้ี จะจัดกิจกรรมคร้ังท่ี ๓ ในวันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๑๐,๐๐๐ บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : แนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณไม่อ านวยความสะดวก
ในการด าเนินการจัดโครงการ
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๘๙  - โครงการการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการ
ด าเนินการท่ีเป็นเลิศ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานสากลในระดับคณะ
โดยเกณฑ์ Edpex (2) เพ่ือพัฒนากระบวนการและระบบคุณภาพการศึกษาให้เกิดการท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล มุ่งสู่การด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (3) เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของคณะ
โดยมุ่งเน้นการปฏิบัติงานจริงให้เกิดผลลัพธ์ตามท่ีมุ่งหวัง และ (4) เพ่ือให้คณะมีการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ
สามารถเป็นแบบอย่าง ถ่ายทอด และกระตุ้นให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการด าเนินงานให้กับคณะ
และสถาบันตามแนวคิด TQA
 - ผลผลิตของโครงการ : การเข้าสู่กระบวนการการพัฒนากระบวนการและระบบคุณภาพการศึกษา 
EdPex และจัดท ารายงานประเมินตนเองจนสามารถเข้ารับการตรวจคุณภาพการศึกษาระดับ EdPEx 
200 - 300
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) คณะตอบสนองต่อพันธกิจของสถาบันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
เกณฑ์ EdPex (2) คณะมีกระบวนการและระบบคุณภาพการศึกษาจนสามารถท าให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลท่ีเพ่ิมข้ึน (3) คณะได้ยกระดับคุณภาพการศึกษา มุ่งเน้นการปฏิบัติงานจริงสู่การ
ด าเนินงานท่ีเป็นเลิศ (4) คณะเป็นแบบอย่างในการถ่ายทอด กระตุ้น และแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการ
ด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวคิด TQA
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) เสนอโครงการ (2) ประชุมวางแผนการด าเนินงาน (3) แต่งต้ัง
คณะท างาน เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์ EdPEx (4) จัดท าร่างแผนการด าเนินงานการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์ EdPEx ของคณะ (5) อบรมเกณฑ์ EdPEx รายหมวด (6) จัดท า
 QA work system (๗) จัดท ารายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์ EdPEx (๘) ส่งรายงานการ
ประเมินตนเอง (๙) เข้ารับการประเมินระดับคณะ  (๑๐) ปรับปรุงกระบวนการท างานและระบบงาน และ
 (๑๑) แก้ไขปรับปรุงรายงานการประเมินตนเอง 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะมีระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 90)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท า (ร่าง) รายงานการประเมินตนเอง
ตามเกณฑ์ EdPEx และส่งให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาให้ข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 18,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๓๖ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะการจัดการ
การท่องเท่ียว
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๙๐  - โครงการคัดเลือก
บุคลากรสาย
สนับสนุนวิชาการ
ดีเด่นแห่งสถาบัน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือยกย่องและประกาศเกียรติคุณบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการผู้มี
ผลงานโดดเด่น มีอัตลักษณ์ ความเป็นทรัพยากรมนุษย์ท่ีทรงคุณค่าของสถาบัน และใช้ความรู้
ความสามารถจนก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงต่อสถาบันและสังคม (2) เพ่ือกระตุ้นและส่งเสริมให้บุคลากร
สายสนับสนุนวิชาการเกิดการพัฒนาตนเอง พัฒนางาน และพัฒนาองค์การอย่างต่อเน่ือง (3) เพ่ือสร้าง
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ และ (4) เพ่ือสนับสนุนการรักษา
บุคลากรท่ีมีความสามารถและศักยภาพสูงไว้กับสถาบัน
 - ผลผลิตของโครงการ : ผู้ปฏิบัติงานสายสนับสนุนวิชาการได้รับเลือกเป็นบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการดีเด่นแห่งสถาบัน ประเภทวิชาชีพ และประเภทท่ัวไป
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้ปฏิบัติงานสายสนับสนุนวิชาการมีความภาคภูมิใจในการปฏิบัติงานและมี
ความผูกพันกับสถาบัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ขออนุมัติโครงการ (2) ประกาศรับสมัครและรับการเสนอช่ือผู้มี
คุณสมบัติ (3) คณะกรรมการคัดเลือกด าเนินการตามหลักเกณฑ์การพิจารณา (4) สภาพนักงานพิจารณา
อนุมัติผลการคัดเลือก และ (5) จัดท าโล่เกียรติยศ ค าประกาศเกียรติคุณ เตรียมการจัดพิธีแสดงความ
ยินดีและมอบรางวัล
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 45,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : ผู้ปฏิบัติงานสายสนับสนุนวิชาการมีความภาคภูมิใจในการปฏิบัติงาน
ให้สถาบัน ส่งผลให้เกิดแรงจูงใจในการพัฒนาการปฏิบัติงานและทุ่มเทการท างานให้กับสถาบัน ตลอดจน
เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเพ่ือนร่วมงาน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 25)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเวียนหน่วยงานต่างๆ เพ่ือเชิญ
ชวนบุคลากรสมัคร/ เสนอช่ือเพ่ือคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการดีเด่น
แห่งสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรมีการติดตามผลหลังการมอบรางวัล เพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
บุคลากรให้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง

 - สภาพนักงาน
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๙๑  - โครงการ
ขับเคล่ือนองค์กร
คุณธรรมและ
ค่านิยมของสถาบัน 
(WISE) ของ
บุคลากรสาย
สนับสนุนวิชาการ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือสร้างการรับรู้และตระหนักถึงความส าคัญของการขับเคล่ือน
องค์กรคุณธรรมและค่านิยมหลักของสถาบัน “WISE” ให้มีความต่อเน่ืองในกลุ่มบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการของสถาบัน โดยมุ่งเป้าหมายค่านิยมหลัก EMPATHY: ความเข้าอกเข้าใจผู้อ่ืน (๒) เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนให้บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของสถาบันมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรม 
และค่านิยมหลักของสถาบัน “WISE” ของสถาบัน และ (3) เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของ
สถาบันมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดความเข้าอกเข้าใจผู้อ่ืน น าไปสู่การปรับเปล่ียนพฤติกรรม
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของสถาบันมีพฤติกรรมท่ีสะท้อนค่านิยมหลัก 
“WISE” และมีความสัมพันธ์ในการท างานร่วมกันท่ีดี ส่งผลให้เกิดบรรยากาศการท างานท่ีเอ้ือต่อ
ประสิทธิภาพและความร่วมมือภายในองค์กร
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการมีพฤติกรรมการท างานและการอยู่ร่วมกันท่ีเอ้ือ
ต่อการสร้างบรรยากาศการท างานเชิงบวก มีความสามัคคี และสะท้อนค่านิยมหลักของสถาบัน “WISE” 
อย่างเป็นรูปธรรม 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ด าเนิกการกิกจจรม “นิด้าน่า RAK “รู้จัก รู้ใจ” (2) การจัดกิจกรรม
แบ่งปันให้ชุมชน และ (3) ประเมินผลโครงการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 40,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของสถาบันมีความสัมพันธ์ท่ีดีต่อ
กันมากข้ึน เกิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน และการใช้ชีวิตประจ าวันร่วมกับผู้อ่ืน และ 
(2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของสถาบันเกิดพฤติกรรมและการกระท าท่ีสะท้อนค่านิยมหลักของ
สถาบัน “WISE”

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการเปิดตัว ‘นิด้าน่า RAK: รู้จัก รู้
ใจ’ อย่างเป็นทางการ ในงานสภาพนักงานพบประชาคม เม่ือวันท่ี ๒๓ มกราคม
 ๒๕๖๘ รวมท้ังจัดกิจกรรม จ านวน ๒ กิจกรรม ดังน้ี (๑) "สนุกฟัง พลังทีม" 
เม่ือวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ผู้เข้าร่วม จ านวน ๓๑ คน และ (2) "รู้จักตน 
รู้ใจคน บนหลักการท างานของสมอง" เม่ือวันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๘ ผู้เข้าร่วม 
จ านวน ๔๕ คน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๑๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 3,925.16 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๙.๘๑ ของงบประมาณของโครงการ) 
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรมีการวางแผนล่วงหน้า ประชาสัมพันธ์อย่างท่ัวถึง และเปิด
โอกาสให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรม เพ่ือเพ่ิมการมีส่วนร่วม
และความต่อเน่ืองในอนาคต

 - สภาพนักงาน

๙๒  - โครงการ
สนับสนุนผลงานการ
เล่ือนระดับส าหรับ
เจ้าหน้าท่ี

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือสนับสนุนการท าผลงานวิชาการส าหรับการเล่ือนระดับของเจ้าหน้าท่ี 
คณะสถิติประยุกต์
 - ผลผลิตของโครงการ : ผลงานทางวิชาการของบุคลากรสายสนับสนุน 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เจ้าหน้าท่ีมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าท่ีในคณะทราบ (2) ติดตามความก้าวหน้า
การท าผลงานของเจ้าหน้าท่ี และ (3) เบิกจ่ายงบสนับสนุน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 เมษายน - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 40,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เจ้าหน้าท่ีมีทักษะ ความรู้ และความเข้าใจในการท าวิจัย และ (2)
 คณะมีผลงานวิจัยท่ีมีประโยชน์ต่อการพัฒนาการท างาน

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของ
คณะจะจัดท าผลงานในช่วงวันท่ี ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะสถิติประยุกต์
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - กองบริหารและ
พัฒนาทรัพยากร
บุคคล

๙๓  - โครงการปรับปรุง
ระบบงานและ
กฎหมายล าดับรอง
ด้านการบริหารงาน
บุคคล

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือให้การด าเนินการปรับปรุงระบบงานด้านบริหารบุคคล และยกร่าง
กฎหมายล าดับรอง ได้แก่ ข้อบังคับ ประกาศของสถาบัน คู่มือ และมาตรการ หรือแนวปฏิบัติในการ
ด าเนินงานด้านบริหารทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
 - ผลผลิตของโครงการ : มีการเสนอผลการด าเนินการต่อรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและเทคโนโลยีดิจิทัล
 รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน ในการประชุมคณะอนุกรรมการปรับปรุงระบบงานและกฎหมายล าดับ
รองด้านการบริหารงานบุคคล
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : การประชุมจัดท าข้อบังคับ ประกาศของสถาบันเก่ียวกับงานบุคคล จ านวน 30
 เร่ือง
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดการประชุมคณะอนุกรรมการปรับปรุงระบบงานและกฎหมายล าดับ
รองด้านการบริหารงานบุคคล ซ่ึงเป็นการประชุมเพ่ือวางกรอบการด าเนินงาน ก ากับติดตาม และ
พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับ ประกาศท่ีน าเข้าพิจารณาในการประชุม ก าหนดจัดทุกเดือนๆ ละ
 2 คร้ัง รวม 24 คร้ัง และ (๒)  แต่งต้ังคณะท างาน จ านวน 3 กลุ่ม เพ่ือศึกษา ทบทวน ยกร่างข้อบังคับ
 ประกาศท่ีเก่ียวข้องงานบริหารบุคคล ประกอบด้วย คณะท างานกลุ่มท่ี 1 รับผิดชอบเร่ืองต าแหน่ง
อัตราก าลัง ภาระงาน การคัดเลือก การบรรจุแต่งต้ัง สัญญา และการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
คณะท างานกลุ่มท่ี 2 รับผิดชอบเร่ืองการเรียนรู้ และการพัฒนาบุคลากร ความก้าวหน้าในอาชีพ และ
คณะท างานกลุ่มท่ี 3 รับผิดชอบเร่ืองค่าตอบแทน การเงินและค่าตอบแทน เงินประจ าต าแหน่ง สวัสดิการ
 สิทธิประโยชน์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ กันยายน 2568 
 - งบประมาณของโครงการ : 30,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สถาบันมีข้อบังคับ และประกาศท่ีเก่ียวข้องกับงานบุคคลท่ีสอดคล้อง
กับตามพระราชบัญญัติ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ พ.ศ. 2562 และข้อบังคับการบริหารงาน
บุคคลของพนักงานสถาบัน เพ่ือบังคับใช้อย่างถูกต้อง ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์ของ
สถาบัน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50) 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดการประชุมจัดท าข้อบังคับ ประกาศ
ของสถาบันเก่ียวกับงานบุคคลแล้ว จ านวน 15 เร่ือง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ

๙๔  - โครงการบริหาร
จัดการความรู้
ภายในองค์การ (KM)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือตรวจสุขภาพการเงินของบุคลากร (2) เพ่ือแบ่งปันองค์ความรู้ 
ทักษะทางการเงินท่ีถูกต้องและย่ังยืนให้แก่บุคลากร และ (3) เพ่ือพัฒนาระบบสนับสนุนสวัสดิการทาง
การเงินให้แข็งแรงและย่ังยืนให้แก่บุคลากร
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) บุคลากรของคณะพัฒนาการเศรษฐกิจมีสุขภาพการเงินท่ีดี และ (2) 
กิจกรรมแบ่งปันองค์ความรู้และทักษะทางการเงินท่ีถูกต้องและย่ังยืนให้กับบุคลากรภายในสถาบัน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรของสถาบันมีองค์ความรู้และทักษะทางการเงินท่ีถูกต้อง เหมาะสมกับ
ช่วงวัย
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) บุคลากรท่ีสนใจลงทะเบียนเข้าร่วมและยินยอมด้านข้อตกลงการ
ประมวลข้อมูล (2) บุคลากรตรวจสุขภาพการเงินและวัดความรู้ทักษะทางการเงินท่ีส าคัญ (3) จัดอบรม
ทักษะทางการเงินให้แก่บุคลากร (4) กิจกรรมให้ค าปรึกษาทางการเงินรายบุคคล (5) รายงานและ
ติดตามผลการด าเนินการ (6) ขยายผลสู่ชุมชน และ (7) สรุปและรายงานผล
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน ๒๕68
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรรู้เท่าทันสุขภาพทางการเงินของตนเองมีเป้าหมายการ
วางแผนทางการเงิน (2) บุคลากรมีความรู้ทักษะทางการเงินท่ีแข็งแรงและย่ังยืน และ (3) พัฒนาระบบ
สนับสนุนสวัสดิการของคณะและสหกรณ์ออมทรัพย์สถาบัน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 10)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : โครงการได้รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานคณะพัฒนาการเศรษฐกิจ เม่ือวันท่ี 31 
มีนาคม ๒๕๖๘ แล้ว ในหัวข้อ "คลินิกสุขภาพการเงินแข็งแรงและย่ังยืน (ECON
 Money wellness clinic)" ปัจจุบันอยู่ระหว่างการขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณ และจะประชาสัมพันธ์โครงการต่อไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน 
๒๕68
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ

๙๕  - โครงการตรวจสุข
ภาวะใจบุคลากร
คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือตรวจสุขภาพใจของอาจารย์และเจ้าหน้าท่ีเป็นประจ าทุกปี และ 
(2) เพ่ือพัฒนาคณะพัฒนาการเศรษฐกิจให้เป็นองค์กรสุขภาวะดีในทุกองค์ประกอบ
 - ผลผลิตของโครงการ :  อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับการตรวจสุขภาพใจ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีคณะพัฒนาการเศรษฐกิจ มีสุขภาพใจท่ีดี พร้อมท างาน
อย่างมีประสิทธิภาพ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประสานหน่วยงานผู้ตรวจ (2) ก าหนดวัน-เวลา และสถานท่ีตรวจสุข
ภาวะใจ (3) จัดกิจกรรมตรวจสุขภาวะใจ และ (4) ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนและรายงานต่อท่ี
ประชุมคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีคณะพัฒนาการเศรษฐกิจ รู้เท่าทันสุขภาวะ
ใจของตนเอง และสามารถส่งเสริมป้องกันให้มีสุขภาวะใจท่ีดี และ (2) คณะพัฒนาการเศรษฐกิจเป็น
องค์กรสุขภาพดี

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะเร่ิมด าเนินการในวันท่ี ๑ 
มิถุนายน ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๐ กันยายน
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๙๖  - โครงการพัฒนา
ศักยภาพด้านการ
เผยแพร่งานวิจัย

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการมีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะในการปฏิบัติงานด้านงานวิชาการ และงานสนับสนุนวิชาการ
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากรมีความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรน าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในการท างานได้
 - แผนการด าเนินโครงการ : สนับสนุนให้นักวิจัยและบุคลากรเข้ารับการอบรมตามหลักสูตรท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติของบุคลากร
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 – ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 10,000 บาท (เงินทุนส านัก)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรท่ีเข้ารับการอบรมน าความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน ก่อให้เกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติงานสูงข้ึน (2) สถาบันมีบุคลากรท่ีมีความรู้และมีทักษะใน
การใช้เทคโนโลยี เพ่ือผลิตส่ือในการเผยแพร่งานวิจัย และ (3) สถาบันมีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ี
มีความเช่ียวชาญ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 20
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินการขออนุมัติโครงการ 
และทาบทามวิทยากร
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักวิจัย

 - กองวิเทศสัมพันธ์
และส่ือสารองค์การ

เป้าประสงค์ท่ี 4.3 "ส่งเสริมการส่ือสารภายในและภายนอกองค์การ"

๙๗  - โครงการ
ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่องค์ความรู้
ด้านพัฒนบริหาร
ศาสตร์และ
เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์องค์การ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ด้านพัฒนบริหารศาสตร์สู่สังคมและ
ประเทศชาติในวงกว้าง (2) เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันกับมหาวิทยาลัยช้ันน าต่างๆ และ (3) 
เพ่ือสร้างและรักษาภาพลักษณ์ของสถาบันในฐานะมหาวิทยาลัยช้ันน าด้านการเรียนการสอน การวิจัย 
และการบริการวิชาการ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) พ้ืนท่ีส่ือประชาสัมพันธ์ และเวลาในการโฆษณาประชาสัมพันธ์สถาบัน 
ผ่านส่ือมวลชนต่างๆ (2) วัสดุเพ่ือการโฆษณาประชาสัมพันธ์ (3) วีดิทัศน์แนะน าสถาบัน และ (4) การ
อบรม/ แคมเปญ/ กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วมระหว่างสถาบันกับกลุ่มเป้าหมาย
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) องค์ความรู้ด้านพัฒนบริหารศาสตร์ได้รับการเผยแพร่สู่สาธารณชนในวง
กว้าง (2) สร้างภาพลักษณ์สถาบันในฐานะมหาวิทยาลัยช้ันน าด้านการเรียนการสอน การวิจัย และการ
บริหารเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน และ (3) สถาบันมีความสามารถในการแข่งขันกับมหาวิทยาลัยช้ันน าต่างๆ 
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดซ้ือส่ือโฆษณาทางออนไลน์ โทรทัศน์ วิทยุ และหนังสือพิมพ์ ผลิตส่ือ
ประชาสัมพันธ์ และจัดแคมเปญกิจกรรมต่างๆ ตามแผนกลยุทธ์ด้านการประชาสัมพันธ์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 2,000,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : ช่ือเสียงของสถาบัน และการเป็นท่ีรู้จักถึงผลงานวิจัย และองค์ความรู้
ต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ รวมถึงข่าวสาร กิจกรรม โครงการท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
สาธารณชน จะถูกเผยแพร่ออกไปสู่สังคมในวงกว้าง

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ประชาสัมพันธ์เผยแพร่องค์ความรู้
ด้านพัฒนบริหารศาสตร์และเสริมสร้างภาพลักษณ์ของสถาบันผ่านปฏิทินปีใหม่
สถาบัน 2568 การ์ดอวยพรปีใหม่สถาบัน 2568 การลงลงโฆษณาออนไลน์ 
สกู๊ปกรุงเทพธุรกิจ และลงโฆษณาส่ือมวลชน รวมท้ังจัดท าป้ายไวนิลพิมพ์อิงค์
เจ็ท ป้าย X-Stand ป้าย Backdrop เพ่ือประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมต่างๆ 
ของสถาบัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 297,382.29 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๘๗ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๙๘  - โครงการเตรียม
ความพร้อมก่อน
เกษียณอายุราชการ
 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับความ
เปล่ียนแปลงในวัยสูงอายุ การเตรียมความพร้อมด้านต่างๆ รวมถึงแนวทางการด าเนินชีวิตหลัง
เกษียณอายุราชการ (2) เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติตนและการ
เตรียมความพร้อมในด้านต่างๆ เข้าสู่วัยสูงอายุอย่างมีคุณภาพ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) ความพึงพอใจของบุคลากรในการเข้าร่วมโครงการในภาพรวมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 75 (2) ก าหนดจัดโครงการแล้วเสร็จไม่เกินเดือนกรกฎาคม 2568
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) ผู้เข้าร่วมโครงการตระหนักถึงความส าคัญ ความจ าเป็นของการเตรียม
ความพร้อมตนเองก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุ และสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนและ
วางแผนเตรียมความพร้อมในด้านต่างๆ เพ่ือการเข้าสู่วัยสูงอายุท่ีมีคุณภาพ และ (2) ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ ประสบการณ์ และน าไปสู่การสร้างเครือข่ายท่ีจะช่วยเหลือเก้ือกูลกันในโอกาสต่อไป
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) วางแผนด าเนินการ (มีนาคม ๒๕๖๘) (2) ติดต่อวิทยากร สถานท่ีจัดท า
โครงการ/ งบประมาณ (มีนาคม - เมษายน ๒๕๖๘) (3) ขอนุมัติโครงการ/ งบประมาณ (เมษายน - 
พฤษภาคม ๒๕๖๘) (4) ประชาสัมพันธ์ รับสมัครผู้เข้าร่วม (เมษายน - พฤษภาคม ๒๕๖๘) และ (5) 
เตรียมงาน และจัดโครงการ (มิถุนายน - กรกฎาคม ๒๕๖๘)
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ผู้เข้าร่วมโครงการตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของ
การเตรียมความพร้อมตนเองก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุ และสามารถน าความรู้ ประสบการณ์ท่ีได้รับไปเป็น
แนวทางในการปฏิบัติตน และวางแผนเตรียมความพร้อมในด้านต่างๆ เพ่ือเข้าสู่วัยสูงอายุท่ีมีคุณภาพ และ
 (2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ และน าไปสู้การสร้างเครือข่ายท่ีจะช่วยเหลือ
เก้ือกูลกันในโอกาสต่อไป ตลอดจนสร้างความผูกพันระหว่างบุคลากรและสถาบัน

 o อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 60)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : วางแผนด าเนินการ รวมท้ังติดต่อวิทยากร
 และสถานท่ีจัดท าโครงการเรียบร้อยแล้ว ท้ังน้ี คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือน
กรกฎาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 10 มีนาคม - 10 
กรกฎาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองบริหารและ
พัฒนาทรัพยากร
บุคคล
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๙๙  - โครงการพัฒนา
เว็บไซต์คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์ให้มีความทันสมัยและรองรับการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์สากล และ  (2) เพ่ือรวบรวมข้อความเห็นของผู้ใช้บริการเว็บไซต์ภายหลัง
การปรับปรุงเพ่ือพัฒนาคุณภาพเว็บไซต์อย่างต่อเน่ือง
 - ผลผลิตของโครงการ : เน้ือหาท่ีเกิดจากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ AUN-QA ของทุกหลักสูตรท่ี
ได้รับการรับรองสากลจาก AUN-QA ได้น าเสนอบนเว็บไซต์ใหม่
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ หรือพฤติกรรมการใช้บริการ (Web analytics) 
ภาพรวมมีแนวโน้มดีข้ึนเม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดท าข้อเสนอโครงการ (2) ด าเนินการตามกระบวนการ (3) ประชุม
ร่วมระหว่างผู้เช่ียวชาญกับทีมพัฒนาเว็บไซต์เพ่ือรับทราบความต้องการในการออกแบบและจัดท าเว็บไซต์
 และร่วมวางแผนปฏิบัติงาน (4) ประสานงานทีมพัฒนาเว็บไซต์กับผู้เช่ียวชาญในช่วงการออกแบบและ
จัดท าโครงสร้างเว็บไซต์ (5) ทดสอบเว็บไซต์ (6) แต่งต้ังผู้ดูแลเว็บไซต์เป็นการช่ัวคราว (7) ทีม
ผู้เช่ียวชาญสอนการใช้งานให้เจ้าหน้าท่ีท่ีดูแลเว็บไซต์ของคณะ (8) ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้เว็บไซต์ 
และ (9) ติดตามผลการใช้งานเว็บไซต์ใหม่และสรุปผลการจัดโครงการและเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการท่ี
เก่ียวข้อง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน 2568  
 - งบประมาณของโครงการ : ๕0,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) การพัฒนาเว็บไซต์เป็นกระบวนการปรับปรุงรูปแบบการส่ือสาร
หลักสูตรตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ AUN-QA (2) การปรับปรุงเว็บไซต์จะได้รับ
ความสนใจจากผู้ใช้บริการมากข้ึน และสามารถจัดเก็บข้อมูลพฤติกรรมการใช้งานของผู้ใช้บริการเพ่ือใช้
เป็นข้อมูลเชิงกลยุทธ์ทางการตลาดของคณะ และ (3) คณะท างานผู้รับผิดชอบโครงการได้แลกเปล่ียน
เรียนรู้เก่ียวกับการท างานอย่างมืออาชีพกับผู้มีประสบการณ์ในการท าเว็บไซต์เพ่ือใช้ประโยชน์ในการ
วางแผนความเส่ียงด้านการจัดการเว็บไซต์และระบบสารสนเทศ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดจ้างผู้เช่ียวชาญภายนอกมาดูแลเว็บไซต์
 2 เดือน เพ่ือปรับเปล่ียนโครงสร้างเว็บไซต์ใหม่ครบรอบ 1 ปี ของการเผยแพร่
เว็บไซต์  
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - ๓๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 8,000 บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๑๖ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือรองรับแผนบริหารความเส่ียงด้าน
การจัดการเว็บไซต์เพ่ิมเติมในปีงบประมาณถัดไป

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะนิเทศ
ศาสตร์และ
นวัตกรรมการจัดการ

๑๐๐  - โครงการ
ประชาสัมพันธ์วัน
สถาปนาคณะ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเสริมสร้างความผูกพันและความภาคภูมิใจในคณะให้กับศิษย์เก่า
และนักศึกษา (2) เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย และประชาชนท่ัวไป ได้รับทราบและรับรู้ความก้าวหน้าของคณะ
 และมีโอกาสสนับสนุนการท ากิจกรรมของคณะ (3) เพ่ือให้บุคลากร นักศึกษาปัจจุบัน และศิษย์เก่าได้
ร่วมกันจัดกิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคม (4) เพ่ือคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น
ของคณะ และมอบรางวัลศิษย์เก่าดีเด่นท่ีสร้างช่ือเสียงให้แก่คณะ และ (๕) เพ่ือยกย่อง เชิดชู ศิษย์เก่าผู้มี
ผลงานโดดเด่นในการท างาน สร้างความภาคภูมิใจและความผูกพันกับคณะ และเป็นแรงบันดาลใจให้กับ
นักศึกษาในปัจจุบัน
 - ผลผลิตของโครงการ : ศิษย์เก่า นักศึกษาปัจจุบันมีกิจกรรมเพ่ือการสร้างสายสัมพันธ์อันดีและ
แลกเปล่ียนประสบการณ์ ความรู้ด้านการนิเทศศาสตร์และนวัตกรรม
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ศิษย์เก่า นักศึกษาปัจจุบัน มีความผูกพันอันดี และคณะ สามารถน าข้อมูลจาก
โครงการไปพัฒนาสถาบันให้เติบโตอย่างย่ังยืนในอนาคต
 - แผนการด าเนินโครงการ :  (1) วางแผนการด าเนินงาน ติดต่อประสานงาน เตรียมงาน (2) จัด
โครงการ/ กิจกรรม (3) ติดตามผลระหว่างด าเนินงาน และ (4) การประเมินผลการด าเนินงาน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ศิษย์เก่าและนักศึกษาเกิดความผูกพันและความภาคภูมิใจในคณะ
 (2) กลุ่มเป้าหมาย และประชาชนท่ัวไป ได้รับทราบและรับรู้ความก้าวหน้าของคณะ และมีโอกาส
สนับสนุนการท ากิจกรรมของคณะ (3) บุคลากร นักศึกษาปัจจุบัน และศิษย์เก่าคณะได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคม ก่อให้เกิดความภาคภูมิใจและความรัก
ผูกพัน  (4) รางวัลศิษย์เก่าดีเด่นท่ีส าเร็จการศึกษาไปแล้ว แต่ยังคงสร้างช่ือเสียงอันดีงามให้แก่คณะ สร้าง
ความภาคภูมิใจและความผูกพันกับคณะ และเป็นแรงบันดาลใจให้กับนักศึกษาปัจจุบัน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ขออนุมัติโครงการเรียบร้อยแล้ว และได้
จัดกิจกรรม NitedTalK By GSCM NIDA ต้ังแต่พฤศจิกายน 2567 - มีนาคม 
2568 ปัจจุบันอยู่ระหว่างเตรียมงานสถาปนาคณะ และประชาสัมพันธ์การจัด
โครงการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 2,700 บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๕.๔๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี -
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : บุคลากร นักศึกษาปัจจุบัน และศิษย์เก่าของคณะได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมทางศาสนา ก่อให้เกิดความภาคภูมิใจ และความรักผูกพันสร้างความ
ผูกพัน นอกจากน้ันกลุ่มเป้าหมาย และประชาชนท่ัวไปได้รับทราบและรับรู้
ความก้าวหน้าของคณะ และมีโอกาสสนับสนุนการท ากิจกรรมของคณะ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๐๑  - โครงการศึกษาดู
งานเพ่ือพัฒนาการ
ส่ือสารและการ
ประชาสัมพันธ์ของ
องค์การ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจด้านการส่ือสารและการประชาสัมพันธ์ 
(2) เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านการประชาสัมพันธ์/ ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ มีทักษะในการ
คิดเชิงสร้างสรรค์ สามารถพัฒนางานประชาสัมพันธ์ของสถาบันให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน 
(3) เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ และพัฒนาการปฏิบัติงานสู่ความเป็นเลิศด้านการประชาสัมพันธ์ และ 
(4) เพ่ือส่งเสริมให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เสริมสร้างประสบการณ์ และพัฒนาสัมพันธภาพระหว่าง
สถาบัน และกับหน่วยงานแต่างๆ อันจะน าไปสู่การมีเครือข่ายงานประชาสัมพันธ์ท่ีกว้างขวาง
 - ผลผลิตของโครงการ : มีผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 20 คน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ท่ีได้รับจากการศึกษาดูงาน ไปพัฒนา
ทักษะ ความคิดเชิงสร้างสรรค์ในการส่ือสาร ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ เพ่ือตอบโจทย์กลุ่มเป้าหมายได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ก าหนดหัวข้อในการศึกษาดูงาน (2) ส ารวจข้อมูลและรายละเอียดของ
หน่วยงานท่ีต้องการจะเลือกเข้าศึกษาดูงาน (3) ติดต่อประสานงานหน่วยงาน/ สถานท่ีท่ีจะไปศึกษาดูงาน
ในเบ้ืองต้น (4) เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติด าเนินการ (5) จัดท าหนังสือ/ เอกสารข้อมูลท่ีเก่ียวข้องใน
โครงการเพ่ือส่งให้หน่วยงานภายใน และหน่วยงานท่ีขอศึกษาดูงาน (6) จัดประชุมเพ่ือช้ีแจงรายละเอียด
งาน และมอบหมายผู้รับผิดชอบในส่วนต่างๆ (7) เดินทางไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ีตามก าหนดการของ
โครงการฯ (8) สรุป/ ประเมินผลการด าเนินโครงการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ :  40,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) บุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านการประชาสัมพันธ์/ ผลิตส่ือ
ประชาสัมพันธ์ ได้รับความรู้ความเข้าใจกลยุทธ์ด้านการส่ือสารและการประชาสัมพันธ์มากข้ึน ได้มุมมอง
ท่ีแปลกใหม่ เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์ (2) บุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าท่ี
ด้านการประชาสัมพันธ์/ ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ ได้มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ เสริมสร้างประสบการณ์ 
สร้างเครือข่ายและความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถาบันกับหน่วยงานภายนอก

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาการ
ส่ือสารและการประชาสัมพันธ์ขององค์การ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ระหว่างเดือนมิถุนายน - สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๑ สิงหาคม
 ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองวิเทศสัมพันธ์
และส่ือสารองค์การ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๐๒  - โครงการ
ประชาสัมพันธ์
ออนไลน์เพ่ือ
เสริมสร้างภาพลักษณ์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเพ่ิมอัตราการเข้าดู (Views) ของส่ือประชาสัมพันธ์ท่ีโฆษณา และ
 (2) เพ่ือเพ่ิมการแชร์ส่ือ หรืออ้างถึงส่ือท้ังหมด 
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) อัตราการเข้าดู (Views) ของส่ือประชาสัมพันธ์ท่ีโฆษณา โดยเฉล่ียไม่น้อย
กว่า 700 คร้ัง ตลอดระยะเวลาด าเนินการ (2) มีการแชร์ส่ือ หรืออ้างถึงส่ือท้ังหมดถึงไม่น้อยกว่า 100 
คร้ังตลอดระยะเวลาด าเนินการ 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) ข้อมูลเชิงวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายจากการเข้าดู (Views) ของส่ือ
ประชาสัมพันธ์ และ (2) ข้อมูลเชิงวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายจากการแชร์ส่ือหรือการอ้างถึง
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมคณะท างาน และประสานงานโครงการ (2) ขออนุมัติจัด
กิจกรรม (3) ประสานการจัดซ้ือจัดจ้างกับฝ่ายพัสดุ (4) ด าเนินกิจกรรม (5) ประชุมคณะท างาน ติดตาม
ผลการด าเนินงานโครงการ และ (6) สรุปรายงานผลการศึกษาดูงานและประเมินผลงานเสนอท่ีประชุม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 30,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ส่ือประชาสัมพันธ์ออนไลน์ (2) ประชาสัมพันธ์หลักสูตรสู่
กลุ่มเป้าหมายอย่างแท้จริง และ (3) เสริมสร้างภาพลักษณ์การเป็นผู้น าองค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสน
ศาสตร์

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 60)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะไปยัง
กลุ่มเป้าหมาย ผ่านช่องทางการส่ือสารออนไลน์ต่างๆ ของคณะอย่างต่อเน่ือง
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๐๓  - โครงการอบรม 
TikTok 101 
ส่ือสารยุคดิจิทัล
เข้าใจส่ือสาร สร้าง 
Impact

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจถึงแนวโน้มและกระแสปัจจุบันของการ
ส่ือสาร และการประชาสัมพันธ์ (๒) เพ่ือพัฒนาทักษะและกลยุทธ์ด้านการส่ือสารให้บุคลากรผู้ปฏิบัติ
หน้าท่ีด้านการประชาสัมพันธ์มีความคิดเชิงสร้างสรรค์ สามารถพัฒนางานประชาสัมพันธ์ของสถาบันให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน (๓) เพ่ือส่งเสริมให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ เสริมสร้างประสบการณ์
 จากผู้เช่ียวชาญด้านการส่ือสารและการประชาสัมพันธ์ และ (๔) เพ่ือตอบโจทย์ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สถาบันท่ี 4 ขับเคล่ือนการพลิกโฉมด้วยดิจิทัลเทคโนโลยี และการบริหารจัดการแบบเปิด (Open 
Governance) เป้าประสงค์ท่ี 4.3 ส่งเสริมการส่ือสารภายในและภายนอกองค์การ
 - ผลผลิตของโครงการ : มีบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 20
 คน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปพัฒนาทักษะ 
ความคิดเชิงสร้างสรรค์ในการส่ือสาร ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ ให้ตอบโจทย์กลุ่มเป้าหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์ของ
สถาบัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๑ กรกฎาคม 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) บุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านการประชาสัมพันธ์/ ผลิตส่ือ
ประชาสัมพันธ์ ได้รับความรู้ความเข้าใจกลยุทธ์ด้านการส่ือสารผ่านแพลตฟอร์ม TikTok รวมถึงได้
มุมมองท่ีแปลกใหม่ เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์ และ (๒) บุคลากรผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีด้านการประชาสัมพันธ์/ ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ ได้มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ เสริมสร้าง
ประสบการณ์ สร้างเครือข่ายความร่วมมือและความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะ/หน่วยงานภายในสถาบัน

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : คาดว่าจะการอบรม TikTok 101 ส่ือสาร
ยุคดิจิทัลเข้าใจส่ือสาร สร้าง Impact ระหว่างเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม 
๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มิถุนายน - ๓๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองวิเทศสัมพันธ์
และส่ือสารองค์การ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะการจัดการ
การท่องเท่ียว

๑๐๔  - โครงการจัดท า
จดหมายข่าว 
(Newsletter) เทิด
เท่ียวไทย

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและคณะให้เป็นท่ีรู้จักอย่าง
กว้างขวาง (2) เพ่ือให้ความรู้ทางการท่องเท่ียวไทย โดยผู้เช่ียวชาญด้านการท่องเท่ียว และ (3) เพ่ือ
รวบรวมองค์ความรู้และเผยแพร่แนวคิด นโยบายทางการท่องเท่ียว ไปสู่กลุ่มคนอย่างกว้างขวาง
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) จดหมายข่าวด้านการท่องเท่ียวช่ือ “เทิดเท่ียวไทย” และ (2) องค์ความรู้ 
แนวคิด และนโยบายทางการท่องเท่ียวท่ีรวบรวมอย่างเป็นระบบ และง่ายต่อการท าความเข้าใจของ
ประชาชนท่ัวไป
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) ผู้สนใจศึกษาต่อด้านการท่องเท่ียวรู้จักและสนใจสมัครเข้าศึกษาท่ีของคณะ
เพ่ิมมากข้ึน (2) ประชาชนท่ัวไปได้รับความรู้ทางการท่องเท่ียวมากย่ิงข้ึน และเป็นความรู้ท่ีถูกต้อง เข้าใจ
ได้โดยง่าย น าไปประยุกต์ใช้กับการเดินทางของตนเองได้
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) รวบรวมข้อมูล/ ถ่ายภาพ เขียน และขัดเกลาบทความ (2) ออกแบบ
รูปเล่ม/ จัดพิมพ์รูปเล่ม และ (3) เผยแพร่ Newsletter ในรูปแบบรูปเล่ม และออนไลน์  
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 20,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ผู้สนใจศึกษาต่อด้านการท่องเท่ียว รู้จักและสนใจสมัครเข้าศึกษา
ท่ีคณะเพ่ิมมากข้ึน และ (2) ประชาชนท่ัวไปได้รับความรู้ทางการท่องเท่ียวมากย่ิงข้ึน และเป็นความรู้ท่ี
ถูกต้อง เข้าใจได้โดยง่าย น าไปประยุกต์ใช้กับการเดินทางของตนเองได้

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๑0)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างจัดท าต้นฉบับจดหมายข่าวเทิด
เท่ียวไทย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

86



โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 "ส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการในระดับนานาชาติ (Internationalization)"

เป้าประสงค์ท่ี 5.1 "สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์การระหว่างประเทศ และ/ หรือมหาวิทยาลัยช้ันน าท่ีมีคุณภาพในระดับนานาชาติ"

 - คณะนิติศาสตร์๑๐๕  - โครงการพัฒนา
ความร่วมมือทาง
วิชาการในประเทศ
หรือต่างประเทศ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือความร่วมมือทางวิชาการ การวิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ทาง
กฎหมาย คุณภาพมาตรฐานวิชาชีพส าหรับบุคลากรของคณะ (2) เพ่ือร่วมกันพัฒนาหลักสูตรนิติศาสตร
มหาบัณฑิต รวมท้ังหลักสูตรอ่ืนๆ ท่ีเห็นสมควร ท่ีเป็นประโยชน์ในการศึกษาของนักศึกษาคณะ และ (3) 
เพ่ือสร้างเครือข่ายการพัฒนาองค์ความรู้ด้านกฎหมายอย่างเป็นระบบ ในการสร้างความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ
 - ผลผลิตของโครงการ : เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวิชาการ และประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บูรณาการงานวิชาการและกิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : พิจารณาติดต่อหน่วยงานระดับนานาชาติ เพ่ือจัดท าความร่วมมือทาง
วิชาการร่วมกัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 700,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) สร้างความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ 
(๒) เกิดเครือข่ายต่างประเทศและขยายความร่วมมือใหม่ๆ กับมหาวิทยาลัยช้ันน าท่ีมีคุณภาพท่ีมีความ
สอดคล้องกับหลักสูตร นักศึกษา และบุคลากรของสถาบันเพ่ิมข้ึน และ (๓) เพ่ิมกิจกรรมความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยเครือข่ายต่างประเทศให้ด าเนินการอย่างต่อเน่ือง พร้อมท้ังกระชับ
ความสัมพันธ์กับมหาวิทยาลัยเครือข่ายต่างประเทศให้มีความแน่นแฟ้นย่ิงข้ึน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๖๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : พัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ เพ่ือ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวิชาการ ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง จ านวน ๒ คร้ัง
 ดังน้ี (๑) การพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ ณ นครฉงช่ิง สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ระหว่างวันท่ี ๓๑ ตุลาคม - ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๗) และ (๒) 
การพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ เน่ืองในโอกาสครบรอบ ๗๕ ปี การ
สถาปนาความสัมพันธ์ทางการทูตไทย - สปป.ลาว ระหว่างวันท่ี ๑๖ - ๒๐ 
มีนาคม ๒๕๖๘ ณ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๓๙,๗๐๒.๕๐ 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๕.๖๗ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี- 
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๐๖  - โครงการโต้วาที
เชิงวิชาการสู่
สาธารณชนในเวที
นานาชาติ 
(International 
Sustainable 
Development 
Debate)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเป็นเวทีให้นักศึกษาท้ังชาวไทยและต่างชาติได้แสดงความคิดเห็น
และแลกเปล่ียนมุมมองเก่ียวกับการบริหารและการพัฒนาสู่สาธารณชนในเวทีนานาชาติ (2) เพ่ือกระชับ
ความสัมพันธ์กับมหาวิทยาลัยเครือข่ายต่างประเทศให้มีความแน่นแฟ้นย่ิงข้ึน และให้เกิดการสร้าง
กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการระหว่างกันอย่างต่อเน่ือง และ (3) เพ่ือประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ของสถาบันให้เป็นท่ีรู้จักในระดับนานาชาติ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) นักศึกษาชาวไทยและต่างชาติอย่างน้อย 12 คน ได้เข้าร่วมเป็นตัวแทน
สถาบันแข่งขันการโต้วาที (2) นักศึกษาชาวไทยและต่างชาติ คณาจารย์ และบุคลากรของสถาบันเรียนรู้
เก่ียวกับทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 (21st Century Skills) ซ่ึงหัวข้อหลักส าหรับโต้วาทีจะเน้นเร่ืองความ
ย่ังยืน และ (3) นักศึกษาชาวไทยและต่างชาติ คณาจารย์ และบุคลากรของสถาบันสามารถพัฒนา
สมรรถนะในการเรียนรู้การท างานในบริบทความเป็นนานาชาติจากผู้เข้าร่วมโครงการจากประเทศต่างๆ 
ท่ีมีความหลากหลายทางเช้ือชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) ความพึงพอใจของนักศึกษาท้ังชาวไทยและต่างชาติ คณาจารย์ และ
บุคลากรของสถาบันท่ีได้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 60 และ (2) นักศึกษาท้ังชาวไทยและ
ต่างชาติมีความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างกันและแน่นแฟ้นย่ิงข้ึนระหว่างผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ติดต่อประสานงานกับมหาวิทยาลัยพันธมิตรในการร่วมเป็นเจ้าภาพ
การจัดงานร่วมกัน (Co-Host) และประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเข้าร่วมเป็นตัวแทนในการแข่งขันโต้วาที
นานาชาติ (2) ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องในการด าเนินโครงการตามกระบวนการ 
(3) ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ท่ีมีศักยภาพในการเป็นสปอนเซอร์สนับสนุนในการจัดโครงการ
 (4) ติดต่อประสานงานกับคณะต่างๆ ในสถาบัน เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาไทยและต่างชาติ เข้าร่วม
เป็นตัวแทนของสถาบัน (5) จัดกิจกรรมการฝึกซ้อมโต้วาที (๖) ติดต่อประสานงานในการให้ข้อมูลและ
อ านวยความสะดวกด้าน VISA ท่ีพัก การรับส่งสนามบิน และอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง ท้ังก่อน-ระหว่าง-หลังการ
แข่งขัน ณ สถาบัน (๗) จัดการแข่งขัน และ (๘) ประเมินผลโครงการ และน าค าแนะน าจากการ
ประเมินผลโครงการมาปรับปรุงและพัฒนาในการด าเนินโครงการในคร้ังถัดไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๐ กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 70,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาได้รับประสบการณ์ในการเข้าร่วมโครงการโต้วาทีทาง
วิชาการระดับนานาชาติ ต่อยอดองค์ความรู้และนวัตกรรมทางด้านวิชาการและแนวปฏิบัติ และพัฒนา
สมรรถนะในการเรียนรู้การท างานในบริบทความเป็นนานาชาติ (2) เพ่ิมกิจกรรมความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยเครือข่ายต่างประเทศ พร้อมกระชับความสัมพันธ์ให้มีความแน่นแฟ้นย่ิงข้ึน 
และ (3) ส่งเสริมอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถาบันเป็นท่ีรู้จักอย่างกว้างขวางในระดับนานาชาติ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างจัดท าข้อมูลส าหรับใช้ในการ
ติดต่อประสานงานกับมหาวิทยาลัยพันธมิตร เพ่ือร่วมเป็นเจ้าภาพร่วม 
(Co-Host) ในการจัดงานโต้วาทีเชิงวิชาการสู่สาธารณชนในเวทีนานาชาติ 
(International Sustainable Development Debate) ท้ังน้ี คาดว่าจะ
จัดการโต้วาทีในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๐ กันยายน 
2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองวิเทศสัมพันธ์
และส่ือสารองค์การ
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

เป้าประสงค์ท่ี 5.2 "ขยายฐานผู้รับบริการด้านการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการในต่างประเทศ"

 - คณะบริหารธุรกิจ

๑๐๘  - โครงการแนะน า
หลักสูตรคณะ
พัฒนาการ
เศรษฐกิจท้ังใน
ประเทศและ
ต่างประเทศ (Econ
 RoadShow)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือแนะน าคณะและหลักสูตรของคณะแก่นักศึกษาไทยและต่างชาติ 
และ (2) เพ่ือสร้างความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาช้ันน าในประเทศ และต่างประเทศ
 - ผลผลิตของโครงการ : จ านวนกิจกรรมแนะน าหลักสูตรคณะพัฒนาการเศรษฐกิจในต่างประเทศ 1 
คร้ัง/ปี
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) จ านวนนักศึกษาเพ่ิมสูงข้ึน และ (2) คณะมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักอย่าง
กว้างขวาง
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมก าหนดมหาวิทยาลัยเป้าหมาย (2) ติดต่อมหาวิทยาลัย (3) จัด
กิจกรรม Road Show และ (4) ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนและรายงานต่อท่ีประชุมคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๒๕67 - 30 กันยายน ๒๕68
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) จ านวนนักศึกษาเพ่ิมสูงข้ึน (2) ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย
ต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน และ (3) รายรับของคณะเพ่ิมมากข้ึน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50) 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมการประชาสัมพันธ์คณะและ
หลักสูตรของคณะในต่างประเทศแล้ว จ านวน 2 คร้ัง ได้แก่ (๑) ระหว่างวันท่ี 
๒๖ - ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ ประเทศเวียดนาม และ (๒) ระหว่างวันท่ี 28 - 
30 ตุลาคม ๒๕67 ณ ประเทศจีน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๒๕67 - 30 
กันยายน ๒๕68
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ เน่ืองจากด าเนินการร่วมกับหน่วยงานภายนอกท่ีมีความ
ร่วมมือทางวิชาการ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ

๑๐๗  - โครงการการเป็น
นานาชาติ 
(Internationalizatio
n)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้มีการรับนักศึกษาต่างชาติเข้ามาเรียนในหลักสูตรต่างๆ ของ
คณะข้ึน (2) เพ่ือให้มีการแบ่งปันความรู้และพัฒนาทักษะของนักศึกษาในระดับนานาชาติ และ (3) 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการติดตามและรักษามาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับสากล AACSB โดยการ
ปรับปรุงเกณฑ์การรับนักศึกษาจากนานาประเทศมากข้ึน 
 - ผลผลิตของโครงการ : มีการจัดกิจกรรมการประชาสัมพันธ์หลักสูตรและรับสมัครนักศึกษาของคณะ
ในประเทศต่างๆ 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) จ านวนนักศึกษาต่างชาติเพ่ิมข้ึน (2) รายได้จากนักศึกษาต่างชาติเพ่ิมข้ึน 
(3) มีการแบ่งปันความรู้และวัฒนธรรมการเรียนรู้ต่างๆ มากข้ึน และ (4) คณะเป็นท่ียอมรับคุณภาพ
การศึกษาในสาขาบริหารธุรกิจ และคงความเป็นผู้น าในแวดวงวิชาการบริหารธุรกิจระดับโลก  
 - แผนการด าเนินงาน : (1) จัดกิจกรรมการประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะในประเทศต่างๆ และ (2) 
จัดกิจกรรมการสัมภาษณ์นักศึกษาในต่างประเทศ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
 - งบประมาณของโครงการ : 500,000.00 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากโครงการ : มีการแบ่งปันความรู้ การเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม และเกิด
การพัฒนาทักษะของนักศึกษาในระดับนานาชาติ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินการสร้างโอกาสให้
นักศึกษาได้เรียนรู้วัฒนธรรมและระบบการศึกษาท่ีแตกต่าง จ านวน 2 กิจกรรม
 ได้แก่ (1) Canada-ASEAN Scholarships and Educational Exchanges 
for Development และ (2) การแลกเปล่ียนกับ Bharatiya Vidya Bhavan’s
 S.P. Jain Institute of Management & Research, Mumbai, India 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-   
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : มีการพัฒนาระบบงานด้านกิจการนานาชาติและความร่วมมือทาง
วิชาการของคณะ โดยผู้บริหารคณะมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องจัดท า
ระเบียบวาระการประชุมและน าเสนอรายงานความคืบหน้าเร่ืองกิจการ
นานาชาติและความร่วมมือทางวิชาการของคณะ ในการประชุมคณะกรรมการ
บริหารเงินทุนคณะบริหารธุรกิจอย่างต่อเน่ือง
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๐๙  - โครงการ
ประชาสัมพันธ์
หลักสูตรนานาชาติ
และหลักสูตร
ฝึกอบรมนานาชาติ 
โดยภาพรวมของ
สถาบัน (NIDA IP)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือประชาสัมพันธ์เชิงรุกและเผยแพร่หลักสูตรนานาชาติ และ
หลักสูตรฝึกอบรมนานาชาติต่างๆ ของสถาบัน (2) เพ่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ภาพลักษณ์ของสถาบัน
ให้เป็นท่ีรู้จักแก่นานาประเทศ และ (3) เพ่ือขับเคล่ือนนโยบายเชิงรุกของสถาบันในการเพ่ิมจ านวน
นักศึกษานานาชาติภายใต้แนวทาง Internationalization of NIDA
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) คู่มือประชาสัมพันธ์หลักสูตรนานาชาติ และหลักสูตรฝึกอบรมโดยภาพรวม
ของสถาบันฉบับใหม่ (๒) ประชาสัมพันธ์หลักสูตรนานาชาติ และหลักสูตรฝึกอบรมในกลุ่มเป้าหมายอย่าง
น้อยปีละ 2 คร้ัง (๓) ร่วมจัดประชาสัมพันธ์เชิงรุกไปยังกลุ่มเป้าหมาย หรือร่วมจัดงานแสดงนิทรรศการ
การศึกษาภายในประเทศกับกองบริการการศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นักศึกษานานาชาติจากกลุ่มเป้าหมายสมัครเข้าศึกษาต่อท่ีสถาบัน อย่างน้อย 2
 คนต่อปี
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดส่งข้อมูลของสถาบันไปยังกลุ่มเป้าหมายโดยแบ่งเป็น 2 ช่องทาง 
ได้แก่ ส่งผ่านไปรษณีย์ และส่งเป็นลักษณะของ E-brochure (2) จัดพิมพ์รูปแบบ NIDA IP เพ่ิม และ (3)
 จัดประชาสัมพันธ์เชิงรุกไปยังกลุ่มเป้าหมาย โดยการขอเข้าประชาสัมพันธ์ ณ มหาวิทยาลัย 
สถาบันการศึกษา บริษัท หรือองค์กรระหว่างประเทศ หรือร่วมจัดงานแสดงนิทรรศการการศึกษา
ภายในประเทศ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) นักศึกษาผู้สนใจและสถาบันการศึกษาได้รับข้อมูลข่าวสาร
เก่ียวกับสถาบันและหลักสูตรของสถาบันเพ่ิมมากข้ึน (2) สถาบันเป็นท่ีรู้จักในระดับนานาชาติมากย่ิงข้ึน 
และ (3) สนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบายเชิงรุกของสถาบัน ในการเพ่ิมจ านวนนักศึกษานานาชาติภายใต้
แนวทาง Internationalization of NIDA

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการ ดังน้ี (๑) ประชาสัมพันธ์
หลักสูตรนานาชาติและหลักสูตรฝึกอบรมนานาชาติ ไปยังมหาวิทยาลัยในกลุ่ม
ประเทศจีนและอาเซียน โดยส่ง E-brochure จ านวน ๙๐ แห่ง (๒) มีนักศึกษา
นานาชาติสนใจและสมัครเข้าศึกษา จ านวน ๕ คน ประกอบด้วย คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์ จ านวน ๑ คน คณะบริหารธุรกิจ จ านวน ๑ คน คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ จ านวน ๒ คน และคณะการจัดการการท่องเท่ียว จ านวน ๑ 
คนปัจจุบันอยู่ระหว่างรอผลการรับสมัคร (๓) ประสานงานโรงพิมพ์ในการจัดท า
เอกสารประชาสัมพันธ์รูปแบบเล่มฉบับใหม่ และเตรียมประสานงานกับคณะ/ 
ส านักเก่ียวกับข้อมูลท่ีจ าเป็นส าหรับจัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์และ Road 
Show ในต่างประเทศ และ (๔) ประสานงานเพ่ือจัดงาน Road Show ณ 
ประเทศญ่ีปุ่น และประเทศรัสเซีย
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - กองวิเทศสัมพันธ์
และส่ือสารองค์การ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะบริหารธุรกิจ๑๑๐  - โครงการจัดงาน 
Home Coming 
Day

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือกระชับความสัมพันธ์ และสร้างความผูกพันระหว่างนักศึกษาเก่า
กับคณะบริหารธุรกิจ (2) เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างนักศึกษาเก่าและปัจจุบันของคณะ
บริหารธุรกิจ และสถาบัน และ (3) เพ่ือขยายเครือข่ายนักศึกษาเก่าของคณะบริหารธุรกิจ
 - ผลผลิตของโครงการ : คณาจารย์ ศิษย์เก่า และนักศึกษาปัจจุบันได้สานสัมพันธ์เช่ือมเครือข่ายเพ่ือ
สร้างโอกาสในการส่งเสริมกิจกรรมเพ่ือสังคมและธุรกิจด้วยกันในอนาคต 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : คณะมีเครือข่ายนักศึกษาเก่าท่ีเข้มแข็ง และพร้อมร่วมมือช่วยเหลือ พัฒนา
ภารกิจของคณะและสถาบันต่อไปในอนาคต
 - แผนการด าเนินงาน : (1) สมาคมศิษย์เก่าคณะบริหารธุรกิจ ร่วมกับคณะบริหารธุรกิจ ในการวาง
แผนการด าเนินงานจัดงาน (2) จัดเตรียมทีมงานในการดูแลเร่ืองต่างๆ เช่น สถานท่ี การถ่ายภาพ การ
ลงทะเบียน การดูแลแขกรับเชิญ การประเมินผลการจัดกิจกรรม (3) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดงาน
ผ่านทางเฟซบุ๊กเพจ NIDA Business School Alumni และ (4) รวบรวมและสรุปผลการประเมินความ
พึงพอใจในการจัดกิจกรรม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๐ พฤศจิกายน 2567
 - งบประมาณของโครงการ : 600,000.00 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เป็นการเสริมสร้างภาพลักษณ์ทางสังคมให้กับคณะ (2) สร้าง
เครือข่าย และเอ้ือประโยชน์ให้เกิดความร่วมมือในอนาคตระหว่างคณะ สถาบัน นักศึกษาเก่าและปัจจุบัน
 และ (๓) เป็นโอกาสในการได้รับฟังข้อคิดเห็นของนักศึกษาเก่าแต่ละรุ่นเพ่ือพัฒนาการท างานและ
หลักสูตรของคณะ ผ่านทางแบบประเมินของผู้เข้าร่วมงาน

 ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : สมาคมศิษย์เก่าคณะบริหารธุรกิจ ร่วมกับ
คณะบริหารธุรกิจ จัดงาน MBA NIDA Home Coming Day 2024 "ไทย 4 
ภาค Soft power" เม่ือวันเสาร์ท่ี 16 พฤศจิกายน 2567 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 6 รอบฯ โดยภายในงานได้มีการสานสัมพันธ์เช่ือมเครือข่าย
ระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และนักศึกษาปัจจุบัน รวมท้ังการรับฟังข้อคิดเห็น
ของศิษย์เก่าแต่ละรุ่นเพ่ือพัฒนาการท างานและหลักสูตรของคณะผ่านแบบ
ส ารวจของผู้เข้าร่วมงาน โดยมีผู้ตอบแบบส ารวจ จ านวน 161 คน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๐ พฤศจิกายน 2567
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 600,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 "สร้างความผูกพันและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสถาบัน (Stakeholders’ participation and engagement) รวมท้ังการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาสถาบันและสังคม"

เป้าประสงค์ท่ี 6.1 "พัฒนาตัวแบบความร่วมมือของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสถาบันเพ่ือสร้างความผูกพันและการมีส่วนร่วม"
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๑๑  - โครงการจัดงาน
คืนสู่เหย้าชาว 
SHRD ฉลองคณะ
ครบรอบปีท่ี 33

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของคณาจารย์และนักศึกษา
ให้บุคคลท่ัวไปรับทราบ (๒) เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน ได้มีโอกาสพบปะและได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน (๓) เพ่ือสร้างความเป็นหน่ึงเดียวของศิษย์
เก่าคณะ (๔) เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างคณะกับศิษย์เก่าและนักศึกษาปัจจุบัน (๕) เพ่ือให้
นักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่ารักและเชิดชูคณะ และช่วยกันพัฒนาคณะให้เป็นท่ีรู้จักของสังคมมากข้ึน 
และ (๖) เพ่ือเป็นการพบปะสังสรรค์ระหว่างศิษย์เก่ากับอาจารย์
 - ผลผลิตของโครงการ : เฉลิมฉลอง 33 ปี แห่งการสถาปนาคณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เกิดความผูกพันระหว่างศิษย์เก่า คณาจารย์ คณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดงานคืนสู่เหย้าชาว SHRD ฉลองคณะครบรอบปีท่ี 33
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ มกราคม ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สร้างเครือข่ายชุมชนและสังคมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้
แข็งแกร่งมากข้ึน

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดงานคืนสู่เหย้าครบรอบปีท่ี 33 คณะ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ในธีม "คืนสู่เหย้า...กับฉันไหม?" โดยในงานยังมีกิจกรรม
 Reverse Learning: ร่วมเรียนรู้จากศิษย์ SHRD 33 ปี ผลิตผลแห่ง
ความส าเร็จ เม่ือวันท่ี 18 มกราคม 2568 มีศิษย์เก่าร่วมงาน 200 คน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 31 
มกราคม 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 200,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : ควรวางแผนการจัดกิจกรรมล่วงหน้า เพ่ือให้มีระยะเวลาในการ
ประชาสัมพันธ์นานมากข้ึน

 - คณะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์

๑๑๒  - โครงการสถาปนา
คณะครบรอบ 15 ปี

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือสานสัมพันธ์ เสริมสร้างความสามัคคีระหว่างบุคลากร ศิษย์เก่า
และนักศึกษาปัจจุบันของคณะให้มีความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน (๒) เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีและสร้างความ
น่าเช่ือถือให้กับคณะ (๓) เพ่ือก่อให้เกิดการสืบสานและด ารงไว้ซ่ึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดี
งาม รวมท้ังเป็นการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย และ (๔) เพ่ือประชาสัมพันธ์คณะให้
บุคคลภายนอกรู้จักมากย่ิงข้ึน
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากร ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบันของคณะเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ๑๐๐
 คน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากร ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบันของคณะมีความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (๑) วางแผนการด าเนินการจัดกิจกรรม (๒) เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะพิจารณา (๓) ด าเนินการจัดกิจกรรม และ (๔) รายงานผลการจัดกิจกรรม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม - ๓๑  ธันวาคม ๒๕๖๗
 - งบประมาณของโครงการ : 200,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) เกิดแรงบันดาลใจในการสร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ ระหว่างง
บุคลากร ศิษย์เก่า นักศึกษาปัจจุบันท่ีเป็นประโยชน์ต่อไป และ (๒) บุคลากร ศิษย์เก่า และนักศึกษา
ปัจจุบัน ร่วมมือกันพัฒนาคณะให้เป็นท่ีรู้จักของบุคคลภายนอก

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดงานสถาปนา ๑๕ ปี แห่งการสถาปนา
คณะนิติศาสตร์ โดยมีการจัดกิจกรรมท าบุญคณะ กิจกรรมสานสัมพันธ์นิติพัฒน์
 กิจกรรมเฉลิมฉลอง ๑๕ ปี ภายใต้ธีม “15 ปี นิติพัฒน์ PROM NIGHT” 
นิติศาสตร์ นิด้า และกิจกรรมอ่ืนๆ รวมท้ังมีกิจกรรมการพูดคุย แลกเปล่ียน
ความเห็นกัน เพ่ือน าไปสู่การเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาคณะต่อไป เม่ือ
วันท่ี ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ มีผู้เข้าร่วมท้ังส้ิน ๑๕๐ คน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๑๙๘,๕๒๔.๔๐ 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๒๖ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๑๓  - โครงการครบรอบ
วันสถาปนาคณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วม การเช่ือมโยงเครือข่าย และการสร้าง
ความผูกพัน และ (2) เพ่ือสืบสานศิลปะวัฒนธรรมขององค์การ และท านุบ ารุงศาสนา
 - ผลผลิตของโครงการ : มีผู้เข้าร่วมจากผู้บริหารสถาบัน ผู้บริหารคณะ คณาจารย์อาวุโส คณาจารย์
ประจ า บุคลากรของคณะ ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของคณะ รวมถึงบุคลากรจากหน่วยงานต่างๆ 
ภายในสถาบัน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : กระชับความสัมพันธ์เครือข่ายของคณะรัฐประศาสนศาสตร์ให้แน่นแฟ้น และ
สืบสานประเพณีไทย
 - แผนการด าเนินโครงการ : ด าเนินการจัดกิจกรรมเดือนกรกฎาคม  
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 80,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เกิดการมีส่วนร่วม เช่ือมโยงเครือข่าย สร้างความผูกพันระหว่าง
คณาจารย์ และบุคลากร รวมถึงศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน และ (2) เกิดการสืบสานศิลปะวัฒนธรรม 
และท านุบ ารุงศาสนา

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 10)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดงานครบรอบ ๗๐
 ปี วันสถาปนาคณะรัฐประศาสนศาสตร์ ท้ังน้ี คาดว่าจะจัดในช่วงเดือน
กรกฎาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะรัฐ
ประศาสนศาสตร์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - ส านักบรรณสาร
การพัฒนา

๑๑๔  - โครงการพัฒนา
เครือข่ายงาน
ห้องสมุด

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ (2) เพ่ือแลกเปล่ียนและ
ท าส าเนาทรัพยากรระหว่างห้องสมุด (3) เพ่ือส่งเสริมการใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแบ่งปันการใช้ และ 
(4) เพ่ือจัดกิจกรรมต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานห้องสมุด
 - ผลผลิตของโครงการ : รายงานการประชุมคณะท างานความร่วมมือและรายงานกิจกรรมความร่วมมือ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ส านักมีเครือข่ายความร่วมมือระหว่างห้องสมุด รวมท้ังร่วมมือและแบ่งปันการ
ใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) สมัครเข้าร่วมเป็นคณะท างานความร่วมมือ (2) เข้าร่วมประชุม
คณะท างานความร่วมมือ (3) ร่วมก าหนดข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือระหว่างห้องสมุด และ (4) จัดเวที
แลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหา
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 60,000 บาท (เงินกองทุนพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : เครือข่ายความร่วมมือระหว่างห้องสมุดท้ังในประเทศและต่างประเทศ
 รวมท้ังมีการร่วมมือ และแบ่งปันการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน ตลอดจนการแลกเปล่ียนความรู้
และประสบการณ์

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการ ดังน้ี (๑) เข้าร่วมประชุมคณะ
งานฝ่ายวารสารและเอกสาร จ านวน ๑ คร้ัง เม่ือวันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๘ (๒) 
เข้าร่วมประชุมคณะท างานฝ่ายบริการสารนิเทศ จ านวน 1 คร้ัง เม่ือวันท่ี 22 
พฤศจิกายน ๒๕67 (๓) เข้าร่วมประชุมสามัญประจ าปี 2567 ประชุมผู้บริหาร
เครือข่ายห้องสมุดสีเขียว และพิธีลงนามความร่วมมือเครือข่ายห้องสมุดสีเขียว 
จ านวน ๑ คร้ัง เม่ือวันท่ี 21 พฤศจิกายน ๒๕67 (๔) จัดการพัฒนาบุคลากร
ส่วนบริการสารสนเทศและนวัตกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ศึกษาดูงานการบริการ
และนวัตกรรมการบริการห้องสมุด เม่ือวันท่ี 2๓ มกราคม ๒๕68 ณ 
ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยบูรพา และสถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล จังหวัด
ชลบุรี และ (๕) จัดการพัฒนาบุคลากรส่วนบริหารทรัพยากรสารสนเทศ ศึกษา
ดูงานการบริหารทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุด เม่ือวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘ ณ หอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล และหอภาพยนตร์ 
(องค์การมหาชน) จังหวัดนครปฐม 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ๗,๓๒๐ บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๑๒.๒๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๑๖  - โครงการ Home
 Coming Day

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเสริมสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน 
คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ีของคณะ (2) เพ่ือให้ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน ได้แสดงกตเวทิตาต่อคณาจารย์
ผู้มีคุณูปการ และ (3) เพ่ือให้ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน ได้มีกิจกรรมร่วมกัน และสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือท่ีจะสร้างประโยชน์ให้กับคณะ สถาบัน และสังคมต่อไป
 - ผลผลิตของโครงการ : กิจกรรมสร้างความผูกพันระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เกิดความผูกพันระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดงาน Home Coming Day
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕6๗ - ๓๑ สิงหาคม 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) สร้างสัมพันธภาพอันดีและความสามัคคีระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์
ปัจจุบัน คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ีของคณะ (2) ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ได้แสดงกตเวทิตาต่อคณาจารย์ผู้มี
คุณูปการ และ (3) ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ได้มีกิจกรรมร่วมกัน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ท่ีจะ
สร้างประโยชน์ให้กับคณะ สถาบัน และสังคมต่อไป

 o อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๑๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดงาน Home 
Coming Day คณะพัฒนาสังคมและยุทธศาสตร์การบริหาร ท้ังน้ี มีก าหนดจัด
ในวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร

๑๑๕  - โครงการสร้าง
ความผูกพันธ์
นักศึกษาปัจจุบัน
และศิษย์เก่าคณะ
พัฒนาการเศรษฐกิจ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือสร้างเครือข่ายและเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ นักศึกษา
เก่า นักศึกษาปัจจุบัน และคณะ และ (2) เพ่ือเป็นกลไกประสานความร่วมมือนักศึกษาเก่าในการพัฒนา
คณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : จ านวนกิจกรรมสร้างความผูกพันกับนักศึกษาเก่า อย่างน้อย 1 คร้ัง
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) สร้างเครือข่ายนักศึกษาเก่าและนักศึกษาปัจจุบัน และ (2) นักศึกษาเก่า
ของคณะมีความผูกพันธ์และสนับสนุนกิจกรรมของคณะ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ก าหนดกิจกรรมและแผนการด าเนินงาน (2) ด าเนินการจัดกิจกรรม 
และ (3) ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนและรายงานต่อท่ีประชุมคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๒๕67 - 30 เมษายน ๒๕68
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : นักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่ามีความผูกพันกับคณะ

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 80)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดการอบรม Seminar in Frontier 
Economics Training ระหว่างวันท่ี 11 มกราคม – 26 เมษายน ๒๕68 เพ่ือ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และเกิดความผูกพันธ์กันระหว่างนักศึกษาเก่าและนักศึกษา
ปัจจุบัน
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม ๒๕67 - 30 
เมษายน ๒๕68
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณเงินทุนคณะ แต่ใช้งบประมาณจากเงินกิจกรรมพิเศษ 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตร์ (นานาชาติ) จ านวน 
120,805 บาท
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๑๗  - โครงการครบรอบ
วันสถาปนาคณะ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมองค์การของคณะ (2) เพ่ือท านุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามของไทย และ (3) เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี การมีส่วนร่วม
 และเช่ือมโยงเครือข่ายของคณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : ผู้บริหาร หน่วยงานในสถาบัน อาจารย์อาวุโสและปัจจุบัน บุคลากรคณะ 
ตลอดจนศิษย์เก่าและปัจจุบันได้เข้าร่วมโครงการวันสถาปนาคณะ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เกิดความสามัคคี มีส่วนร่วม เป็นเครือข่ายผู้บริหาร หน่วยงานในสถาบัน 
อาจารย์อาวุโส อาจารย์ปัจจุบัน บุคลากรคณะ ศิษย์เก่าและปัจจุบัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดกิจกรรมครบรอบวันสถาปนาคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗  - ๓๑ สิงหาคม 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) สืบสานวัฒนธรรมองค์การและท านุบ ารุงศิลปะ ศาสนา และ
ประเพณีอันดีงามของไทย และ (2) เสริมสร้างความสามัคคี การมีส่วนร่วม และการเช่ือมโยงเครือข่าย
ของคณะ ระหว่างผู้บริหาร หน่วยงานภายในสถาบัน อาจารย์ปัจจุบัน อาจารย์อาวุโส บุคลากรของคณะ 
ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน

 o อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๑๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดงานครบรอบ ๔๒
 ปี แห่งการสถาปนาคณะพัฒนาสังคมและยุทธศาสตร์การบริหาร ท้ังน้ี มี
ก าหนดจัดในวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - คณะบริหารการ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม

๑๑๘  - โครงการ Home
 Coming Day

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเชิดชูเกียรติคุณแก่นักศึกษาเก่าและปัจจุบันท่ีท ากิจกรรมดีเด่น 
และร่วมช่ืนชมพัฒนาการความก้าวหน้าของคณะ (2) เพ่ือให้นักศึกษาเก่าของหลักสูตรการจัดการ
ส่ิงแวดล้อมมีโอกาสกลับมาเย่ียมเยียนคณะและสถาบัน และ (3) เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีและ
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ นักศึกษาเก่า นักศึกษาปัจจุบัน และเจ้าหน้าท่ีของคณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) นักศึกษาเก่าได้แสดงความเคารพและมุทิตาจิตแก่อาจารย์ (2) นักศึกษา
ปัจจุบันมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม แสดงความสัมพันอันดีกับนักศึกษาเก่า และ (3) มอบรางวัลเชิดชู
เกียรติให้กับนักศึกษาเก่าท่ีมีความส าเร็จในอาชีพ หน้าท่ีการงาน และมีส่วนช่วยสนับสนุนความก้าวหน้า
ของคณะ 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (1) สร้างเคร่ือข่ายนักศึกษาเก่า และปัจจุบันให้เข้มแข็ง และ (2) นักศึกษาเก่า
มีความภาคภูมิใจในคณะ 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมเตรียมงาน ก าหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ (2) วางแนวทางการ
ปฏิบัติงานของแต่ละฝ่ายตามหน้าท่ีความรับผิดชอบ (3) ปฏิบัติตามแผนงานท่ีวางไว้ในโครงการตาม
ข้ันตอนการด าเนินงาน (4) จัดโครงการ Home Coming (5) ประเมินผลการจัดโครงการ และสรุปปัญหา
 อุปสรรคแนวทางการพัฒนาเพ่ือเสนอเข้าท่ีประชุมกรรมการประจ าคณะ และ (6) น าผลการจัดโครงการ
เสนอต่อท่ีประชุมกรรมการคณะ เพ่ือปรับปรุงกระบวนการท างานส าหรับปีถัดไป
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม - ๓๐ พฤศจิกายน 2567
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ได้เชิดชูเกียรติคุณแก่นักศึกษาเก่าและปัจจุบันท่ีท ากิจกรรมดีเด่น
 และร่วมช่ืนชมพัฒนาการความก้าวหน้าของคณะ (2) นักศึกษาเก่าของหลักสูตรการจัดการส่ิงแวดล้อมมี
โอกาสกลับมาเย่ียมเยียนคณะและสถาบัน พร้อมท้ังมีโอกาสในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆ 
ภายหลังจากการส าเร็จการศึกษา และ (3) เกิดความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดี ระหว่างนักศึกษาเก่า
 นักศึกษาปัจจุบัน คณาจารย์ และเจ้าหน้าท่ีของคณะบริหารการพัฒนาส่ิงแวดล้อม

  ด าเนินการแล้วเสร็จ
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดงานงานคืนสู่เหย้า “ราชพฤกษ์คืนถ่ิน 
ส่ิงแวดล้อมคืนรัง”วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2567  หอประชุมเฉลิมพระเกียรติฯ
 ซ่ึงมีพิธีแสดงมุทิตาจิตแด่คณาจารย์ท่ีมาร่วมงานโดยตัวแทนนักศึกษาเก่า 
รวมท้ังการแสดงของนักศึกษา การมอบรางวัลนักศึกษาเก่าคณะบริหารการ
พัฒนาส่ิงแวดล้อมดีเด่น และร่วมจับสลากของรางวัล
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม - ๓๐ 
พฤศจิกายน 2567 
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 18,650 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๓๐ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : (๑) มีความคิดเห็นท่ีแตกต่างกันในเร่ืองรูปแบบการจัด
งาน (๒) รูปแบบการจัดงานไม่น่าสนใจ (๓) ขาดการประสานท่ีดีกับนักศึกษา
ปัจจุบัน ท าให้ขาดความร่วมมือระหว่างกัน (๔) นักศึกษาเก่ารุ่นแรกๆ ไม่ทราบ
ข้อมูลการจัดงาน เน่ืองจากปัญหาข้อมูลส่วนบุคคลของศิษย์เก่า ท าให้การ
ประชาสัมพันธ์การจัดงานไม่ถึงศิษย์เก่า และ (๖) นักศึกษาเก่าบางคน อาจ
ไม่ได้มีความผูกพันหรือความรู้สึกท่ีดีต่อคณะ และสมาคมนักศึกษาเก่าของคณะ
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : (๑) เจ้าภาพการจัดงานคืนสู่เหย้า ควรเป็นบุคคลซ่ึงเป็นท่ียอมรับ 
และมีความน่าเช่ือจากทุกๆ ฝ่าย (๒) การสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีของคณะ กับสมาคมนักศึกษาเก่าของคณะ และ (๓) 
ควรมีนโยบายอนุโลมการให้ข้อมูลส่วนบุคคลของศิษย์เก่า ในกรณีเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์การจัดงานคืนสู่เหย้า
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๑๙  - โครงการส ารวจ
ความคิดเห็น 
ความรู้สึก และการ
รับรู้ของพนักงานท่ี
มีต่อสถาบัน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือวิเคราะห์มุมมองของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีสะท้อนให้
เห็นถึงการบริหารจัดการความสุขในองค์กร และ (2) เพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะใจท่ีดีและย่ังยืนให้แก่
บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ
 - ผลผลิตของโครงการ : บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการตอบแบบส ารวจ ร้อยละ 30
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการมีความผูกพันกับสถาบันมากข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ปรับรายละเอียดโครงการส ารวจความคิดเห็น (2) ส ารวจความคิดเห็น 
(3) ประมวลผลและวิเคราะห์ผลการส ารวจความคิดเห็นฯ (4) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการและการ
ประเมินคัดกรองผู้ท่ีมีภาวะหรือมีปัญหาทางสุขภาพจิต (5) จัดกิจกรรมรับฟังความคิดเห็นผ่าน
กระบวนการกลุ่ม ภายใต้แนวคิด “การสร้างเสริมสุขภาวะใจท่ีดีและย่ังยืน” และ (6) น าผลส ารวจความ
คิดเห็น และผลจากการจัดกิจกรรมรับฟังความคิดเห็นผ่านกระบวนการกลุ่ม มาจัดท ารายงานผลการ
ส ารวจ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม – 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 40,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : สถาบันทราบความคิดเห็นของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีมีต่อ
สถาบัน รวมท้ังบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการมีสุขภาวะใจท่ีดีและย่ังยืน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 25)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดท าแบบส ารวจความคิดเห็นความรู้สึก 
และการรับรู้ของพนักงานท่ีมีต่อสถาบันแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างเวียนแบบ
ประเมินให้บุคลากรสายสนับสนุนตอบแบบประเมิน 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน 
2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : (1) ควรจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความสุขในการท างานอย่างต่อเน่ือง 
เพ่ือเพ่ิมความผูกพันและประสิทธิภาพการท างาน (2) ควรมีการส ารวจความ
คิดเห็นและความรู้สึกของบุคลากร เพ่ือให้ผู้บริหารสามารถปรับปรุงการบริหาร
จัดการให้เหมาะสม (3) การใช้เทคโนโลยีในการส่ือสารและพัฒนาเคร่ืองมือช่วย
ในการท างานสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพและความสุขในการท างาน และ (4) 
ควรพัฒนาทักษะและความสามารถของบุคลากรในทุกด้านเพ่ือเสริมสร้างการ
ท างานท่ีมีคุณภาพ

 - สภาพนักงาน

๑๒๐  - โครงการพัฒนา
สังคมร่วมกับ
สมาคมนักศึกษาเก่า

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสมาคมนักศึกษาเก่าคณะพัฒนาสังคม
 คณาจารย์คณะ และนักศึกษาปัจจุบันของคณะ (2) เพ่ือสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการ แลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ด้านพัฒนาสังคม และการเมืองและยุทธศาสตร์การพัฒนา และ (3) เพ่ือประชาสัมพันธ์
คณะและสมาคมนักศึกษาเก่าคณะพัฒนาสังคม ผ่านโครงการ/ กิจกรรมต่างๆ
 - ผลผลิตของโครงการ : กองทุนเงินบริจาคเพ่ือการศึกษาของคณะมีรายได้เพ่ิมข้ึน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : เกิดความผูกพันระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างสมาคมนักศึกษาเก่าและคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๑ สิงหาคม 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 15,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เกิดความสัมพันธ์และเครือข่ายท่ีเข้มแข็ง ระหว่างสมาคม
นักศึกษาเก่าคณะพัฒนาสังคม นักศึกษาปัจจุบัน และคณะ (2) เกิดการเสริมสร้างองค์ความรู้ และได้
แลกเปล่ียนประสบการณ์ เพ่ือน าไปใช้ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป และ (3) คณะและสมาคม
นักศึกษาเก่าคณะพัฒนาสังคม ได้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร หลักสูตร โครงการ และกิจกรรมต่างๆ 
เพ่ือให้เกิดการเช่ือมโยงข้อมูล รวมถึงการให้ความร่วมมือและสนับสนุนซ่ึงกันและกันได้อย่างต่อเน่ือง

 o อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๑๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดกิจกรรมพัฒนา
สังคมร่วมกับสมาคมนักศึกษาเก่าคณะพัฒนาสังคม ท้ังน้ี มีก าหนดจัดในวันท่ี 
๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนา
สังคมและ
ยุทธศาสตร์การ
บริหาร
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๒๑  - โครงการความ
ร่วมมือกับสมาคม
ศิษย์เก่า

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือพบปะศิษย์เก่าคณะนิติศาสตร์ (2) เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างคณะกับสมาคมนักศึกษาเก่าคณะนิติศาสตร์ (3) เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
ศิษย์เก่าและนักศึกษาปัจจุบันของคณะ และ (4) เพ่ือเผยแพร่ช่ือเสียงและเกียรติคุณของคณะ ผ่านการ
จัดกิจกรรมต่างๆ 
 - ผลผลิตของโครงการ : คณาจารย์ ศิษย์เก่า นักศึกษาปัจจุบัน ได้พบปะเพ่ือท ากิจกรรมร่วมกัน
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ศิษย์เก่าเกิดความผูกพันท่ีดีต่อคณะและสถาบัน สนับสนุนกิจกรรมของคณะ
และสถาบันต่อเน่ือง
 - แผนการด าเนินโครงการ : ท ากิจกรรมร่วมกับสมาคมนักศึกษาเก่าคณะนิติศาสตร์
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ :  ๑ ตุลาคม 256๗ - ๓๐ กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 10,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะและสถาบันมีเครือข่ายสมาคมนักศึกษาเก่าท่ีเข้มแข็ง พร้อม
สนับสนุนภารกิจของคณะและสถาบันต่อไป

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ ๕๐)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมร่วมกับสมาคมศิษย์เก่า ดังน้ี 
(๑) กิจกรรม Law NIDA Fun Run เม่ือวันเสาร์ท่ี 26 ตุลาคม 2567 (๒) 
กิจกรรม รุ่นพ่ี พบปะรุ่นน้อง ในพิธีปฐมนิเทศนักศึกษา เม่ือวันท่ี ๑๑ มกราคม 
๒๕๖๘ และ (๓) ร่วมจัดโครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาทักษะด้านกฎหมาย
แก่ชุมชนพ้ืนท่ีสีค้ิว เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2568 ณ วิทยาเขตสีค้ิว 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : หลายกิจกรรมไม่สามารถเบิกจ่ายจากงบประมาณของ
โครงการได้ เน่ืองจากติดเง่ือนไขและหลักเกณฑ์ในการเบิกจ่าย
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์

 - คณะนิเทศ
ศาสตร์และ
นวัตกรรมการจัดการ

๑๒๒  - โครงการคัดเลือก
ศิษย์เก่าดีเด่น

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเสริมสร้างความผูกพันและความภาคภูมิใจในคณะให้กับศิษย์เก่า 
และ (2) เพ่ือคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่นของคณะ และรางวัลศิษย์เก่าดีเด่นให้แก่ผู้ท่ีส าเร็จการศึกษาไป
แล้วแต่ยังคงสร้างช่ือเสียงอันดีงามให้แก่คณะ
 - ผลผลิตของโครงการ : ยกย่องและประกาศเกียรติคุณให้กับศิษย์เก่าของคณะท่ีประสบความส าเร็จ 
และมีผลงานโดดเด่นเป็นท่ีประจักษ์ รวมท้ังอุทิศตนท าประโยชน์เพ่ือสังคม อันจะเป็นการสร้างความ
ผูกพัน ความร่วมมือ และการมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนการด าเนินงานด้านต่างๆ ของคณะ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ศิษย์เก่าท่ีส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ยังคงสร้างช่ือเสียงอันดีงามให้แก่คณะ
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่นของคณะ เพ่ือก าหนด
หลักเกณฑ์การคัดเลือก (2) ประชาสัมพันธ์กิจกรรม (3) กล่ันกรองคุณสมบัติพิจารณาอนุมัติและประกาศ
ผล และ (4) จัดท าโล่และจัดกิจกรรมคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 10,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ศิษย์เก่ามีความผูกพัน ความสัมพันธ์อันดี และเกิดความร่วมมือ
กับเพ่ือร่วมกันพัฒนาคณะ และ (2) คณะมีช่องทางในการส่ือสารและสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีกับศิษย์เก่าและ
ผู้มีส่วนได้เสีย

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมจัดประชุมคัดเลือกศิษย์
เก่าดีเด่นของคณะนิเทศศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ ท้ังน้ี คาดว่าจะจัด
กิจกรรมในวันท่ี ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ 
พฤษภาคม ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : คณะมีช่องทางในการส่ือสารและสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีกับศิษย์เก่า
และผู้มีส่วนได้เสีย รวมท้ังให้ศิษย์เก่ามีความผูกพัน ความภาคภูมิใจ และเกิด
ความสัมพันธ์อันดีและการมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนการด าเนินงานด้านต่างๆ 
ของคณะต่อไป
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แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

เป้าประสงค์ท่ี 6.2 "มีการระดมทรัพยากรอย่างมืออาชีพเพ่ือการพัฒนาสถาบัน และสร้างประโยชน์แก่ชุมชน/ สังคมอย่างย่ังยืน"

 - กองบริหารงาน
กลาง

๑๒๓  - โครงการวันรพี  - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือร่วมเทิดพระเกียรติและร าลึกถึงพระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้า
รพีพัฒนศักด์ิ และ (2) เพ่ือสร้างประเพณีปฏิบัติแก่นักศึกษาคณะ และความรู้จักให้แก่วงการนักกฎหมาย
ท่ัวประเทศไทย
 - ผลผลิตของโครงการ : นักศึกษาร่วมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบิดาแห่งวงการกฎหมาย
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นักศึกษาและผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตระหนักถึงคุณธรรมของนักกฎหมาย
ท่ีส าคัญ ได้แก่ ความซ่ือสัตย์ สุจริต
 - แผนการด าเนินโครงการ : วางพวงมาลา ณ ส านักงานศาลฎีกา
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๑ สิงหาคม 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 5,000 บาท (เงินทุนคณะ)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) เกิดประเพณีปฏิบัติในการเทิดพระเกียรติและร าลึกถึงพระเจ้า
บรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้ารพีพัฒนศักด์ิ พระบิดากฎหมายไทย ในคณะนิติศาสตร์ (2) นักศึกษาตระหนัก
ถึงภาระ หน้าท่ี ในการสร้างความยุติธรรมให้กับประเทศชาติ และ (3) คณาจารย์และนักศึกษาคณะ
นิติศาสตร์ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน

 x ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ก าหนดจัดกิจกรรมวันรพีในวันท่ี ๗ 
สิงหาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ - ๓๑ สิงหาคม 256๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะนิติศาสตร์

๑๒๔  - โครงการ
ขับเคล่ือนศูนย์
การศึกษาสีค้ิว 
สถาบันบัณฑิตพัฒ
นบริหารศาสตร์ ให้
เป็นพ้ืนท่ีการเรียนรู้
 และการพัฒนา
ชุมชนอย่างย่ังยืน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (๑) เพ่ือขับเคล่ือนโครงการ/ กิจกรรมการพัฒนาวิทยาเขตสีค้ิว และ (๒) 
เพ่ือส่ือสาร สร้างความเช่ือม่ัน และไว้วางใจในการพัฒนาวิทยาเขตสีค้ิว สู่ความสัมพันธ์ท่ีดีกับชุมชน และ
สังคม
 - ผลผลิตของโครงการ : มีผู้ประสานงานวิทยาเขตสีค้ิววุฒิการศึกษาปริญญาโท จ านวน 1 อัตรา วุฒิ
การศึกษาปริญญาตรีจ านวน 1 อัตรา และวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรีจ านวน 1 อัตรา
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : (๑) สถาบันพัฒนาวิทยาเขตสีค้ิวให้มีการด าเนินโครงการ/ กิจกรรมอย่าง
ต่อเน่ือง (๒) ชุมชน และสังคมเช่ือม่ันและไว้วางใจในการเข้ามาใช้บริการพัฒนาวิทยาเขตสีค้ิว และ (๓) 
ภาพลักษณ์ของสถาบันเป็นท่ียอมรับของชุมชน และสังคม
 - แผนการด าเนินโครงการ : ด าเนินการจ้างบุคลากรบริหารจัดการภายในวิทยาเขตสีค้ิว จ านวน 3 อัตรา
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 841,200 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) วิทยาเขตสีค้ิวมีการด าเนินโครงการ/ กิจกรรมอย่างต่อเน่ือง (๒) 
วิทยาเขตสีค้ิว ได้รับความเช่ือม่ันและความไว้วางใจจากชุมชนและสังคม และ (๓) สถาบันมีภาพลักษณ์ท่ี
เป็นท่ียอมรับของชุมชนและสังคม

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : พัฒนาวิทยาเขตสีค้ิวให้มีการด าเนินการ
โครงการ/ กิจกรรมอย่างต่อเน่ือง รวมท้ังส่ือสาร สร้างความเช่ือม่ัน และ
ไว้วางใจในการพัฒนาวิทยาเขตสีค้ิวสู่ความสัมพันธ์ท่ีดีกับชุมชน และสังคม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 31 
มีนาคม 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 417,000 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๔๙.๕๗ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๒๕  - โครงการนิด้า
พัฒนา

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือระดมทุนสนับสนุนการพัฒนาสถาบันในด้านต่างๆ สู่การเป็น
สถาบันอุดมศึกษาระดับสากล (๒) เพ่ือส่งเสริมการวิจัย การเรียนและการสอนของสถาบัน และ (3) 
เพ่ือให้การด าเนินการต่างๆ ของกองทุนนิด้าพัฒนา ส าเร็จและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
 - ผลผลิตของโครงการ : มีการบริจาคเงินเข้ากองทุนนิด้าพัฒนา จากการจัดกิจกรรมระดมทุนต่างๆ 
เฉล่ียปีละประมาณ 1,000,000 บาท และเชิงคุณภาพ 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : พัฒนาสถาบันให้มีคุณภาพการศึกษาเทียบเท่ากับมหาวิทยาลัยช้ันน าของโลก
ในด้านต่างๆ รวมท้ังส่งเสริมการวิจัย การเรียนและการสอนของสถาบัน 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดท าแผนโครงการ/ กิจกรรมต่างๆ เพ่ือการระดมทุนและสนับสนุน
การระดมทุน ร่วมกับสถาบัน สมาคมนักศึกษาเก่าสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สมาคม และชมรมนักศึกษาเก่าต่างๆ (๒) ด าเนินโครงการ/ กิจกรรมต่างๆ และ (3) รายงาน
ผลการด าเนินการ ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางการแก้ไขปัญหาเพ่ือการปรับปรุงต่อคณะ
กรรมการบริหารกองทุนนิด้าพัฒนา
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 261,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (๑) มีการบริจาคเงินเข้าสถาบัน ท าให้สถาบันมีรายได้เพ่ิมข้ึน เพ่ือ
น าไปใช้ในการพัฒนาสถาบันในด้านต่างๆ เช่น ทุนการศึกษาแก่นักศึกษา สนับสนุนการจัดท าโครงการ
และกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสถาบัน และสังคม เป็นต้น และ (2) เกิดความสัมพันธ์อันดีและ
เครือข่ายท่ีเข้มแข็งระหว่างสถาบันกับนักศึกษาเก่า

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : ด าเนินการการระดมทุนส าหรับน าไป
พัฒนาสถาบันท้ังในด้านการเรียน การสอน การวิจัยและพัฒนาสถาบันในด้าน
ต่างๆ และสร้างความผูกพันและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ
สถาบัน ปัจจุบันมีเงินบริจาค จ านวน 1,297,993 บาท
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 117,550 บาท 
(คิดเป็นร้อยละ ๔๕.๐๔ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ศูนย์พัฒนาทุน
และสินทรัพย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๒๖  - โครงการ NIDA 
USR สร้างจิตส านึก
ช่วยเหลือสังคม

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์สถาบันให้เป็นท่ีรู้จักเพ่ิม
มากข้ึน (2) เพ่ือสร้างความผูกพันระหว่างสถาบันและชุมชนโดยอาศัยกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อสังคม
เป็นตัวเช่ือมประสานและสร้างจิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม และ (3) เพ่ือส่งเสริมให้แกนน าชุมชน 
สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และน าไปปรับใช้ในการท างานของชุมชน และพัฒนาศักยภาพแกน
น าชุมชนให้สามารถวางแผนพัฒนากลุ่มองค์กร สามารถปรับแผนการท างานในชุมชนให้มีความเหมาะสม
กับการท างานในพ้ืนท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
 - ผลผลิตของโครงการ : จัดกิจกรรมให้ความรู้กับชุมชนและสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน 
และจัดกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์สถาบันให้เป็นท่ีรู้จักเพ่ิมมากข้ึน และ
สร้างความผูกพันระหว่างสถาบันและชุมชนโดยอาศัยกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อสังคมเป็นตัวเช่ือม
ประสานและสร้างจิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม
 - แผนการด าเนินโครงการ : จัดกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม/ กิจกรรมการบริจาคโลหิต/ 
กิจกรรมให้ความรู้กับชุมชนและสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน และมีการจัดกิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568
 - งบประมาณของโครงการ : 120,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) สถาบันเป็นท่ีรู้จักต่อสังคมเพ่ิมมากข้ึน และส่งเสริมให้สถาบันกับ
ชุมชนมีความผูกพันระหว่างกัน (2) สถาบันและชุมชนได้มีส่วนในการร่วมในการช่วยเหลือและบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม ก่อให้เกิดจิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม (3) แกนน าชุมชนหรือประชาชนสามารถ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ส่ือข้อมูลท่ีได้รับได้อย่างรู้เท่าทัน และสามารถขยายผลให้แกนน ากลุ่มองค์กรในพ้ืนท่ี
ได้ (4) แกนน าชุมชนหรือประชาชนมีส านึกท่ีดีในการพัฒนาชุมชน มีความใฝ่รู้เพ่ือให้เท่าทันต่อ
สถานการณ์ และสามารถน าไปเผยแพร่ท าความเข้าใจท่ีถูกต้องให้ชุมชนได้ และ (5) แกนน าชุมชนหรือ
ประชาชน สามารถวางแผนพัฒนากลุ่มและน าไปใช้ปรับใช้กับการท างานในพ้ืนท่ีชุมชนของตนเองได้

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรม USR จ านวน ๒ กิจกรรม ดังน้ี
 (๑) กิจกรรมบริจาคโลหิต คร้ังท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๗ และ
 (๒) ร่วมแสดงความยินดี ‘การเคหะแห่งชาติ’ ครบรอบ 52 ปี พร้อมมอบเงิน
บริจาคเพ่ือสมทบทุนให้กับมูลนิธิเคหะสงเคราะห์ เม่ือวันท่ี ๑๑ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม 2567 - 3๐ 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 4,000 บาท (คิด
เป็นร้อยละ ๓.๓๓ ของงบประมาณของโครงการ) 
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี- 
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ศูนย์พัฒนาทุน
และสินทรัพย์
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

 - ส านักเทคโนโลยี
ดิจิทัลและ
สารสนเทศ

๑๒๗  - โครงการพัฒนา
ศักยภาพคนใน
ทักษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้นักศึกษาการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) ท่ีเข้ารับการอบรม มี
ความรู้และส าเร็จการศึกษาตามก าหนดระยะเวลาของการศึกษา และ (2) เพ่ือให้นักเรียนมัธยมในเขต
อ าเภอสีค้ิวมีความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับเทคโนโลยีดิจิทัล และสามารถน าไปประยุกต์ใช้กับการเรียนได้อย่าง
เหมาะสม   
 - ผลผลิตของโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้รวมถึงทักษะข้ันพ้ืนฐานทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 4.50 เต็ม 5
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) จัดท าหลักสูตรอบรม (2) ประสานงานกับกลุ่มเป้าหมาย และวิทยากร 
(3) จัดเตรียมเอกสารการฝึกอบรมและเอกสารการขออนุมัติโครงการ (4) จัดฝึกอบรมตามหลักสูตรท่ี
ก าหนด และ (5) ประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ มีนาคม - ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๗
 - งบประมาณของโครงการ : 100,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้รวมถึงทักษะข้ันพ้ืนฐานทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และก้าวทันต่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ (2) ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน อาชีพการงานได้

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30) 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างด าเนินการ ดังน้ี (1) จัด
เตรียมการอบรมและประสานงานกับศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยเขตห้วยขวาง ท้ังน้ี มีก าหนดจัดอบรมระหว่างวันท่ี 31 กรกฎาคม
 - 2 สิงหาคม 2568 และ (2) จัดเตรียมการอบรมและประสานงานกับ
โรงเรียนเป้าหมายในเขตอ าเภอสีค้ิว ท้ังน้ี มีก าหนดจัดอบรมระหว่างเดือน
พฤษภาคม - มิถุนายน 2568
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๒๘  - โครงการแบ่งปัน
พ้ืนท่ีเรียนรู้เพ่ือชุมชน

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือเผยแพร่ความรู้ทางด้านทักษะดิจิทัลให้แก่ครู บรรณารักษ์ และ
ประชาชนท่ัวไป (2) เพ่ือส่งเสริมการใช้พ้ืนท่ีในหอสมุดสุขุม นวพันธ์ ห้องสมุดอาเซียน ถนัด คอมันตร์ 
และพิพิธภัณฑ์สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (3) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีนิสัย
รักการอ่าน (4) เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน โรงเรียนบริเวณรอบสถาบัน (5) เพ่ือสร้าง
ภาพลักษณ์ท่ีดีของสถาบันให้เป็นท่ีรับรู้แก่สังคมภายนอก (6) เพ่ือเสริมสร้างบทบาทและความรับผิดชอบ
ของสถาบันท่ีมีต่อสังคม (7) เพ่ือสนับสนุนการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกันในชุมชน
 - ผลผลิตของโครงการ : (1) ครู/ ผู้สูงอายุ/ คนพิการทางสายตา/ ประชาชนท่ัวไป สามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับจากการอบรมไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานหรือท ากิจกรรมได้ และ (2) เด็ก/ เยาวชน/ ผู้สนใจมี
นิสัยรักการอ่าน 
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : สถาบันได้เผยแพร่องค์ความรู้และร่วมแบ่งปันทรัพยากรสารสนเทศให้แก่ชุมชน 
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ขออนุมัติโครงการ (2) ประชาสัมพันธ์กิจกรรม (3) จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 
(4) ด าเนินกิจกรรม และ (5) สรุปและประเมินผลโครงการ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 256๗ - 30 กันยายน 256๘
 - งบประมาณของโครงการ : 60,000 บาท (เงินรายได้ของสถาบัน)
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : (1) ครู บรรณารักษ์ และผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะด้านดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 
(2) สถาบันเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน (3) เด็กและเยาวชนมีนิสัยรักการอ่านมากข้ึน (๔) สถาบันเป็นท่ี
รู้จักของคนในชุมชนและนักเรียนบริเวณรอบสถาบัน (๕) สถาบันมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและ
โรงเรียนบริเวณรอบสถาบัน และ (๖) สถาบันได้เผยแพร่องค์ความรู้และร่วมแบ่งปันทรัพยากรสารสนเทศ
ให้แก่ชุมชน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 30)
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตด้วยการ
อ่านและบอร์ดเกม ดังน้ี (1) กิจกรรม "Booklist Lovers by NIDA Library 
จ านวน 1 คร้ัง เม่ือเดือนมกราคม ๒๕68 โดยมีหนังสือท่ีได้รับการโหวตสูงสุด
และจัดซ้ือเข้าห้องสมุดรวมท้ังส้ิน ๕๒ เล่ม และ (๒) กิจกรรม "ตู้ปันอ่าน (Little
 Free Library)" จ านวน 2 ตู้ ให้บริการท่ีช้ัน 1 อาคารชุบ กาญจนประกร และ
ช้ัน L อาคารบุญชนะ อัตถากร ปัจจุบันอยู่ระหว่างจัดซ้ือวารสารส าหรับอ่าน
บันทึกเสียงในกิจกรรม "Read for the Blind จิตอาสาอ่านเพ่ือเธอ" 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 ตุลาคม 2567 - 30 
กันยายน 2568
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : 15,388.90 
บาท (คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๖๕ ของงบประมาณของโครงการ)
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - ส านักบรรณสาร
การพัฒนา
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โครงการ รายละเอียดโครงการ

แผนการด าเนินงานตามภารกิจของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘

ตารางแผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จ าแนกรายโครงการ

ท่ี
ผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)
ผู้รับผิดชอบ

๑๓๐  - โครงการ/
กิจกรรมการ
เสริมสร้างบทบาท
และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
(NIDA USR)

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : (1) เพ่ือให้เด็กนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดกลางหรือพ้ืนท่ี
ห่างไกลมีความรู้และทักษะทางการเงินท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย (2) เพ่ือให้นักศึกษา ศิษย์เก่า อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ีคณะได้ช่วยเหลือ สนับสนุนนักเรียน และโรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลาง หรือพ้ืนท่ีห่างไกล (3) 
เพ่ือสนับสนุนการเสริมสร้างค่านิยมสถาบัน WISE ในประเด็น Empathy และ (4) เพ่ือเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ของคณะด้านการบริการสังคมในฐานะสถาบันการศึกษาท่ีให้ความรู้ด้านเศรษฐศาสตร์
 - ผลผลิตของโครงการ : จ านวนกิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านการเงินให้แก่นักเรียน 1 
โครงการ
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจด้านการเงินมากย่ิงข้ึน
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ด าเนินการประชาสัมพันธ์โครงการแก่คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี นักศึกษา 
และศิษย์เก่า เข้าร่วมโครงการ (2) รับบริจาคทุนทรัพย์ เพ่ือน าไปจัดซ้ืออุปกรณ์ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้
 และมอบให้แก่นักเรียน (3) จัดกิจกรรมสร้างทักษะความรู้ทางการเงินเพ่ือความย่ังยืน ณ โรงเรียนวัด
ตาลล้อม จังหวัดชลบุรี และ (4) ติดตาม และประเมินผลกิจกรรมรายงานท่ีประชุมคณะ
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน ๒๕68
 - งบประมาณของโครงการ : 10,000 บาท (เงินทุนคณะ) 
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : นักเรียนได้รับความรู้ทางการเงินท่ีเหมาะสมตามวัยและสร้าง
ภาพลักษณ์ท่ีดีให้แก่คณะและสถาบัน

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 10) 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : โครงการได้รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานคณะพัฒนาการเศรษฐกิจ เม่ือวันท่ี 31 
มีนาคม ๒๕๖๘ แล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการขออนุมัติโครงการและงบประมาณ
 และจะประชาสัมพันธ์โครงการต่อไป ท้ังน้ี มีก าหนดจัดกิจกรรมระหว่างวันท่ี 
๒๒ - ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๘
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : 1 มีนาคม - 30 กันยายน 
๒๕68
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะพัฒนาการ
เศรษฐกิจ

๑๒๙  - โครงการสถิติ
ประยุกต์เพ่ือสังคม

 - วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรม/ โครงการท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมของ
คณะสถิติประยุกต์
 - ผลผลิตของโครงการ : กิจกรรมเพ่ือสังคม อย่างน้อย 1 กิจกรรม
 - ผลลัพธ์ของโครงการ : ผู้เข้าร่วมโครงการตระหนักถึงความส าคัญของการจัดกิจกรรมเพ่ือบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม
 - แผนการด าเนินโครงการ : (1) ประชาสัมพันธ์โครงการ (2) ติดตามความก้าวหน้าการจัดกิจกรรม (3)
 ประเมินผลการจัดกิจกรรม และ (4) เบิกจ่ายงบสนับสนุนกิจกรรม
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘
 - งบประมาณของโครงการ : 50,000 บาท (เงินทุนคณะ) 
 - ประโยชน์ท่ีได้รับจากโครงการ : คณะมีกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม และเป็นการเผยแพร่
ช่ือเสียงของคณะให้เป็นท่ีรู้จักต่อสังคมท่ัวไป

 ๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ (ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ร้อยละ 50) 
 - ผลการด าเนินงานของโครงการ : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดกิจกรรมสถิติ
ประยุกต์เพ่ือสังคม ท้ังน้ี มีก าหนดจัดกิจกรรมในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2568 ณ 
ศูนย์ศึกษาธรรมชาติกองทัพบกบางปู จังหวัดสมุทรปราการ 
 - ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานของโครงการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๘
 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ด าเนินงานของโครงการ : ยังไม่มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
 - ปัญหา/ อุปสรรค : -ไม่มี-
 - ข้อเสนอแนะ/ การถอดบทเรียน (Lesson learned) จากการด าเนิน
โครงการ : -ไม่มี-

 - คณะสถิติประยุกต์
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