
 

 
 

 
   

 

 
 

  
                        

  
 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

  
 

           
 
 
 
    (ศาสตราจารย์ ดร.ทิพวรรณ  หล่อสุวรรณรัตน์) 
      อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

ประกาศสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติงานอันเนื่องจากสถานการณ์ฝุ่นละออง PM ๒.๕

-------------------------

  เนื่องด้วยสถานการณ์ปัญหาฝุ่นละออง PM ๒.๕ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครมีค่าสูงเกินระดับ 
มาตรฐานซึ่งอาจมีผลกระทบต่อสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานและนักศึกษาของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
ประกอบกับกรุงเทพมหานครได้ขอความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครในการก าหนด 
แนวทางการปฏิบัติงานให้เหมาะสมกับสถา นการณ์ฝุ่นละออง PM ๒.๕ เพ่ือลดปริมาณการจราจรและมิให้ 
ประชาชนได้รับผลกระทบต่อสุขภาพในห้วงเวลาที่ค่าฝุ่นละอองอาจอยู่ในระดับที่มีผลกระทบต่อสุขภาพของ 
ประชาชน

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔๐ แห่งพระราชบัญญัติสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
พ.ศ.๒๕๖๒ จึงออกประกาศก าหนดแนวทางการปฏิบัติงาน รวมถึงการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมของ 
นักศึกษา ในห้วงเวลาทค่ี ่าฝุ่นละออง PM ๒.๕ อาจอยู่ในระดับที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ ดังต่อไปนี้

  ๑.ให้ผู้ปฏิบัติงานในสถาบัน และนักศึกษาที่ได้รับผลกระทบต่อสุขภาพ อันเนื่องมา จาก 
ค่าฝุ่นละออง PM ๒.๕ สามารถปฏิบัติงาน หรือเข้าเรียน หรือเข้าร่วมกิจกรรมอื่น ๆ นอกสถานที่ตั้งของสถาบันได้

  ๒.ให้นักศึกษาที่ได้รับผลกระทบต่อสุขภาพอันเนื่องมาจากค่าฝุ่นละออง PM ๒.๕ สามารถเข้า 
เรียน หรือร่วมกิจกรรมอ่ืน ๆ ผ่านระบบออนไลน์ได้ โดยให้อยู่ในดุลพินิจและการอนุมัติจากอาจารย์ประจ าวิชา

  ๓.หลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของสถาบัน  ให้ผู้ปฏิบัติงานในสถาบันถือปฏิบัติ 
ตามประกาศสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ เรื่อง การปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร 
ศาสตร์ ลงวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ ยกเว้น

  ๓.๑ การปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของสถาบันอันเนื่องมาจากค่าฝุ่นละออง PM ๒.๕ 
ตามประกาศนี้ ไม่รวมถึงการปฏิบัติงานใน co-working space

  ๓.๒ การสั่งการให้ผู้ปฏิบัติงานในสถาบันซึ่งอยู่ในสังกัดปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของ 
สถาบัน หรือกลับมาปฏิบัติงาน ณ สถานที่ตั้งของสถาบัน  ให้เป็นอ านาจของหัวหน้าส่วนงาน

  ทั้งนี้   หากกรุงเทพมหานครมีประกาศก าหนดมาตรการที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ค่าฝุ่น 
ละออง PM ๒.๕ สถาบันจะได้พิจารณาก าหนดมาตรการที่เหมาะสมในการด าเนินงานของสถาบันโดยค านึงถึงการ 
เกิดผลกระทบต่อสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานในสถาบัน และนักศึกษา  ต่อไป

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติตั้งแต่วันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๘ เป็นต้นไป

  ประกาศ  ณ วันที่ มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๘๒๑










