
ผลการดาํเนินงานแผนปฏิบัตงิานพัฒนาบุคลากร สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

จํานวน

คน/รุน วันท่ีจัด จํานวนผูอบรม งบท่ีเบิกจาย คะแนนประเมิน

บคุลากรสายวิชาการ 304,550.00        รอยละ 56.40

1 โครงการพัฒนาสมรรถนะผูบริหารสถาบัน (นบม.)
รองอธิการบดี/ผูชวยอธิการบดี /

คณบดี /รองคณบดี
20   19-29 มีค 62 11 220,000.00      

2 ผูบริหารสถาบันเสวนากับอาจารยใหม ผูบริหารสถาบัน/อาจารยใหม 15   30 กย 62 17 5,000.00         

3 สัมมนาการพัฒนาตาํแหนงทางวิชาการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 สายวิชาการ 15 ไมไดดําเนินการ

4 อบรม การบริหารการเงินและพัสดสุําหรับผูบริหารหนวยงานการเรียนการสอน (วิธีปฏิบัตริาชการทางปกครอง)
รองอธิการบดี/ผูชวยอธิการบดี /

คณบดี /รองคณบดี
50    23 พค 62 57 27,800.00       4.02

5 สุดยอดเทคนิคการสอนสมัยใหม อาจารยใหม 15   22-24 พค 62 7 51,750.00       

บคุลากรสายสนับสนุน 1,393,709.75     รอยละ 73.74

6 การบริหารงานอดุมศึกษาระดับสูง สายสนบัสนนุ (นบสส.) บ2 2   12 พย.-28 ธค 62 2 198,000.00      

7 โครงการสัมมนาผูบริหารฝายอํานวยการ บ2 30  25 27-30 มิย 62 23 254,710.00      

8 โครงการสัมมนาหัวหนางาน บ1 85   3 กค -7 สค 62 73 237,210.75      4.11

9 การปฐมนิเทศบุคลากรใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ป1 30 21-22 มค 62 32 36,300.00       3.90            

10 อบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนหนงัสือราชการสําหรับสายสนบัสนนุ ป1 /ป2 /ป3 60 21-22 มีค 62 59 47,160.00       4.19            

11 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "การบริการที่เปนเลิศสําหรับบุคลากรสายสนบัสนุน" ป1 /ป2 /ป3 40   26 สค 62 43 30,372.00       4.62

12 โครงการสงเสริมและพัฒนาความกาวหนาในอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 ป1 /ป2 /ป3/ บ1 20 รวมกับกิจกรรมท่ี 18

13 อบรมเชิงปฏิบัติการ System Thinking สําหรับการปฏิบัติงาน ป1 /ป2 /ป3/ บ1 40 10,12 มิย 62 70 57,370.00       4.30

14 อบรมเชิงปฏิบัติการ การปฏิบัติงานโดยใชขอมูลเชิงประจักษ (Management by Fact) ป1 /ป2 /ป3/ บ1 40 ไมไดดําเนินการ

15 อบรมเชิงปฏิบัติการ การปฏิบัติงานดวยหลัก PDCA ป1 /ป2 /ป3/ บ1 40   3 กย 62 82 30,675.00       4.28

16 สัมมนาเชิงปฏิบัตกิารหลักสูตร ภาษาอังกฤษสําหรับการรับรองคุณภาพสากล ป1 /ป2 /ป3/ บ1/ บ2 60 จัดโครงการ KM แทน

17 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และธรรมาภิบาล ในระบบปฏิบัติราชการ สพบ. สายวิชาการ /สนับสนุน 50 ยกเลิก

18* โครงการพัฒนางานประจําสูการวิจัย (R2R) เพื่อการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน  (Lean Project ,Research) สายวิชาการ /สนับสนุน 50  มีค - สค 33 275,827.00      3.98

19* โครงการสัมมนาเครือขายประชาสัมพันธสถาบัน ครั้งที่ 4 และการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการสื่อสารและการประชาสัมพันธขององคกร สายวิชาการ /สนับสนุน 75   24-26 เมย 62 52 226,085.00      

มาตราการสนับสนุน 611,845.90        รอยละ 69.53

20 การสนับสนุนการพัฒนาตนเองดานทักษะภาษาองักฤษสําหรับบุคลากรสายสนบัสนุน (TOEIC) สายสนบัสนุน
449,000.00      

21 การสนับสนุนทุนการศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลากรภายในประเทศของบุคลากรสายสนบัสนนุ (ตรี-โท) สายสนบัสนุน
13,250.00       

22 งบประมาณสนับสนุนบคุลากร สอธ.ไปอบรมหลักสูตร Public Training   ( 7 หนวยงานๆ ละ 40,000 บาท) สายสนบัสนุน
149,595.90      

561 2,310,105.65   4.18รวม

ลําดับท่ี รายการ กลุมเปาหมาย

ผลการดําเนนิงาน


