
ขอ้มูลหลักสตูรขอ้มูลหลักสตูร
Program Information &Program Information &
DescriptionDescription
ชื�อหลักสตูร (Name of program)

ภาษาไทย หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบรหิารการพฒันาสงัคม

English Master of Arts Program in Social Development Administration

ชื�อปรญิญาและสาขาวชิา (Name of Degree and Field of Study)

ภาษาไทย ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (การบรหิารการพฒันาสงัคม) หรอื ศศ.ม. (การบรหิารการพฒันาสงัคม)

English Master of Arts (Social Development Administration) or M.A. (Social Development Administration)

การดาํเนนิการหลักสตูร (Program operation)

ภาคการศึกษาที� 1 (First semester)                สงิหาคม - ธนัวาคม (August - December)

ภาคการศึกษาที� 2 (Second semester)         มกราคม - พฤษภาคม (January - May)

ภาคฤดรูอ้น (Third semester (summer))      มถินุายน - กรกฎาคม (June - July)

วนั-เวลา การเรยีนการสอน (Date-time of program operation)

ภาคปกติ (Regular Program)   วนัจนัทร ์- ศุกร ์(Monday - Friday)            เวลา 09.00 - 16.00 น. (hrs.)

ภาคพเิศษ (Special Program)  วนัเสาร ์- อาทิตย ์(Saturday - Sunday)     เวลา 09.00 - 16.00 น. (hrs.)

จาํนวนหนว่ยกิตที�เรยีนตลอดหลักสตูร 
(Number of Credits throughout the program)

แผน ก (ก2)    จาํนวน 39 หนว่ยกิต ศึกษารายวชิาไมน่อ้ยกวา่ 27 หนว่ยกิต และจดัทําวทิยานพินธไ์มน่อ้ยกวา่ 12 หนว่ยกิต 

(Track A(2))  (39 credits; Courses 27 credits and Thesis 12 credits) 

แผน ข            จาํนวน 39 หนว่ยกิต ศึกษารายวชิาไมน่อ้ยกวา่ 36 หนว่ยกิต และค้นควา้อิสระไมน่อ้ยกวา่ 3 หนว่ยกิต 

(Track B)      (39 credits; Courses 36 credits and Independent Study 3 credits) 

                                                        



                                                        

โครงสรา้งหลักสตูรโครงสรา้งหลักสตูร
Program StructureProgram Structure

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบรหิารการพฒันาสงัคม
Master of Arts Program in Social Development Administration

หมวดวชิา
(Subject Groups)

หลักสตูรแผน ก 2 (ทําวทิยานพินธ)์

(Track A(2) (Thesis))

หลักสตูรแผน ข (ศึกษาวชิาการค้นควา้อิสระ)
(Track B (Independent Study))

1. หมวดวชิาเสรมิพื�นฐาน 

(Remedial Courses)

ไมน่บัหนว่ยกิต

(non-credits)

ไมน่บัหนว่ยกิต

(non-credits)

2. หมวดวชิาหลัก
(Core course)

18 หนว่ยกิต

(18 credits)

18 หนว่ยกิต

(18 credits)

3. หมวดวชิาเอก
(Major/Advanced Courses)

9 หนว่ยกิต

(9 credits)

9 หนว่ยกิต

(9 credits)

4. หมวดวชิาเลือก
(Elective course)

- 9 หนว่ยกิต

(9 credits)

5. วทิยานพินธ ์

(Thesis)

12 หนว่ยกิต

(12 credits)

-

6. วชิาการค้นควา้อิสระ
(Independent Study)

- 3 หนว่ยกิต

(3 credits)

7. การสอบประมวลความรู้
(Comprehensive Examination)

✓ ✓

8. การสอบวทิยานพินธ์
(Thesis Defense Examination)

✓ -

9. การสอบปากเปล่า
(Oral Examination)

- ✓

รวม
39 หนว่ยกิต

(39 credits)

39 หนว่ยกิต

(39 credits)



ELO 4
วิเคราะห์ เชื�อมโยง และประเมินโครงการ
แผนงาน นโยบาย ยุทธศาสตร์ และการ
จัดการองค์การทางสังคม

ผลลัพธ์การเรียน รู้ที�คาดหวังของหลักสูตร
(EXPECTED LEARNING OUTCOMES)
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการพัฒนาสังคม
MASTER OF ARTS PROGRAM IN SOCIAL DEVELOPMENT ADMINISTRATION

ELO 5
ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น วิเคราะห์ และ
วิจัยทางด้านการบริหารการพัฒนาสังคม

ELO 6
ส่งเสริมให้เกิดภาวะผู้นาํโดยประยุกต์มุมมองทั�ง
ระดับสากลและระดับท้องถิ�นในการสนับสนุนให้
เกิดการเปลี�ยนแปลงด้วยความรับผิดชอบ

ELO 7
ตัดสินใจเลือกหลักคิดและแนวทางด้านการ
บริหารการพัฒนาสังคมอย่างเหมาะสม
และมีคุณธรรม

ELO 1
อธิบายระบบสังคม ระบบการบริหารการ
พัฒนาสังคม และพฤติกรรมทางสังคม

ELO 2
ตัดสินใจเลือกใช้ระเบียบวิธีวิจัยทั�งเชิง
ปริมาณและคุณภาพ ให้สอดคล้องกับสภาพ
ป�ญหาด้านการบริหารการพัฒนาสังคม

ELO 3
ถอดบทเรียนและวิพากษ์การเปลี�ยนแปลง
และนวัตกรรมทางสังคม



                                                        

ปรชัญาของหลักสตูรปรชัญาของหลักสตูร
Philosophy of the programPhilosophy of the program

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบรหิารการพฒันาสงัคม
Master of Arts Program in Social Development Administration

          มุง่ผลิตนกับรหิารการพฒันาสงัคมที�มคีวามรูค้วามสามารถทางการวจิยั วเิคราะห ์สงัเคราะห ์วพิากษ์

และการจดัการเชงิยุทธศาสตร ์เพื�อเป�นผูน้าํในการพฒันาสงัคมอยา่งยั�งยนื



หมายเหต ุ*การยกเวน้ไมต้่องเรยีนวชิาในหมวดนี�ใหเ้ป�นไปตามเกณฑ์ที�สถาบนักําหนดหรอืเป�นไปตามประกาศของสถาบนั

หมวดวชิาและคําอธบิายรายวชิาหมวดวชิาและคําอธบิายรายวชิา
Courses and Courses DescriptionCourses and Courses Description

หมวดวชิา (Courses)
หมวดวชิาเสรมิพื�นฐาน (ไมน่ับหน่วยกิต)*
(Remedial Courses (non-credits))*

สพ 4000 พื�นฐานสาํหรบับณัฑิตศึกษา 
ND 4000 Foundation for Graduate Studies

ภส 4001 การพฒันาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษสาํหรบับณัฑิตศึกษา  
LC 4001 Reading Skills Development in English for Graduate Studies

ภส 4002 การพฒันาทักษะภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
LC 4002 Integrated English Language Skills Development

ภส 4011 การซอ่มเสรมิการพฒันาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษสาํหรบับณัฑิตศึกษา 
LC 4011 Remedial Reading Skills Development inEnglish for Graduate Studies

ภส 4012 การซอ่มเสรมิการพฒันาทักษะภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
LC 4012 Remedial Integrated English Language Skills Development

หมวดวชิาหลัก
(Core Courses)

พค 6001 กระบวนทัศนแ์ละทฤษฎีทางสงัคมวทิยา: การวเิคราะหส์งัคม  

SD 6001 Sociological Paradigms and Theories: Social Analysis

พค 6002 จติพฤติกรรมศาสตรกั์บการพฒันา  
SD 6002 Psycho-Behavioral Science and Development

พค 6003 ทฤษฎีการบรหิารการพฒันาสงัคม  

SD 6003 Theories of Social Development Administration

พค 6004 การวจิยัเชงิปรมิาณ 

SD 6004 Quantitative Research

พค 6005 การวจิยัเชงิคณุภาพ 

SD 6005 Qualitative Research

พค 6006 พลวตัทางสงัคม นวตักรรม และยุทธศาสตรก์ารพฒันาที�ยั �งยนื 

SD 6006 Social Dynamics, Innovation and Sustainable Development Strategy



หมวดวชิาเอก
(Major/Advanced Courses)

1. สาขาวชิาเอกนโยบายสงัคมและการวางแผนยุทธศาสตรก์ารบรหิาร 
   (Social Policy and Administrative Strategic Planning)

พค 7101 กระบวนการนโยบายสงัคม  

SD 7101 Social Policy Process

พค 7102 การจดัการเชงิยุทธศาสตร ์
SD 7102 Strategic Management

พค 7103 การประเมนิผลนโยบายและยุทธศาสตรท์างสงัคม 

SD 7103 Social Policy and Strategy Evaluation

2. สาขาวชิาเอกการบรหิารองค์การและความรบัผดิชอบทางสงัคม
    (Organization Management and Social Responsibility)

พค 7201 ทฤษฎีองค์การและการจดัการ  
SD 7201 Organization Theories and Management

 พค 7202 ภาวะผูน้าํ วฒันธรรมองค์การ และการจดัการความเปลี�ยนแปลง 

SD 7202 Leadership, Organizational Culture, and Change Management

พค 7203 ธรรมาภิบาลและความรบัผดิชอบทางสงัคม  

SD 7203 Good Governance and Social Responsibility

หมวดวชิาเลือก
(Elective course)

พค 7901 ภมูปิ�ญญาท้องถิ�นกับการพฒันาสงัคม 

SD 7901 Folk Wisdom and Social Development

พค 7902 ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงกับการพฒันาที�ยั �งยนื 

SD 7902 Philosophy of Sufficiency Economy and Sustainable Development

พค 7903 การประกอบการทางสงัคม  

SD 7903 Social Entrepreneurship

พค 7904 การมสีว่นรว่ม การจดัการความขดัแยง้ และภัยพบิติั 

SD 7904 Participation, Conflict and Disaster Management

พค 7905 การบรหิารโครงการทางสงัคม  

SD 7905 Social Project Management

พค 7906 การวเิคราะหแ์ละประเมนิผลกระทบทางสงัคม
SD 7906 Social Impact Analysis and Assessment

พค 8000 การศึกษาตามแนวแนะ  
SD 8000 Directed Studies



หมวดวชิาวชิาการค้นควา้อิสระ
(Independent Study)

พค 9000 การค้นควา้อิสระ  
SD 9000 Independent Study

หมวดวชิาวทิยานิพนธ ์
(Thesis)

พค 9004 วทิยานพินธ ์

SD 9004 Thesis



คําอธบิายรายวชิา (Courses Description)
หมวดวชิาเสรมิพื�นฐาน (ไมน่ับหน่วยกิต)
(Remedial Courses (non-credits))

สพ 4000 พื�นฐานสาํหรบับณัฑิตศึกษา 
ND 4000 Foundation for Graduate Studies 

     แนะนําการเมอืงและการปกครอง เศรษฐกิจไทย ธุรกิจไทย สงัคมไทย จรยิธรรมของนักบรหิาร จรยิธรรม 

ทางวชิาการ การพฒันาบุคลิกภาพ สขุภาพกาย สขุภาพจติ รฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจกัรไทย ภาษาไทยเพื�อการ
สื�อสาร การเขยีนรายงานทางวชิาการ และเศรษฐกิจพอเพยีงกับการพฒันา 
     An overview of Thai government, Thai economy, Thai business, Thai society, codes of 

ethics for executives and academics, personality development, physical and mental health, 

the Constitution of the Kingdom of Thailand, Thai for communication, academic report 

writing, and sufficiency economy and development. 

ภส 4001 การพฒันาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษสาํหรบับณัฑิตศึกษา  
LC 4001 Reading Skills Development in English for Graduate Studies 

     สรา้งเสรมิความรูพ้ื�นฐานด้านไวยากรณ์ที�จาํเป�นสาํหรบัการพฒันาทักษะการอ่าน เชน่ การศึกษาของประโยค 

การหาแกนหลักและสว่นขยายของประโยคเพื�อนําไปสูก่ารเรยีนรูแ้ละพฒันาทักษะการอ่านงานเขยีนทางวชิาการ 
เชน่ ตํารา บทความวชิาการ โดยเน้นการพฒันาทักษะการอ่านเพื�อจบัใจความสาํคัญ เพื�อหาขอ้สรุป การตีความ
ประโยค การเดาความหมายของคําศัพท์จากบรบิทการอ่านแบบขา้มเพื�อหาขอ้มูลเฉพาะการหาความสมัพนัธข์อง
ประโยค์ และยอ่หน้าในงานเขยีนและการอ่านเชงิวเิคราะห ์

     This course is aimed at enhancing students’ understanding of English structure such 

as sentence types, core parts, headwords and modifiers. This will enable students to 

develop their English reading skills necessary for academic texts and research papers. 

Emphasis is placed on developing students’ skills in reading for main ideas, drawing 

conclusions and making inferences, using context clues to arrive at the meanings of 

unknown words, skimming and scanning, and developing their discourse competence, 

including critical reading skills. 

ภส 4002 การพฒันาทักษะภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
LC 4002 Integrated English Language Skills Development 

     เนื�อหาและกิจกรรมเน้นการบูรณาการทักษะทั�ง 4 ทักษะ คือ การฟ�ง การพูด การอ่าน และการเขยีนเชงิ 

วชิาการเบื�องต้น 

     Course contents and teaching activities focus on the integrated skills of listening, 

speaking, reading and writing with a particular emphasis on academic writing at the 

introductory level. 



ภส 4011 การซอ่มเสรมิการพฒันาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษสาํหรบับณัฑิตศึกษา 
LC 4011 Remedial Reading Skills Development in English for Graduate Studies

     ฝ�กทักษะและกลยุทธการอ่านภาษาอังกฤษเชงิวชิาการที�นักศึกษาได้ศึกษามาก่อนแล้วในวชิา ภส 4001 การ
พฒันาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษสาํหรบับณัฑิตศึกษา เพิ�มเติม ทั�งนี�นักศึกษาจะได้รบัการฝ�กฝนในลักษณะเฉพาะ
บุคคลมากขึ�น 

     The course is intended to provide additional practices in the reading skills and strategies 

covered in LC 4001. Students receive individualized attention to enhance their reading 

skills for academic purposes. 

ภส 4012 การซอ่มเสรมิการพฒันาทักษะภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
LC 4012 Remedial Integrated English Language Skills Development 

     ฝ�กทักษะการฟ�ง การพูด การอ่าน และการเขยีนเพิ�มเติมและซอ่มเสรมิทักษะดังกล่าวสาํหรบันักศึกษาที�ยงั
บกพรอ่งในการเรยีนวชิา ภส 4002 การพฒันาทักษะภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเพื�อปรบัปรุงความสามารถใน
การใชภ้าษาอังกฤษเพื�อการสื�อสาร ด้วยการสอนฝ�กในลักษณะเฉพาะบุคคล 

     This course is intended to provide additional practice in the four skills- listening, 

speaking, reading and writing strategies covered in LC 4002. Students receive 

individualized attention to enhance their communication skills in English.

หมวดวชิาหลัก
(Core Courses)

พค 6001 กระบวนทัศน์และทฤษฎีทางสงัคมวทิยา: การวเิคราะหส์งัคม 

SD 6001 Sociological Paradigms and Theories: Social Analysis 

     แนวความคิดเกี�ยวกับระบบสงัคม กระบวนทัศน ์และพฒันาการของทฤษฎีสงัคมวทิยาในเชงิสงัคม เศรษฐกิจ 

และการเมอืง โดยเฉพาะ ทฤษฎีโครงสรา้งหน้าที�นิยม ทฤษฎีความขดัแยง้ ทฤษฎีปฏิสมัพนัธเ์ชงิสญัลักษณ์ เพื�อ 

ทําความเขา้ใจและอธบิายความสมัพนัธแ์ละพฤติกรรมทางสงัคม รวมถึงการประยุกต์ใชท้ฤษฎีหลังสมยัใหมน่ิยม 

ทฤษฎีหลังโครงสรา้งนิยม และทฤษฎีเชงิวพิากษ์อื�น ๆ ในการวเิคราะหป์�ญหาและแนวโน้มสงัคมรว่มสมยั 

     Concepts of social systems; paradigms and development of sociological theories in 

social, economical, and political contexts, especially structural-functionalism, conflict 

theory, symbolic interactionism to understand and explain social relationships and 

behaviors, including the application of postmodernism, poststructuralism, and other 

critical theories in analyzing contemporary social problems and trends 



พค 6002 จติพฤติกรรมศาสตรกั์บการพฒันา  
SD 6002 Psycho-Behavioral Science and Development  

     ทฤษฎีและผลการวจิยัทางจติพฤติกรรมศาสตร ์ทั�งในประเทศและต่างประเทศที�เน้นองค์ความรูเ้กี�ยวกับสาเหตุ
ต่างๆ และผลเพื�อการพฒันาจติลักษณะที�สาํคัญ เชน่ แรงจูงใจ สติป�ญญา บุคลิกภาพ คณุธรรม จรยิธรรม และ
พฤติกรรมทางสงัคมในระดับบุคคล กลุ่ม และชุมชน เพื�อเสรมิสรา้งความอยูด่ีมสีขุอยา่งยั�งยนืและการมคีณุภาพ
ชวีติที�ด ีตลอดจนเสนอยุทธศาสตรก์ารพฒันาบุคคลและสงัคม 

     Indigenous and international theories and research findings in the field of psychobehavioral 

science emphasizing on development of psychological characteristics, e. g., motivation, 

intelligence, personality, and behaviors of individual, group and society in order to enhance 

sustainable well- being and quality of life, as well as, creation of strategic development 

for individual and society. 

พค 6003 ทฤษฎีการบรหิารการพฒันาสงัคม 

SD 6003 Theories of Social Development Administration 

     แนวคิดทฤษฎีที�เกี�ยวกับการพฒันา การพฒันาสงัคม การบรหิารการพฒันาและการพฒันาการบรหิาร
วฒันธรรมกับการพฒันา เศรษฐศาสตรก์ารเมอืงของการพฒันาและโลกาภิวตัน์ การประยุกต์หลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพยีงเพื�อการพฒันาที�ยั �งยนื 

     Concepts and theories of development studies, social development, development 

administration, administrative development culture and development, political economy 

of development and globalization; application of the sufficiency economy philosophy for 

sustainable development. 

พค 6004 การวจิยัเชงิปรมิาณ 

SD 6004 Quantitative Research 

     หลักวธิกีารทางวทิยาศาสตร ์การออกแบบการวจิยั กระบวนการ และขั�นตอนการวจิยัทางสงัคมเชงิปรมิาณ 

การกําหนดประเด็นป�ญหาการวจิยั การทบทวนวรรณกรรม การตั�งสมมติฐานในการวจิยั การกําหนดกรอบแนวคิด
ในการวจิยั ประชากร และการเลือกกลุ่มตัวอยา่ง การวดั เครื�องมอืวดั วธิกีารเก็บรวบรวมขอ้มูล การบนัทึก
ประมวลขอ้มูลด้วยโปรแกรมสาํเรจ็รูป การวเิคราะหข์อ้มูลเชงิปรมิาณ การแปลผลการวเิคราะหข์อ้มูล และการจดั
เตรยีมขอ้เสนอเค้าโครงวจิยั 

     Scientific principles, research designs and process of quantitative research in Social 

Science including problem identification, literature review, research objectives and the 

formulation of hypothesis, the design of conceptual framework, population and sampling, 

measurement and research instrument, data collection, coding and quantitative data 

analysis and interpretation, research proposal preparation. 



พค 6005 การวจิยัเชงิคณุภาพ 

SD 6005 Qualitative Research 

     ปรชัญาและหลักการเกี�ยวกับการวจิยัทางสงัคมศาสตร ์โดยเน้นการวจิยัเชงิคณุภาพ ความสาํคัญของการวจิยั
เชิงคุณภาพในการพัฒนาสังคม แนวทางหลักในการวิจัยเชิงคุณภาพครอบคลุมแนวทางชาติพันธุ์วรรณนา 
ปรากฏการณ์วทิยา การศึกษาภาคสนาม และการสรา้งทฤษฎีฐานราก การออกแบบการวจิยั วธิกีารต่างๆในการ
การรวบรวมขอ้มูล รวมถึงวธิกีารแบบผสม วธิกีารวเิคราะหข์อ้มูล การตีความ และการตรวจสอบแบบสามเสา้  
และจรยิธรรมการวจิยั 

     Philosophies and principles related to social science research emphasizing qualitative 

research; the significance of qualitative research in social development; major approaches 

to qualitative research including ethnography, phenomenology, field study and grounded 

theory; research design; data collection methods including mixed method; data analysis 

methods, interpretation and triangulation; research ethics. 

พค 6006 พลวตัทางสงัคม นวตักรรม และยุทธศาสตรก์ารพฒันาที�ยั �งยนื 

SD 6006 Social Dynamics, Innovation and Sustainable Development Strategy 

     การเปลี�ยนแปลงและการพฒันาทางสงัคมในยุคป�จจุบนัและแนวโน้มในอนาคต นวตักรรมทางสงัคม และ
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาที�ยั �งยนืในประเด็นสาํคัญ อาทิ ป�ญหาภัยพบิติั การเขา้สูส่งัคมผูส้งูอายุ ป�ญหาความเหลื�อม
ลํ�าและความเท่าเทียม การเปลี�ยนแปลงโครงสรา้งประชากร ความขดัแยง้ทางชาติพนัธุ ์กลุ่มเปราะบาง เป�นต้น รวม
ทั�ง แนวทางการประยุกต์ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีงเพื�อการพฒันาที�ยั �งยนื 

     Trends of social changes and development at present and in the future; Social Innovation 

and Sustainable Development Strategies in critical issues, such as disaster, aging 

society, inequality, change in population structure and ethnic conflicts, fragile groups 

etc. ; guildeline for applying the sufficiency economy for sustainable development.

หมวดวชิาเอก
(Major/Advanced Courses)

1. สาขาวชิาเอกนโยบายสงัคมและการวางแผนยุทธศาสตรก์ารบรหิาร 
   (Social Policy and Administrative Strategic Planning)

พค 7101 กระบวนการนโยบายสงัคม  

SD 7101 Social Policy Process 

     การวเิคราะหก์ระบวนการนโยบายสงัคม อิทธพิลและบทบาทของผูม้สีว่นรว่มในกระบวนการนโยบายสงัคมทั�งที�
เป�นทางการและไมเ่ป�นทางการ รฐัและระบบราชการกับการกําหนดนโยบายสงัคม ทฤษฎีและตัวแบบนโยบายสาธารณะ 
     Analysis of social policy process; influence and roles of formal and informal participants 

in social policy process; state, bureaucracy and social policy-making; theories and models 

of public policy. 



พค 7102 การจดัการเชงิยุทธศาสตร ์
SD 7102 Strategic Management 

     แนวคิดพื�นฐานและความสาํคัญของการวางแผนและการจดัการเชงิยุทธศาสตร ์การกําหนดวสิยัทัศน ์พนัธกิจ 

ยุทธศาสตรอ์งค์การ การวเิคราะหส์ภาพแวดล้อมองค์การ การแปลงแผนยุทธศาสตรส์ูก่ารปฏิบติั การติดตาม
ประเมนิผล การประเมนิผลกระทบ ตลอดจนการทบทวนและการควบคมุยุทธศาสตร ์กรณีตัวอยา่งองค์การที�
ประสบความสาํเรจ็และแนวปฏิบติัที�ดีของการรา่งแผนเชงิยุทธศาสตร ์
     Basic concepts and importance of strategic planning and management; formulation of 

organization vision, missions and strategies; analysis of organizational environment; 

transformation of strategic plan to implementation; monitoring and evaluation, impact 

assessment, and strategic review and control; successful cases and best practices of 

strategic planning. 

พค 7103 การประเมนิผลนโยบายและยุทธศาสตรท์างสงัคม 

SD 7103 Social Policy and Strategy Evaluation 

     แนวคิด ทฤษฎีการประเมนินโยบายและยุทธศาสตรท์างสงัคม การออกแบบ ขั�นตอนและตัวแบบการประเมนิ
ผลผลิต ผลลัพธแ์ละผลกระทบทางสงัคมของแผนงาน โครงการ กิจกรรมที�เกิดจากนโยบายและยุทธศาสตรท์าง
สงัคมรวมถึงการประเมนิ 

     Concepts and theories of assessment on social policies and strategies; designs, 

process and models of assessment on output, outcomes and impacts of programs, 

projects, activities that are based on social policies and strategies.

2. สาขาวชิาเอกการบรหิารองค์การและความรบัผดิชอบทางสงัคม
    (Organization Management and Social Responsibility)

พค 7201 ทฤษฎีองค์การและการจดัการ 
SD 7201 Organization Theories and Management 

     พฒันาการและเปรยีบเทียบทฤษฎีองค์การในหลากหลายกระบวนทัศน์ทั�งกระบวนทัศน์แบบเหตผุลดั�งเดิม 

เหตผุลนวสมยั นิเวศวทิยาขององค์การ สญัลักษณ์ สถาบนั และวฒันธรรม อํานาจและการเมอืงในองค์การ  
การจดัการองค์การในประเด็นการกําหนดวตัถปุระสงค์ การจดัทํายุทธศาสตร ์การควบคมุกํากับ และการประเมนิ
ประสทิธผิลขององค์การ 
     Development and comparison of organization theories within various paradigms 

including classical rational, modern rational, ecology of organization, symbol, institution 

and culture; power and politics in organization; issues in organization management 

namely setting objectives, making strategic plan, monitoring and evaluating organization 

effectiveness. 



พค 7202 ภาวะผูน้ํา วฒันธรรมองค์การ และการจดัการความเปลี�ยนแปลง 

SD 7202 Leadership, Organizational Culture, and Change Management 

     ทฤษฎีและผลการวจิยัเกี�ยวกับภาวะผูน้ําต่างๆ เชน่ ในเชงิคณุลักษณะ เชงิพฤติกรรม เชงิสถานการณ ์และ
พฤติกรรมองค์การ เชน่ การจูงใจในการทํางาน การสรา้งทีมงาน การสื�อสารในองค์การ เป�นต้น การประยุกต์ใช้
ทฤษฎีและขอ้ค้นพบจากงานวจิยัเพื�อการพฒันาภาวะผูน้ํา การเสรมิทักษะการบรหิาร และนําองค์การไปสูค่วาม
สาํเรจ็ 

     Theories and practices on leadership including trait, behavioral, situational, as well as, 

organizational behaviors including work motivation team work and communication in 

organization, etc. ; applications of theories and research findings for leadership development, 

effective leadership and management for successful organization. 

พค 7203 ธรรมาภิบาลและความรบัผดิชอบทางสงัคม 

SD 7203 Good Governance and Social Responsibility 

     แนวคิดและทฤษฎีวา่ด้วยธรรมาภิบาล องค์ประกอบของธรรมาภิบาล ความสมัพนัธร์ะหวา่งธรรมาภิบาล 

ประชาธปิไตย และการจดัการสาธารณะ แนวคิด ทฤษฎีและวธิกีารของความรบัผดิชอบทางสงัคม พฒันาการของ
ความรบัผดิชอบทางสงัคม บทบาทขององค์การภาครฐัและเอกชนในความรบัผดิชอบทางสงัคมเพื�อการพฒันาที�
ยั �งยนืในยุคโลกาภิวตัน ์

     Concepts and theories of good governance; components of good governance; 

relationship between good governance, democracy and public governance; concepts, 

theories and methods of social responsibility; evolution of social responsibility; roles of 

public and private organizations in social responsibility for sustainable development in 

the globalized era.

หมวดวชิาเลือก
(Elective course)

พค 7901 ภมูปิ�ญญาท้องถิ�นกับการพฒันาสงัคม 

SD 7901 Folk Wisdom and Social Development 

     แนวความคิดเกี�ยวกับภมูปิ�ญญาท้องถิ�น รูปแบบ และการผสมผสานระหวา่งความเชื�อและขนบประเพณ ีความ
เขา้ใจเกี�ยวกับความก้าวหน้าด้านความเหมาะสม รากเหง้าการเปลี�ยนแปลงและการพฒันาของชุมชน พลวตัของ
การปรบัเปลี�ยนภมูปิ�ญญาท้องถิ�นสูภ่มูปิ�ญญารว่มสมยั ความเชื�อมโยงของวฒันธรรมแหง่ชาติกับภมูปิ�ญญาชาว
บา้นที�เหมาะสมแก่การพฒันาสงัคมที�ยั�งยนื 

     Concepts of folk wisdom; forms and integration of beliefs and customs, understanding 

progress in niches, community root of change and development, dynamics of folk 

wisdom transformation to contemporary wisdom; the national culture and folk wisdom 

linkage for sustainable social development. 



พค 7902 ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงกับการพฒันาที�ยั �งยนื 

SD 7902 Philosophy of Sufficiency Economy and Sustainable Development 

     ความเป�นมาและแนวคิดปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง การวเิคราะหพ์ฒันาการของปรชัญาของเศรษฐกิจพอ
เพยีงในมุมมองของนกัวชิาการสาขาต่างๆ แนวคิดของการพฒันาอยา่งยั�งยนื ประเดน็ป�ญหาสาํคัญที�สง่ผลกระทบ
ต่อการพฒันาอยา่งยั�งยนื มาตรการที�เกี�ยวขอ้งและดัชนีวดัการพฒันาอยา่งยั�งยนื เชน่ ไตรกําไรสทุธ ิการดําเนิน
ธุรกิจที�คํานึงถึง สิ�งแวดล้อม สงัคม และบรรษัทภิบาล เป�าหมายการพฒันาที�ยั �งยนื  

     การประยุกต์หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเพื�อการพฒันาอยา่งยั�งยนืและบทเรยีนจากกรณศึีกษาทั�งในระดบั
บุคคล องค์การ ชุมชน และประเทศ 

     Backgrounds and concept of the philosophy of sufficiency economy, development 

analysis of the philosophy of sufficiency economy from various perspectives and disciplines, 

concept of sustainable development, the major issues affecting sustainable development, 

measures and indicators for sustainable development including the triple bottom line (TBL); 

environmental, social and governance (ESG) and the UN sustainable development goals (SDGs), 

     Applications of the philosophy of sufficiency economy for sustainable development; 

and lessons learned from case studies at individual, group, organization, community and 

country levels. 

พค 7903 การประกอบการทางสงัคม 

SD 7903 Social Entrepreneurship 

     แนวคิดและพฒันาการของการประกอบการทางสงัคม ความสาํคัญของการประกอบการทางสงัคมในการแก้
ป�ญหาทางสงัคมลักษณะต่างๆ ผูป้ระกอบการทางสงัคมและคณุลักษณะที�สาํคัญ ประเภทของกิจการเพื�อสงัคม 

กระบวนการสรา้งและพฒันากิจการเพื�อสงัคม การทําแผนธุรกิจและการตลาด การระดมทนุเพื�อการประกอบการ 
การบรรลเุป�าหมายในการพฒันาสงัคม มูลค่าทางสงัคมและการวดั 

     Concepts and development of social entrepreneurship; significance of social 

entrepreneurship in solving various aspects of social problems; social entrepreneurs and 

their important characteristics; types of social enterprise; process of building and developing 

social enterprise; making business and market plan; entrepreneurial fundraising, goal 

attainment in social development; social values and measurement.



พค 7904 การมสีว่นรว่ม การจดัการความขดัแยง้ และภัยพบิติั  

SD 7904 Participation, Conflict and Disaster Management 

     พฒันาความเขา้ใจในทฤษฎีที�เกี�ยวขอ้งกับการจดัการภัยพบิติั ความเปราะบางของสงัคมต่อภัยพบิติั แนวทาง
การลดความเปราะบางต่อภัยพบิติัผา่นการวางแผนและดําเนินนโยบายต่างๆ เพื�อเพิ�มความยดืหยุน่ในทกุขั�นตอน
ของวงจรการจดัการภัยพบิติั ควบคู่ไปกับการเสรมิสรา้งองค์ความรู ้และการวเิคราะหค์วามสาํคัญของแนวคิด
ทฤษฎีการมสีว่นรว่ม ป�จจยัที�มผีลต่อการมสีว่นรว่ม การสื�อสาร ตลอดจนการจดัการความขดัแยง้การเกิดและการ
ขยายตัวของความขดัแยง้ รวมทั�งการจดัการภัยพบิติัโดยอาศัยชุมชนเป�นฐานจากภาคประชาสงัคม 

     Develop understandings about disaster management, social vulnerability to disasters, 

planning, policy processes and interventions to reduce disaster vulnerabilities and increase 

resilience at every stage of the disaster management cycle. Also discuss about concepts 

and theories of participation, communication, emergence and expansion of conflict and 

conflict management, community-based disaster risk management by civil society.  

พค 7905 การบรหิารโครงการทางสงัคม 

SD 7905 Social Project Management 

     แนวคิด หลักการ เทคนิคและกระบวนการต่าง ๆ ในการกําหนดและวางแผนโครงการพฒันาสงัคม การจดั
องค์การ การจดัทําแผนปฏิบติัการ การนําโครงการพฒันาสงัคมไปปฏิบติั การอํานวยการโครงการ การกํากับ  

และการติดตามประเมนิผลโครงการ การสิ�นสดุโครงการ ตลอดจนการถ่ายโอนโครงการสูก่ารบรหิารงานประจาํ 
     Concepts, principles, techniques and processes of identification and development  

of social project planning; responsible organization setting, operational plan formulation, 

social development project implementation, project directing, monitoring and project 

evaluation as well as closing and transferring of project to routine administrative work. 

พค 7906 การวเิคราะหแ์ละประเมนิผลกระทบทางสงัคม 

SD 7906 Social Impact Analysis and Assessment 

     แนวคิด และทฤษฎีในการวเิคราะหแ์ละประเมนิผลกระทบทางสงัคมอันเกิดจากนโยบาย แผนงาน และโครงการ 
เทคนิค และวธิกีารประเมนิผลกระทบก่อนและหลังโครงการ การมสีว่นรว่มของผูม้สีว่นได้สว่นเสยีในการวเิคราะห์
และประเมนิผลกระทบทางสงัคม การค้นหาแนวทางและมาตรการในการลดผลกระทบทางลบ 

     Concepts and theories in analysis and assessment of social impacts derived from 

policies, plans and projects; techniques and methods of ex-ante versus ex- post impact 

assessment; stakeholders’ participation in social impact analysis and assessment; 

investigation of guidelines and measures for mitigation of negative impacts. 

พค 8000 การศึกษาตามแนวแนะ 
SD 8000 Directed Studies 

     การค้นควา้เอกสารหรอืจดัทําโครงการศึกษาในหวัขอ้ที�สนใจ ภายใต้การดแูลของอาจารยที์�ปรกึษาแล้วนํา 
มาจดัทําเป�นรายงานทางวชิาการ 
     A document- based study or project operation on an interested topic guided by a 

designated supervisor which leads to producing an academic report.



หมวดวชิาวชิาการค้นควา้อิสระ
(Independent Study)

พค 9000 การค้นควา้อิสระ 
SD 9000 Independent Study 

     การศึกษาค้นควา้และวจิยัด้วยตนเองในเรื�องใดเรื�องหนึ�งเกี�ยวกับนโยบาย การบรหิารการพฒันาสงัคม 

และการประเมนิผลกระทบทางสงัคม 

     Independent study and research on policy, social development administration and 

social impact assessment.

หมวดวชิาวทิยานิพนธ ์
(Thesis)

พค 9004 วทิยานิพนธ ์

SD 9004 Thesis 

     การศึกษาค้นควา้และวจิยัด้วยตนเองในหวัขอ้ใดหวัขอ้หนึ�งเกี�ยวกับสาขาวชิาวจิยันโยบายการบรหิารพฒันา
สงัคม และการประเมนิผลกระทบทางสงัคม ตามที�ได้รบัอนุมติัจากคณะกรรมการควบคมุวทิยานิพนธ ์

     Self study and research on policy, and social development administration, and social 

impacts assessment after the thesis topic has been approved by the committee



                                                        

วตัถปุระสงค์ของหลักสตูรวตัถปุระสงค์ของหลักสตูร
ObjectivesObjectives

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบรหิารการพฒันาสงัคม
Master of Arts Program in Social Development Administration

1.  ผลิตบณัฑิตระดบัปรญิญาโทที�มคีณุภาพสงูดา้นการบรหิารการพฒันาสงัคมและการจดัการเชงิยุทธศาสตร ์ 

ที�มคีวามสามารถดา้นสติป�ญญา ความรู ้ทักษะ และคณุธรรม รวมทั�งสามารถนาํองค์ความรูแ้ละทักษะที�เกี�ยวขอ้ง

ไปประยุกต์อยา่งสรา้งสรรค์ในระดบัต่าง ๆ ตั�งแต่ระดบัท้องถิ�น ระดบัภมูภิาค ระดบัประเทศและระดบัโลกอยา่ง

มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล

2.  เสรมิสรา้งสมรรถนะดา้นการวจิยัแก่นกัศึกษาทางการบรหิารการพฒันาสงัคม ใหม้คีวามรู ้ความสามารถระดบัสงู 

และเป�นผู้นาํทางวชิาการที�สามารถสรา้ง พัฒนาต่อยอด และบูรณาการความรู ้เพื�อนาํไปประยุกต์ใชใ้นการ 

พฒันาและแก้ไขป�ญหา

3.  สง่เสรมิการสรา้งเครอืขา่ยทางวชิาการที�เขม้แขง็ โดยประสานความรว่มมอืกับคณาจารย ์นกัวชิาการ และ

ผูท้รงคณุวุฒจิากสาขาต่าง ๆ ทั�งภายในและภายนอกสถาบนัฯ ดาํเนนิการจดัการศึกษาแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้ 

ทั�งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั



เกณฑ์การสาํเรจ็การศึกษาของหลักสตูรเกณฑ์การสาํเรจ็การศึกษาของหลักสตูร
Graduation RequirementsGraduation Requirements

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบรหิารการพฒันาสงัคม
Master of Arts Program in Social Development Administration

          ใชเ้กณฑ์สาํเรจ็การศึกษาตามขอ้กําหนดของหลักสตูร ตามขอ้บงัคับสถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์วา่ดว้ยการศึกษา ระดบับณัฑิตศึกษา 
และประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร เรื�อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ดงันี�

1.  ขอ้บงัคับสถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์วา่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2563
หมวด 14 การสาํเรจ็การศึกษา 
ขอ้ 86 นกัศึกษาจะสาํเรจ็การศึกษาระดบัปรญิญาโทจากสถาบนัไดก็้ต่อเมื�อ 
(1) มคีวามรูภ้าษาอังกฤษหรอืภาษาต่างประเทศ และ/หรอืความรูพ้เิศษอยา่งอื�นตามมาตรฐานที�สถาบนักําหนด 
(2) ศึกษาครบถ้วนตามขอ้กําหนดของหลักสตูร และไดผ้ลการศึกษาของทกุวชิาที�ลงทะเบยีนเขา้เรยีนเพื�อหนว่ยกิตตาม
หลักสตูร คิดเป�นแต้มเฉลี�ยสะสมไมต่่ากวา่ 3.00 
(3) ไดผ้ลการศึกษาของวชิาหลักและ/หรอืวชิารหสั 6000 ในกรณทีี�กําหนดไวเ้ป�นวชิาบงัคับตามหลักสตูร มผีลการศึกษาเฉลี�ย
สะสมไมตํ่�ากวา่ 3.00 
(4) สอบประมวลวชิาในกรณทีี�กําหนดไวใ้นหลักสตูรไดผ้ล “P” (ผา่น) 
(5) สอบปากเปล่า (Oral Examination) ในกรณทีี�กําหนดไวใ้นหลักสตูร ไดผ้ล “P” (ผา่น) 
(6) กรณทีี�นกัศึกษาเรยีนแผน ก (ทําวทิยานพินธ)์ ต้องมผีลการศึกษาวชิาวทิยานพินธเ์ป�น “S” โดยผลงานวทิยานพินธ ์ต้องได้
รบัการตีพมิพต์ามขอ้ 46 และสง่วทิยานพินธแ์ล้วตามขอ้ 47 แหง่ขอ้บงัคับฯ นี� 
(7) กรณนีกัศึกษาเรยีนแผน ข รายงานวชิาการค้นควา้อิสระหรอืสว่นหนึ�งของรายงานวชิาการค้นควา้อิสระต้องไดร้บัการเผย
แพรใ่นลักษณะใดลักษณะหนึ�งที�สบืค้นได ้

2.  ประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร เรื�องเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2558
ขอ้ 14 เกณฑ์การสาํเรจ็การศึกษา นกัศึกษาจะต้องปฏิบติั ดงันี� 
14.2 ปรญิญาโท 
      14.2.1   แผน ก แบบ ก 1 เสนอวทิยานพินธแ์ละสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั�นสดุท้าย โดยคณะกรรมการที�สถาบนั
อุดมศึกษานั�นแต่งตั�ง และต้องเป�นระบบเป�ดใหผู้ส้นใจเขา้รบัฟ�งได ้สาํหรบัผลงานวทิยานพินธห์รอืสว่นหนึ�งของวทิยานพินธต้์อง
ไดร้บัการตีพมิพ ์หรอือยา่งนอ้ยไดร้บัการยอมรบัใหตี้พมิพใ์นวารสารระดบัชาติหรอืระดบันานาชาติที�มคีณุภาพตามประกาศคณะ
กรรมการการอุดมศึกษา เรื�องหลักเกณฑ์การพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรบัการเผยแพรผ่ลงานทางวชิาการ 
      14.2.2   แผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวชิาครบถ้วนตามที�กําหนดในหลักสตูร โดยจะต้องไดร้ะดบัคะแนนเฉลี�ยไมตํ่�ากวา่ 
3.00 จากระบบ 4 ระดบัคะแนนหรอืเทียบเท่า พรอ้มทั�งเสนอวทิยานพินธแ์ละสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั�นสดุท้ายโดยคณะ
กรรมการที�สถาบนัอุดมศึกษานั�นแต่งตั�งและต้องเป�นระบบเป�ดใหผู้ส้นใจเขา้รบัฟ�งได ้ 
                   ผลงานวทิยานพินธห์รอืสว่นหนึ�งของวทิยานพินธต้์องไดร้บัการตีพมิพห์รอือยา่งนอ้ยไดร้บัการยอมรบัใหตี้พมิพ์
ในวารสารระดบัชาติหรอืระดบันานาชาติที�มคีณุภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื�อง หลักเกณฑ์การพจิารณา
วารสารทางวชิาการสาํหรบัการเผยแพรผ่ลงานทางวชิาการ หรอืนาํเสนอต่อที�ประชุมวชิาการโดยบทความที�นาํเสนอฉบบัสมบูรณ ์
(Full Paper) ไดร้บัการตีพมิพใ์นรายงานสบืเนื�องจากการประชุมวชิาการ (Proceedings) ดงักล่าว 
      14.2.3   แผน ข ศึกษารายวชิาครบถ้วนตามที�กําหนดในหลักสตูร โดยจะต้องไดร้ะดบัคะแนนเฉลี�ยไมตํ่�ากวา่ 3.00 จาก
ระบบ 4 ระดบัคะแนนหรอืเทียบเท่า และสอบผา่นการสอบประมวลความรู ้(Comprehensive Examination) ดว้ยขอ้เขยีน
และ/หรอืปากเปล่าในสาขาวชิานั�น พรอ้มทั�งเสนอรายงานการค้นควา้อิสระและสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั�นสดุท้ายโดยคณะ
กรรมการที�สถาบนัอุดมศึกษานั�นแต่งตั�ง โดยเป�นระบบเป�ดใหผู้ส้นใจเขา้รบัฟ�งได ้และรายงานการค้นควา้อิสระหรอืสว่นหนึ�งของ
รายงานการค้นควา้อิสระต้องไดร้บัการเผยแพรใ่นลักษณะใดลักษณะหนึ�งที�สบืค้นได้


